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Sekreterare
Ordférande

Justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

1(19)

Konf. rum Utsikten 1, Havremagasinet, 2024-11-26, kl. 8:30-10:50. Ajournering

09.05-09.20.

Meta Jarl (S)

Axel Johnsson (M)

Jens Lindholm (SD)
Daniel Talmid (SD)
Agnetha Dentback (KD)
Ola Lindahl (S)
Mohamed Chehade (V)

Roger Olsson (SD)
Karin Nilsson (M)

Forvaltningschef Martin Franklin
Controller Josefine Modig
Kwvalitetsutvecklare Daniel Fritzon
Verksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve
Forbundschef SKNO Asa Linné

Utredare Philip Gustavsson

Axel Johnsson (M)
Jens Lindholm (SD)

Digital justering
§§ 80-92

Philip Gustavsson
Meta Jarl (S)

Axel Johnsson (M)
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Anslag / bevis
Protokollet ar justerat
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdag 2024-11-26

Datum nar anslaget 2024-11-28
satts upp

Datum da anslaget 2024-12-19
tidigast far tas ner

Forvaringsplats for Havremagasinet
protokoll

Arbetsmarknadsnamnden
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Comfact Signature Referensnummer: 169912SE



SAMMANTRADESPROTOKOLL

TeDon

i e T B
Sammantradesdatum
2024-11-26

oy &

£
Hassleholms
kommun

Arbetsmarknadsnamnden

Innehallsférteckning

Godkéannande av dagordning

Information fran Sk&ne Nordost

Information om delegationsbeslut

Information om AMFs pagaende malarbete

Internbudget 2025

Manadsuppfélining per 31 oktober 2024

Kvalitetsberéattelse enligt SOSFS 2011:9

Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljparbetet 2024
Arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetsstatistik for oktober 2024
Anmalan av delegationsbeslut

Ovriga anméalningar

Forvaltningschefen informerar
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§92
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Arbetsmarknadsnamnden

§ 80

Godkannande av dagordning

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden godkanner dagordningen.

Arbetsmarknadsnamnden

4 (19)

Justering Utdraget bestyrkes
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kommun

Arbetsmarknadsnam

nden

§ 81

Information fran Skane Nordost

Dnr: AMF 2024/290

Beslut

Arbetsmarknadsnimnden tackar f6r informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Representanter fran Samordningsférbundet Skiane Nordost ar inbjudna till
arbetsmarknadsnimnden den 26 november for att informera om sin organisation

och verksamhet.
Arendets tidigare behandling
Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 49, foljande:

Arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknadsnamnden att tacka
tor informationen och ligea den till handlingarna.

Arbetsmarknadsnamnden

5 (19)

Justering

Utdraget bestyrkes
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Arbetsmarknadsnamnden

§ 82

Information om delegationsbeslut
Dnr: AMF 2024/288

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden tackar f6r informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknadsforvaltningen ser I6pande 6ver sina rutiner. Utredare Philip
Gustavsson informerar arbetsmarknadsniamnden om forindrade rutiner avseende
nimndens delegeringsregler for att sikerstilla att delegationsbeslut anmils pa ett
tydligt och korrekt sitt.

Arendets tidigare behandling
Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 48, féljande:

Arbetsmarknadsniamndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknadsnamnden att tacka
tor informationen och ligga den till handlingarna.

Arbetsmarknadsnamnden

6 (19)

Justering

Utdraget bestyrkes
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§ 83

Information om AMFs pagaende malarbete
Dnr: AMF 2024/261

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden tackar f6r informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Den 12 december 2023 beslutade arbetsmarknadsnimnden om Namndplan f6r
2024-2027 med internbudget f6r 2024. Nimndplanen anger av nimnden beslutade
utvecklingsmal for arbetsmarknadsférvaltningen. Enligt de angivna
utvecklingsmalen har forvaltningen gemensamt upprattat en verksamhetsplan,
vilken beskriver aktiviteter som syftar till att skapa en positiv forindring i
torhallande till namndens utvecklingsmal. Arbetet £6ljs upp, justeras och
vidareutvecklas kontinuerligt under aret tillsammans med savil chefer som
medarbetare inom forvaltningens verksamheter.

Verksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve ger pa arbetsmarknadsnimndens
sammantride en nuldgesbild av det pagdende arbetet med nimndens utvecklingsmal
och forvaltningens verksamhetsplan.

Arendets tidigare behandling
Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 47, foéljande:

Arbetsmarknadsniamndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknadsnamnden att tacka
for informationen och ligga den till handlingarna.

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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§ 84

Internbudget 2025

Dnr: AMF 2024/263

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden antar forvaltningens férslag och godkinner att:
1. Internbudget avseende driftsbudget 2025 f6r nimndens verksamheter
faststills enligt bilagd fordelning,

2. Intern investeringsbudget avseende verksamhetsinventarier faststalls till 200

000 kt,
3. Forvaltningschef ges i uppdrag att fordela ospecificerad
investeringsbudgetresurs.

Ledamdter som avstar fran att delta i beslutet
Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna avstar fran att delta 1 beslutet.

Beskrivning av arendet
Kommunfullmiktige beslutar varje ar om en strategisk plan med budget. Utifrin
den strategiska planen fattar respektive nimnd beslut om en nimndplan som

omfattar nimndens utvecklingsmal och internbudget. Foérvaltningen har till uppgift

att i sin internbudget beskriva hur de ekonomiska resurserna ska fordelas. Infor
budgetaret 2025 tilldelas arbetsmarknadsnimnden en budgetram pa 158 427 000
kronor samt en investeringsbudget avseende verksamhetsinventarier pa 200 000
kronor.

Arbetsmarknadsnamnden ska inom ramen for anvisade medel faststalla
internbudget pa detaljniva.

Arbetsmarknadsférvaltningen har tagit fram ett forslag till nettobudgetram per
ansvar och verksamhet for verksamhetsaret 2025.

Facklig samverkan

Forvaltningssamverkan informeras om forslag till internbudget den 4 november
2024.

Arendets tidigare behandling

Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 53, foljande:

Arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknadsnamnden att anta

forvaltningens férslag och godkinner att:

Arbetsmarknadsnamnden
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 9 (19)

Sammantradesdatum
2024-11-26

Internbudget avseende driftsbudget 2025 f6r nimndens verksamheter
faststills enligt bilagd férdelning,

Intern investeringsbudget avseende verksamhetsinventarier faststalls till 200
000 kr,

Forvaltningschef ges 1 uppdrag att férdela ospecificerad
investeringsbudgetresurs.

Sint ill:
Arbetsmarknadsférvaltningen/Ledningsgruppen
Arbetsmarknadsforvaltningen/Enhetschef for ekonomi
Kommunledningsforvaltningen/Ekonomiavdelningen

Arbetsmarknadsnamnden

Justering

Utdraget bestyrkes
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§ 85

Manadsuppfoljning per 31 oktober 2024

Dnr: AMF 2024/289

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar att:
1. Godkinna den redovisade helarsprognosen per oktober 2024,
2. Ligga den redovisade helarsprognosen per oktober 2024 till handlingarna,
3. Oversinda den redovisade helarsprognosen per oktober 2024 till
ckonomiavdelningen.

Beskrivning av arendet

I Strategisk plan 2024-2026 med Budget 2024 och flerarsplan 2025-2026 ar det
beslutat att alla nimnder arligen ska redovisa fem ekonomiska uppféljningar. De
uppfdljningar som avses dr manadsuppfoljning i februari, april och oktober,
delarsrapport for perioden januari-augusti samt arsredovisning,.

Heléarsprognosen visar ett beraknat 6verskott pa 2 350 000 kr.
Arendets tidigare behandling

Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 54, féljande:

Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknadsnimnden att
besluta att:
1. Godkinna den redovisade helirsprognosen per oktober 2024,
2. Lidgga den redovisade helarsprognosen per oktober 2024 till handlingarna,
3. Oversinda den redovisade helirsprognosen per oktober 2024 till
ekonomiavdelningen.

Sant till:

Kommunledningsforvaltningen/Ekonomiavdelningen
Arbetsmarknadsforvaltningen/Enhetschef f6r ekonomi och Controller

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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§ 86

Kvalitetsberattelse enligt SOSFS 2011:9

Dnr: AMF 2024/264

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden godkinner den redovisade kvalitetsberattelsen.

Beskrivning av arendet

Verksamhetens ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete togs fram och antogs

2021. Av det framgar hur nimnden arbetar med att sdkra och utveckla kvaliteteten
inom ekonomiskt bistand.

Avvikelsehantering

Sedan ledningssystemet antogs har vikten av att rapportera in avvikelser och
klagomal blivit mer férankrad hos medarbetarna. Under 2022 képte verksamheten

in ett tilldge till verksamhetssystemet f6r hantering av avvikelser. Det forenklade f6r

medarbetarna som da kunde registrera avvikelsen direkt fran arendet i
verksamhetssystemet i stallet for att som tidigare fylla i en blankett. Detta har
tormodligen bidragit till att fler avvikelser har rapporterats under 2023 édn tidigare
ar. Under 2023 har 80 avvikelser registrerats. Utav dessa avser 35 klagomal fran
medborgare och av dem giller 19 atminstone delvis missnéje med beslut. En
avvikelse giller berom och 6vriga 44 giller kvalitetsbrister som medarbetare har
upptickt.

Det finns tyvirr ingen sammanstillning f6r 2022 dd avvikelser hanterades i tva olika

system under det aret men f6r 2021 hanterades 37 avvikelser. Femton av dessa
gillde brister som medarbetare upptickt.

Vid avvikelser som bedéms vara missforhallanden eller risk f6r misstérhallanden
skrivs lex Sarah-utredningar. Under éret har avvikelser resulterat i att fyra lex

Sarahutredningar har skrivits. De avvikelser som rapporterats under aret har lett till

att rutiner uppdaterats och att introduktionen av nyanstillda setts 6ver.
Aterkrav och misstinkta bedrigerier

Under 4ret har verksamheten utvecklat arbetet med aterkrav. Aterkravsirenden

Oppnas nir bistand betalats ut felaktigt eller beviljats i avvaktan pa att medborgaren

far annan ersittning som den ansokt om. Aterkravsirenden 6ppnas dven nir

bistind beviljats till hyresdeposition som betalats ut till hyresvird. Nir daterkrav inte

betalas tillbaka och nimnden har utrett att medborgaren inte saknar
betalningsférmaga kan nimnden vicka talan 1 forvaltningsritten fOr att fa tillbaka

Arbetsmarknadsnamnden
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utbetalt bistind. Talan maste vickas inom tre dr fran utbetalningen. I samband med
Forstudie: interna kontroller kopplade till risken for vilfardsbrott som Ernst & Young
genomforde under viren gjordes en genomgang av dterkravsirenden. Det visade sig
att det forekom att tidsgriansen for att driva ett drende till forvaltningsritten missats
i en del drenden.

For att minska risken for detta inférdes under aret en funktion for att kategorisera
aterkravsirenden i verksamhetssystemet. Kategoriseringen gor det enkelt for
ledning och medarbetare att se var i processen drendet befinner sig: under
utredning, bevakning av avbetalningsplan, bevakning av betalningsférmaga eller
skickat till inkasso. Under aret hir dven rutin f6r aterkrav om bistand reviderats och
systematiska uppfoljningar har gjorts 1 dessa arenden.

Nir verksamheten misstinker att bidragsbrott har begatts ska detta polisanmailas.
Utifran regelbunden kontakt med polisens bedrigerisektion under aret har anmalan
som skickas in till polisen omarbetats for att innehalla de uppgifter och de bilagor
som polisen efterfragar. Detta for att minska risken for att polisen behéver begira
in kompletteringar pa anmalan eller ligger ner anmilan pga. bristande bevis eller
otillrickligt underlag. Det har dven gjorts systematiska uppféljningar av dessa
arenden vilket var en iakttagelse som Ernst & Young gjorde i sin granskning.
Verksamheten har dven borjat begira omprovning av vissa utredningar som polisen
lagt ner. Polisen har dérefter ateréppnat flera utredningar.

Arendets tidigare behandling
Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 52, f6ljande:

Arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknadsnamnden att
godkinna den redovisade kvalitetsberittelsen.

Sant till:
Arbetsmarknadsforvaltningen/Kvalitetsutvecklare

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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§ 87

Arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2024

Dnr: AMF 2024/278

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden godkanner foljande:
1. Uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljéarbetet ar 2024 f6r
arbetsmarknadsforvaltningen.
2. Att uppfoljningen limnas vidare till personalavdelningen infor
sammanstillning pa kommunniva.

Beskrivning av arendet

Enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1) ska
arbetsgivaren folja upp det systematiska arbetsmiljéarbetet en gang per ar. Den
arliga uppfoljningen syftar till att fa en helhetsbild av hur arbetsmiljéarbetet
fungerar. Malet med uppfoljningen ér vidare att hogsta ledningen ska fa kunskap
om hur arbetsmiljoarbetet har fungerat samt pa vilket satt det behover forbittras.
Uppfoljningen ska inte identifiera risker i arbetsmiljon utan de brister som finns 1
hur arbetsmiljbarbetet bedrivs.

Den drliga uppféljningen berdr hela organisationen och ska genomféras pa
arbetsplats- samt forvaltningsniva. Uppfoljningarna mynnar sedan utien
sammanstillning for hela férvaltningen som kommuniceras till férvaltningens

samverkansgrupp. Uppfoljningen inom vatje forvaltning skall sedan rapporteras till

respektive nimnd f6r bedémning av vilka dtgirder som behdver vidtas.
Genomgangen for 2024 ger inte nagra signifikanta avvikelser vid handen.

Forslagets konsekvenser f6r verksamhetens brukare

Ett vil fungerande systematiskt arbetsmiljdarbete dr en férutsittning f6r god
kvalitet 1 den service som erbjuds medborgarna.

Facklig samverkan

Uppfoljningarna pa arbetsplatsniva genomfors tillsammans med skyddsombud.

Verksamheternas handlingsplaner faststills 1 forvaltningens samverkansgrupp den 4

november 2024.

Ekonomiska konsekvenser

Ett vil fungerande arbetsmiljéarbete kan ge ekonomiska vinster i form av minskad

ohilsa och ligre sjukfranvaro.

Arbetsmarknadsnamnden
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Arendets tidigare behandling

Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott beslutade 2024-11-12, § 55, féljande:

Arbetsmarknadsnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknadsnimnden att
godkinna foéljande:
1. Uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet ar 2024 £6r
arbetsmarknadsforvaltningen.
2. Att uppfoljningen limnas vidare till personalavdelningen infor
sammanstillning pd kommunniva.

Sant till:
Personalavdelningen
Arbetsmarknadsférvaltningen/Ledningsgruppen

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 88

Arbetsmarknadsférvaltningens verksamhetsstatistik
for oktober 2024

Dnr: AMF 2024/317

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden tar del av informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetsstatistik redovisar aktuellt lige hos

verksamheterna per oktober 2024.

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 89

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut
Foljande material liggs med godkinnande till handlingarna:

AMF 2023/425-32
Arbetsmarknadsférvaltningen - Anmalan av delegationsbeslut oktober 2024

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 90

Ovriga anmalningar

Beslut
Foljande material liggs med godkinnande till handlingarna:

AMF 2024/316-1
Arbetsmarknadsforvaltningen - Ovriga anmilningar oktober 2024

Arbetsmarknadsnamnden
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§91

Forvaltningschefen informerar

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden tackar for informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Forvaltningschef Martin Franklin informerar arbetsmarknadsnimnden genom att

limna en manadsrapport fran arbetsmarknadsforvaltningen om arbetet i dess
verksamheter.

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 92

Fragor

Beskrivning av arendet
Inga fragor stallda.

Arbetsmarknadsnamnden
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