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Innehallsférteckning

Andring av féredragningslistan § 30
Ansokan om sponsringsbidrag: Var 2022 § 31
Taxa for tillsyn LSO och LBE, tillstandsprévning enligt LBE samt § 32
godkannande av férestandare och deltagare explosiv vara

Intern kontroll 2021 - Granskningsrapporter §33
Lokalbehovsplan fér kommunledningsférvaltningen 2023-2027 § 34
Bidrag 2022 till Hassleholms kommuns fritidsférening - HUMOR §35
Verksamhetsomrade for del av Vinslév 5:1 med flera § 36
Kommunens organisation avseende drenden rérande den nya § 37
visselblasarlagen

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 30

Andring av féredragningslistan

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott dndrar foredragningslistan pa foljande satt:

Arende 6. Granskningsrapport: Uppféljning av granskning av kostnadsuppfljning
per elev (dnr. KLF 2021/924) utgir,

Arende 7. Granskningsrapport om samverkan kring barn som far illa (dnr. KLF
2021/925) utgr,

Arende 8. Granskningsrapport om socialnimndens hantering av orosanmilningar
(dnr. KLF 2021/926) utgar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 31

Ansdkan om sponsringsbidrag: Var 2022
Dnr: KLF 2021/826

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande:

1. Foljande inkomna ansékningar beviljas stod: Sorby BolS (25 000 kr 1
sponstingsbidrag), Hastveda Marknad (40 000 kr i sponsringsbidrag for
Histveda Marknad), Hissleholms Motorklubb (100 000 kr 1
sponstingsbidrag for genomforande av tre evenemang) samt Lilla Torsjo AB
(250 000 kr i ersattning fér marknadsforing for musikfestivalen Torsjo Live
2022).

2. Om nigot av ovan nimnda evenemang inte kan genomforas, reduceras
bidragen enligt féljande: Hastveda Marknad (minus 40 000 kr), Hassleholms
Motorklubb (minus 100 000 kr) samt Lilla Torsjé AB (minus 250 000 kr).

3. Sponsrings- och marknadsforingsbidrag omfattande 415 000 kr finansieras
genom kommunstyrelsens anslag for oforutsedda utgifter 2022 och tillfors
kommunledningsforvaltningens driftbudget for 2022.

4. Tillvaxtchefen ges 1 uppdrag att uppratta och underteckna erforderliga
sponsor- och samarbetsavtal.

Reservationer
Hanna Nilsson (SD) reserverar sig skriftligen mot beslutet med foljande motivering:

“Sverigedemokraterna i Hassleholm har tidigare stillt sig emot att man utbetalar
bidrag till aktiebolag.

Detta ar valjer vi att gora ett undantag pa grund av att vi vill ge Lilla Torsjo AB och
Torsjo Live ett bidrag for att kunna komma 1 gang igen efter pandemin.

Vi tycker att Torsjo Live ir ett fantastiskt och trevligt evenemang 1 var kommun
som lockar manniskor frin vir egen kommun, men aven andra kommuner.

Framgent uppmanar vi Torsjo Live att anpassa sina inkomster och utgifter for
evenemanget sa att kommunala bidrag ej krivs for att kunna halla evenemanget.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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Pi grund av detta s godkinner vi bidraget detta ar men viljer att reservera oss mot
beslutet”.

Beskrivning av drendet

Under hosten 2021 och viren 2022 har Hassleholms kommun mottagit
bidragsansokningar fran Sorby BolS, Histveda Marknad, Hassleholms Motorklubb
samt Lilla Torsjo AB. Enligt forslag till beslut foreslis samtliga foreningar och
aktorer beviljas sponsrings- och marknadsforingsbidrag. Stillningstagande till beslut
av ansokningar gors av kommunstyrelsens arbetsutskott 1 en samlad prioritering
med riktlinjer for sponsring- och reklamavtal som grund.

Sant dll:

Sorby BolS

Histveda Marknad
Hissleholms Motorklubb
Lilla Torsjo AB
Ekonomiavdelningen
Tillvixtavdelningen

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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§ 32

Taxa for tillsyn LSO och LBE, tillstandsprovning enligt
LBE samt godkannande av férestandare och deltagare
explosiv vara

Dnr: RTJ 2022/2

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige att anta forslaget pa forindrad taxa enligt Taxa for tillsynsbesik,
tillstandsprivning samt godkéannande av forestandare och deltagare for explosiv vara.

Beskrivning av darendet

Kommunfullmiktige beslutade 2021-10-25 att anta ny taxa for tillsynsbesok,
tillstindsprovning samt godkidnnande av forestandare och deltagare for explosiv
vara.

Riddningstjansten vill gora ett fortydligande i taxan (1), 4ndra tva rubriker 1 taxan
(2) samt gora en andring avseende den érliga indexupprakningen (3).

Samtidigt 6nskar Raddningstjansten att kommunfullmaktige beslutar om den arliga
indexupprikningen for 2022 (4). Framover ska kommunstyrelsen besluta om den
arliga indexupprikningen.

Sant till:
Raddningstjinsten
Kommunal forfattningssamling

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering

Utdraget bestyrkes
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§ 33

Intern kontroll 2021 - Granskningsrapporter
Dnr: KLF 2022/81

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att godkinna
ekonomiavdelningens utvirdering av hur kommunens samlade arbete med intern

kontroll fungerar.

Beskrivning av drendet

Utvirderingen visar att alla nimnder genomfért granskningsrapporten och anvint
avsedd mall. Samtliga nimnder har godkant rapporterna. Granskningsrapporterna
ar tydliga vad avser struktur och relevant innehall. Hos tre forvaltningar finns
kontrollmoment som inte genomforts eller genomforts pa annat sitt 4n angivet 1
planen, men 1 samtliga fall finns en motivering till varfor och information om att
kontrollmomentet dterkommer i 2022-4rs interna kontrollplan.

Sant till:
Samtliga namnder
Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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§ 34

Lokalbehovsplan for kommunledningsférvaltningen
2023-2027

Dnr: KLF 2022/107

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féljande beslut:

Kommunstyrelsen godkinner kommunledningsforvaltningens lokalbehovsplan
2023-2027.

Beskrivning av drendet

Enligt kommunens riktlinjer for lokalforsorjning ska respektive namnd/forvaltning
besluta om en femarig lokalbehovsplan. Lokalbehovsplanen ska uppdateras arligen.
Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag till lokalbehovsplan for
2023-2027, se bifogad bilaga 1.

Sant till:
Tekniska naimnden
Kommunledningsforvaltningen, ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering
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§ 35

Bidrag 2022 till Hassleholms kommuns fritidsférening
- HUMOR

Dnr: KLF 2022/120

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande:

1. Hassleholms kommuns fritidsférening - HUMOR beviljas bidrag for 2022
med 100 000 kronot.

2. Bidraget finansieras inom kommunledningsforvaltningens budget.

3. Ekonomichefen ges i uppdrag att fran och med 2023 verkstilla
utbetalningen utifrin tilldelade budgetmedel.

Reservationer

Lena Wallentheim (S) reserverar sig mot beslutet.

Yrkande

Lena Wallentheim (S) yrkar att Hissleholms kommuns fritidsférening - HUMOR
beviljas hela beloppet om 200 000 kronor som féreningen har dskat. De 100 000
kronor som inte finansieras inom kommunledningsforvaltningens budget ska
finansieras genom kommunstyrelsens anslag for oférutsedda kostnader.

Hanna Nilsson (SD) yrkar bifall till liggande forslag till beslut.

Omroéstning

Ordférande stiller liggande forslag till beslut mot Lena Wallentheims yrkande och
finner liggande forslag till beslut bifallet.

Beskrivning av drendet

Hissleholm kommuns fritidsforening — HUMOR ir en personalférening for
anstillda och fortroendevalda 1 Hissleholms kommun. Foreningens malsattning och
uppgift ar att pi basta mojliga sitt positivt paverka de anstilldas trivsel,
vilbefinnande, hilsa och mojlighet till rekreation.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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Foreningen anséker om bidrag for 2022 med 200 000 kr. Det finns endast 100 000
kr avsatt 1 kommunledningsforvaltningens budget for bidrag till HUMOR.
Ekonomiavdelningen foreslar darfor att 100 000 ke beviljas i bidrag for 2022.

Sant till:
Hassleholms kommuns fritidsférening — HUMOR
Kommunledningsforvaltningen - Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 36

Verksamhetsomrade for del av Vinslov 5:1 med flera
Dnr: KLF 2021/931

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige foljande beslut.

1. Verksamhetsomride for allman dricksvatten-, dagvatten- och
spillvattenanliggning anordnas for fastigheterna del av Hissleholm Vinslov
5:1 och 5:13 fér omride som framgar av karta i drendet.

2. Hassleholm Miljo AB ges 1 uppdrag att ordna den allminna dricksvatten-,
dagvatten- och spillvattenanlaggningen i verksamhetsomradet

Beskrivning av drendet

16 § lagen (2006:412) om allmianna vattentjinster stadgas foljande. Om det med
hinsyn till skyddet fér minniskors hilsa eller miljon behover ordnas
vattenforsorjning eller avlopp i ett storre sammanhang for en viss befintlig eller
blivande bebyggelse, skall kommunen:

1. bestamma det verksamhetsomride inom vilket vattentjansten eller
vattentjansterna behover ordnas, och

2. se till att behovet snarast, och sa linge behovet finns kvar, tillgodoses i
verksamhetsomradet genom en allmin va-anliggning.

Milj6- och stadsbyggnadsnimnden fattade den 15 december 2021, § 143, foljande
beslut.

1. Forslaget tll detaljplan for, som det far forstas, del av Vinslov 5:1 med flera,
daterat den 24 november 2021, antas.

2. Forslaget skickas till kommunfullmaktige for beslut om att utéka
verksamhetsomridet for vatten, spillvatten och dagvatten inom hela
planomradet.

Forslaget har remitterats till Hassleholm Miljo AB, huvudman f6r allminna
VA-anliggningar i kommunen, som 1 svar limnat ett forslag till
verksamhetsomradets omfattning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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Milj6- och samhillsbyggnadsforvaltningen har forklarat sig inte ha nagot att erinra
mot forslaget.

Fastigheten Vinsl6v 5:1 dgs av kommunen. Agaren av fastigheten Vinslov 5:13 har
haft mojlighet att yttra sig 6ver miljo- och samhallsbyggnadsnimndens forslag att
inritta verksamhetsomrade i samband med forslaget till detaljplan varit tillgingligt
for granskning, men har inte avhorts.

Sant ull:

Milj6- och stadsbyggnadsnamnden
Hassleholm Milj6 AB

EG Bygg AB, Box 81, 288 21 Vinslov

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 37

Kommunens organisation avseende drenden rorande

den nya visselblasarlagen
Dnr: KLF 2021/484

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmiktige besluta att kommunens hantering av drenden enligt den nya
visselblasarlagen ska ske i den ordning som beskrivs nedan.

Beskrivning av drendet

Riksdagen har beslutat om en ny sa kallad visselblisarlag, nimligen lagen (2021:890)
om skydd for personer som rapporterar om missférhillanden. Stérre delen av lagen
tradde 1 kraft den 17 december 2021, medan andra delar och som detta arende
anknyter till, trader 1 kraft den 17 juli 2022. Beslutet omfattar arbetsgivare som har
fler an 50 anstallda. Arbetsgivarna forvintas ha ett systematiskt satt att motta och
hantera visselblasningar, vare sig kommunikationssystemet sker internt eller externt

Lagen har sin grund i ett EU-direktiv och syftet med lagen ir kortfattat att
missforhallanden hos arbetsgivaren littare ska bli kinda och diarmed kunna atgirdas
genom att den som arbetar dir ska kunna rapportera om missforhillanden utan att
utsattas for repressalier och ska kunna gora det anonymt.

Det ska vara missforhallanden som ir arbetsrelaterade, dvs handelser som man fatt
kinnedom i arbetsgivarens verksamhet saisom anstilld eller som uppdragstagare.
Det ir inte meningen att visselblasarfunktionen ska vara en “klagomur” dit
allmanheten kan vinda sig med synpunkter. Det ar inte heller avsikten att
klagomailen ska kunna avse den anstilldes personliga férhallanden eller missnoje
med sin arbetssituation.

Lagen stiller krav pa att bland annat kommuner ska inritta vad som i lagen kallas
”Interna rapporteringskanaler och férfaranden for rapportering och uppfoljning”.
Med detta avses foljande.

Det finns ingen definition i lagen av termen rapporteringskanal, men kan man utgi
frin att det ar ett IT-baserat system som den rapporterande har tillging till, t ex via
intranit. - Kommunen har nu slutit avtal om leverans av ett sidant system

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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Kommuner far dela interna rapporteringskanaler och forfaranden for rapportering
och uppféljning med exempelvis kommunala bolag.

De som arbetar 1 de interna rapporteringskanalerna ska ta emot rapporter, ha
kontakt med de rapporterande personerna, folja upp det som rapporteras och lamna
aterkoppling om uppfoljningen till de rapporterande personerna. Rapporterna ska
kunna limnas skriftligt eller muntligt eller vid ett fysiskt méte. Den rapporterande
personen ska fi en bekriftelse pa att rapporten tagits emot inom sju dagar.
Aterkoppling ska sedan ges i skilig omfattning och senast inom tre manader efter
bekriftelsen. Personerna som arbetar i de interna rapporteringskanalerna kan vara
anstallda hos verksamhetsutovaren eller hos nigon som anlitas for att hantera
uppgifter som rapporterats in. Oavsett om de ir anstillda hos verksamhetsutévaren
eller hos nigon annan, ska personerna eller enheterna vara oberoende och
sjilvstindiga. Det ir inte tydligt vad som menas med oberoende och sjilvstindiga
om personerna ir anstallda hos verksamhetsutévaren, men de ska 1 vart fall ha
mandat att inleda och avsluta utredningar utan verksamhetsutévarens godkinnande.

En grupp tjanstemin pa kommunledningsforvaltningen under ledning av
kanslichefen har arbetat med att forbereda de atgirder som kommunen behover
vidta for att uppfylla lagens krav.

Kommunledningsforvaltningen foreslar att en funktion direkt understalld
kommundirektoren bildas for att hantera inkomna rapporter. Gruppen bor besta av
foljande personer.

1) HR-strateg med arbetsrittslig inriktning
2) Upphandlingschefen

3) Informationssikerhetsansvarig

4) Kommunjuristen

Gruppen ska ha mojlighet att adjungera medlemmar till sig i det fall det anses
behovligt.

Sant all:
Samtliga nimnder

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justering Utdraget bestyrkes
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