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Hassleholms

kommun

Kallelse till kommunstyrelsens arbetsutskott

Onsdagen den 29 november 2023, kl. 09:30
Sammantridesrum 1, Stadshuset

I tur att justera: Lina Bengtsson
Ersittare: Hanna Nilsson
Tid och plats for justering: Digital justering

Foredragningslista

Mellan 08:30-09:30 haller vi beredning med slutredovisning av Framtidens arbetsplats. TN.AU och PU

dr inbjudna till beredningen.

kommun 2021-2025
Handlingar

* KLF tjinsteskrivelse 2023-07-04
* Jamstalldhetsplan 2021-2025 reviderad version

Arenden Till
Protokollsjustering
1. Godkinnande av dagordning
2. Riddningstjinsten redogdr for utvirderingen av FC frin
avtal Hissleholm-Perstorp och Hissleholm- riddningstjinsten
Osby 09.35-09.45
3. Tillsynsplan enligt LSO och LBE KS | FC frin
) iddningstjansten
I ra gst]
andlingar tinns pa plats for
* RTJ tjansteskrivelse 2023-11-07 eventuella frigor
e Tillsynsplan LSO och LBE 09.45-09.50
4. Uppfoljning Jamstilldhetsplan f6r Hissleholms | KS

1)



Forslag till ny resursoptimeringsplan (ROP) for

Hissleholms kommun 2024-2027

Handlingar

e KLF tjansteskrivelse 2023-10-13

e Forslag till ny resursoptimeringsplan (ROP)
for Hissleholms kommun 2024-2027

* Bilagor till resursoptimeringsplanen

KF

Rapport om avtalssamverkan 2023
Handlingar

* KLF tjansteskrivelse 2023-11-06
* Rapport avtalssamverkan

KS

Granskningsrapport f6r intern kontroll ar 2023
t6r kommunledningsférvaltningen

Handlingar

* KLF tjdnsteskrivelse 2023-11-06
* Granskningsrapport 2023

KS

Intern kontrollplan ar 2024 f6r
kommunledningsforvaltningen

Handlingar

* KLF tjansteskrivelse 2023-11-06
* Risk- och visentlighetsanalys 2024
* Intern kontrollplan 2024

KS

Ans6kan om kommunalt stod till upprustning av
allmin samlingslokal

* Ordférandeforslag 2023-11-17
* Ans6kan om kommunalt stod till upprustning
av allmin samlingslokal

10.

Motion om energisikerhet och
niringslivsetableringar

Handlingar

e KLF tjansteskrivelse 2023-10-27
* Motion om energisakerhet och
niringslivsetableringar

KF

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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11.

Motion om fossilbrianslefri fordonsflotta
Handlingar

* KLF tjdnsteskrivelse 2023-11-07
* Motion om fossilbranslefri fordonsflotta

KF

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Lena Wallentheim (S)
Ordforande

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Micaela Duvsj6
Sekreterare
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TJANSTESKRIVELSE 1(3)
Datum Diarienummer

2023-11-07 RTJ 2023/11

Hassleholms

kommun

Kommunstyrelsen

Handlédggare
Verksamhetschef Melissa Millbourn
Ré&ddningstjénsten

melissa.millbourn@hassleholm.se

Tillsynsplan enligt LSO och LBE

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen féljande beslut:

1. Tillsynsplanen enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor samt enligt
lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE) antas.

2. Tillsynsplanen borjar att gilla 2024-01-01.
Beskrivning av drendet

I november 2021 beslutades foreskrifterna och de tillhorande allmianna riden
(MSBFS 2021:8) som reglerar hur kommunen ska planera och utféra sin tillsyn
enligt LSO.

Bakgrunden till foreskrifterna kan aterfinnas i konsekvensutredningen som tagits
fram av MSB i samband med foreskriftsarbetet. Dir framgar att det 1 dag finns stora
skillnader i hur kommunerna utfor sin tillsyn. Skillnaderna finns i alla delar av
tillsynsverksamheten — i hur verksamheten planeras, hur enskilda tillsynsirenden
hanteras och hur uppféljning och erfarenhetsaterféring sker. Detta har
uppmirksammats i bland annat Reformen skydd mot olyckor — en uppféljning med
torslag till utveckling (Ds 2009:47) och 1 de arliga uppfoljningarna 6ver
kommunernas arbete enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) som
Myndigheten f6r samhillsskydd och beredskap (MSB) gor tillsammans med
linsstyrelserna.

I foreskriftens 3—8 §§ regleras hur tillsynsverksamheten ska planeras och 1 9—12 §§
hur tillsynen ska utféras. Som grund i planeringen av tillsyn ska hinsyn tas till om de

Hassleholms kommun / Raddningstjansten
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2 (3)

som vistas 1 byggnaden eller anliggningen kan férvintas ha god lokalkinnedom
samt om de ér inlasta eller vistas ddr av plikt. Tillsyn ska endast anvindas om det
bedoms som en effektiv forebyggande dtgard med utgangspunkt av riskerna vid en
eventuell brand. Till féreskrifterna finns en bilaga dir byggnader och andra
anligeningar redovisas dar riskerna vid brand generellt sett 4r stora. Utover de
verksamheter som omfattas av bilagan till féreskriften ska Riddningstjansten
Hissleholm, utifran lokala forhallanden, dven identifiera och ha en planering for
andra byggnader och anliggningar dir tillsyn ska genomféras.

Enligt nirliggande lagstiftning, lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva
varor, 21 §, skall den myndighet som provar fragor om tillstaind enligt lagstiftningen
dven inom sitt verksamhetsomrade utova tillsyn Gver efterlevnaden av lagen och
tillhorande foreskrifter. De verksamheter som hanterar sidana mangder brandfarlig
eller explosiv vara, att de nar upp till tillstandsplikten enligt LBE, planeras for tillsyn
enligt LBE. Enligt 6 § ska den som hanterar, 6verfor, importerar eller exporterar
brandfarliga eller explosiva varor vidta de atgirder som behovs for att hindra,
forebygga och begrinsa olyckor och skador pa liv, hilsa, milj6 eller egendom som
kan uppkomma genom brand eller explosion orsakad av varorna och for att
torebygga obehérigt forfarande med varorna.

Denna tillsynsplan utgor ett styrdokument for riddningstjanstens planering av
tillsynsverksamhet enligt LSO och LBE och syftar till att visa hur Héssleholms
kommun uppfyller kraven avseende planering som anges i 3-8 §§ MSBFS 2021:8.
Tillsynsplanen syftar ocksa till att tydliggora den planerade tillsynen enligt LBE.

Bilagor
Tillsynsplan LSO och LBE

Sandlista:
Riddningstjansten

Kommunal férfattningssamling



Kommunledningstorvaltningen

Amra Salihovic

Bitradande kommundirektor

Melissa Millbourn

Verksambetschef

Johan Wendt
Rdiddningschef
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Tillsynsplan LSO och LBE

Raddningstjéansten
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Allmant

Raddningstjansten Hassleholms kommunhar fatt i uppdrag av Hassleholms kommuns
kommunstyrelse att samordna och hantera atgarder enligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor (LSO) samt enligt Lag (2010:1010) om brandfarliga och explosiva varor (LBE).

Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO)

I LSO anges (1 kap. 3a§) att férebyggande verksamhet som staten och kommunerna ansva-
rar for ska planeras och organiseras sa att den effektivt bidrar till att forebygga brander
och andra olyckor samt forhindra eller begransa skador till f6ljd av brander och andra
olyckor. Sarskild vikt ska laggas vid att forhindra manniskors déd och andra allvarliga ska-
dor.

| LSO anges (3 kap. 3§ samt 3 kap. 88§) att en kommun ska ha av kommunfullmaktige an-
tagna handlingsprogram for férebyggande atgarder och for raddningstjanst.

Handlingsprogram

Hassleholms kommun antog 2021-12-15 handlingsprogram enligt LSO i kommunstyrelsen.
Handlingsprogrammet bygger bland annat pa en riskanalys av kommunens riskbild, dar ris-
ker for olyckor som kan foranleda raddningsinsats enligt LSO har prioriterats.

| handlingsprogrammet beskrivs hur den férebyggande verksamheten, dar tillsynsverk-
samheten ingar, ar ordnad pa ett 6vergripande plan. Da tillsynsverksamheten utgor en
stor och viktig del i det férebyggande arbetet ar det nodvandigt att beskriva hur tillsynsar-
betet dr ordnat pa ett djupare plan. Detta i syfte att tillsynen, pa ett effektivt satt, ska bi-
dra till att forebygga olyckor samt minska konsekvenserna av dem om de trots allt intraf-
far. Denna tillsynsplan beskriver i detalj hur tillsyn enligt LSO och LBE planeras och utgor
ett styrdokument for raddningstjansten.

Foreskrift om tillsyn MSBFS 2021:8

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) antog 2021 en féreskrift, MSBFS
2021:8, om hur kommunerna ska planera och genomfora tillsyn enligt LSO. | foreskriften
star det angivet att kommunen ska planera for hur tillsyn ska genomfdras, var och hur ofta
tillsyn ska goras och halla en férteckning 6ver verksamheter och objekt som berérs av till-
syn. Tillsynsplanen, tillsammans med register i verksamhetssystemet Daedalos, ar lokala
styrande dokument for att uppfylla kraven pa planering och forteckning 6ver verksam-
heter. Foreskriften innehaller ocksa krav om hur raddningstjansten ska genomfora tillsy-
nen.

Lag (2010:1010) om brandfarliga och explosiva varor (LBE)

Enligt narliggande lagstiftning, Lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor, 21 §,
skall den myndighet som prévar fragor om tillstand enligt lagstiftningen dven inom sitt
verksamhetsomrade utéva tillsyn 6ver efterlevnaden av lagen och tillhérande foreskrif-
ter. De verksamheter som hanterar sddana mangder brandfarlig eller explosiv vara, att de
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nar upp till tillstandsplikten enligt LBE, planeras for tillsyn enligt LBE. Om mdjligt samord-
nas tillsynen och tillsyneplaneringen med tillsyn enligt LSO. Register finns pa samma sétt i
verksamhetssystemet Daedalos.

Syfte

Enligt LSO 5 kap. 1§ skall kommunen utdva tillsyn 6ver efterlevnaden av LSO med tillh6-
rande foreskrifter inom kommunens geografiska omrade. Enligt LBE ska den myndighet
som provar fragor om tillstand enligt lagstiftningen ocksa, inom sitt verksamhetsomrade,
utova tillsyn over efterlevnaden av lagen och tillhorande foéreskrifter.

Tillsynsplanens syftar till att visa hur kommunen uppfyller kraven avseende planering av
tillsynsverksamheten enligt LSO, som anges i 3—8 §§ MSBFS 2021:8 samt hur tillsynsverk-
samheten ar planerad enligt LBE.

Mal
Malet med denna tillsynsplan ar att den ska utgora ett styrdokument for raddningstjans-
tens planering av tillsynsverksamheten enligt LSO och LBE.

Andra forebyggande atgarder som kommunen genomfor i syfte att forebygga bréander och
andra olyckor aterges inte i denna tillsynsplan.
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Resurser, kompetens och delegering

Raddningstjansten Hassleholm, Osby och Perstorp har gemensamma tillsynsforrattare.
Samtlig personal, som arbetar pa forebyggandeavdelningen, ar anstélld i Hassleholms
kommun (férutom en) men utfér forebyggande arbetsuppgifter i samtliga tre kommuner.

Resurser
Resurser for tillsynsuppdraget ar enligt féljande:

Chef forebyggande avdelning: Del av tjanst (utfér begransat antal egna tillsynsarenden ar-
ligen). Ansvarar for planering och uppféljning.

Brandingenjorer: Delar av tre tjanster (ca 0,75 heltidstjanst)
Brandinspektérer med utbildning tillsyn B: Delar av tva tjanster (ca 0,25 heltidstjanster)

Ovrig personal med utbildning tillsyn A: Delar av fyra tjdnster (genomfér ca 40 tillsyner till-
sammans arligen)

Kompetens
Den som ar utsedd att genomfora tillsyn enligt LSO och LBE skall ha erforderlig utbildning
och kunskap.

Typ av tillsynsobjekt Erforderlig utbildning

Enklare tillsyn enligt LSO (exempelvis for-  [Brandingenjor, handlaggare med lagst
skolor, mindre skolor, mindre publika verk- |MSB:s utbildning “Tillsyn A”
samheter)
Medelsvar tillsyn enligt LSO (exempelvis Brandingenjor, handlaggare med lagst
skolor, mindre LSS-boenden, stérre publika |MSB:s utbildning “Tillsyn A”
verksamheter)
Kvalificerad tillsyn enligt LSO (exempelvis  [Brandingenjor, erfaren tillsynsforrattare
dldreboenden, storre LSS-boende, storre  |med lagst MSB:s utbildning “Tillsyn B”
skolor)
Enklare tillsyn enligt LBE (exempelvis gasol i [Brandingenjor, erfaren tillsynsforrattare
restauranger, mindre hantering i butiker) |med lagst MSB:s utbildning “Tillsyn A”
Kvalificerad tillsyn enligt LBE (exempelvis  [Brandingenjor, erfaren tillsynsforrattare
bensinstationer, hantering av brandfarlig  |med lagst MSB:s utbildning “Tillsyn B”
vara, mindre cisterner for brandfarlig vara)
Tillsyn av komplexa objekt och sarskilt sam- |Brandingenjor
héllsviktiga verksamheter (2:4-anldggning,
storre hantering av LBE)

Delegation

Samtliga tillsynsforrattare har fran raddningschefen vidaredelegation pa att utfora tillsy-
ner enligt LSO och LBE samt att utfarda foreldggande och forbud enligt LSO och LBE i samt-
liga tre kommuner. Vidaredelegering innebar att beslutanderatt som kommunstyrelsen
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delegerat till forvaltningschefen kan overlamnas till annan anstalld att fullgéra. Sadan vi-
daredelegering ska dokumenteras, varvid eventuella begransningar i beslutanderatten an-
tecknas. Beslut som fattas pa grund av vidaredelegering skall anmalas till raddningschefen,
som i sin tur skall anmala besluten vidare till kommunstyrelsen.
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Tillsynsverksamheten

Tillsynsverksamheten ar en viktig del i arbetet med att starka den enskildes formaga att
sjalv forebygga och minska effekterna av o6nskade hdandelser samt ett effektivt verktyg for
raddningstjansten i arbetet med att forebygga olyckor i samhallet. Tillsyn gors for att sa-
kerstalla att den enskilde foljer lagen, men ar dven ett tillfdlle for att ge rad och stod till
den enskilde.

Tillsyn enligt LSO sker enligt 5 kap. 1§ dar det star att en kommun ska utéva tillsyn éver ef-
terlevnaden av de delar som faller under kommunens omrade. Tillsynen vander sig till
dgare och nyttjanderattshavare och syftar till att kontrollera om brandskyddet ar skaligt i
byggnaden eller anlaggningen, men ocksa till att ge rad och stod till den enskilde for att
starka dennes férmaga att sjalv forebygga och minska effekterna av en oénskad handelse.
Tillsyn av farlig verksamhet syftar till att kontrollera om verksamheter, som ar klassifice-
rade som farlig verksamhet, har den beredskap som kravs for att komplettera kommunens
beredskap for de olyckor som kan intraffa pa den enskilda anlaggningen samt om de vidta-
git ndédvandiga atgarder for att hindra och begrénsa allvarlig skada pa liv, halsa och miljo
till foljd av olycka pa anlaggningen.

Tillsyn enligt LBE sker enligt 21 § i samma lag. Enligt 6§ ska den som hanterar, 6verfor, im-
porterar eller exporterar brandfarliga eller explosiva varor vidta de atgarder som behovs
for att hindra, forebygga och begransa olyckor och skador pa liv, halsa, milj6 eller egen-
dom som kan uppkomma genom brand eller explosion orsakad av varorna och for att fore-
bygga obehorigt forfarande med varorna. Lagen staller ocksa krav pa kompetens, utred-
ning av risker samt byggnadens eller anlaggningens placering och utformning. Férutom la-
gen finns ett antal foreskrifter som behandlar brandfarliga och explosiva varor. Vid tillsyn
kontrollerar raddningstjansten hur lagen och gallande féreskrifter uppfylls och stéller, i de
fall det kravs, krav pa atgarder.

Regelbunden tillsyn, MSBFS 2021:8, 3—-4 §§, samt LBE 21 §

For vissa verksamheter sker tillsyn [6pande enligt forutbestamda frister. Detta galler bland
annat for verksamheter dar det férekommer sovande personer eller dar det finns perso-
ner som inte kan férvantas utrymma sjalvstandigt, men ocksa for verksamheter med hog
persontdthet och dar personer inte forvdntas ha god lokalkannedom eller dar det serveras
alkohol. Exempel pa sadana verksamheter ar hotell, sjukhus och nattklubbar.

Planering for regelbunden tillsyn, enligt 2 kap. 2 § LSO och 2 kap. 4 § LSO, sker enligt
MSBFS 2021:8. Planeringen kring var tillsyn ska genomféras och hur ofta, gérs med ut-
gangspunkt i riskerna vid en brand eller annan olycka och med beaktande av om tillsyn &r
en effektiv forebyggande atgard. Kommunen ska prioritera att gora tillsyn ddar manniskor
forvantas ha mindre god lokalkdnnedom samt dar manniskor &r inlasta eller vistas i en
byggnad eller anlaggning av plikt.

Regelbunden tillsyn enligt LBE planeras och utfors pa verksamheter som bedriver till-
standspliktig hantering av brandfarlig och/eller explosiv vara.
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Verksamheter och objekt som omfattas av bada lagstiftningarna LSO och LBE ska planeras
for samordnad tillsyn (tillsyn enligt bada lagstiftningarna) i sa stor utstrackning som maj-
ligt.

For anlaggningar som ar klassade enligt 2 kap 4 § LSO (farlig verksamhet) ska tillsyn sam-
ordnas med tillsyn enligt 2 kap 2 § LSO och med tillsyn LBE i den man det ar mojligt. En
sarskild plan ska tas fram for hur sjdlva tillsynen ska ga till, dar daven évningar och oriente-
ringar for raddningstjanstens personal ska inga, vilket kan ses som en del i det 6vergri-
pande tillsynsarbetet.

Planering av tillsynsverksamheten sker under oktober-december fére verksamhetsaret.

Byggnader och anldaggningar som aterfinns i bilaga till MSBFS 2021:8

Byggnader och anlaggningar som omfattas av regelbundet aterkommande tillsyner och
som anges i bilagan till foreskriften, ar namnda som A-anlaggningar och finns i verksam-
hetssystemet Daedalos. A-anldggningarna ar, till storsta del, identifierade utifran externa
register, till exempel omsorgsregistret avseende vardanlaggningar och skolregistret avse-
ende skolor och forskolor, se tabell A i Bilaga A. Nagra A-anlaggningar ar identifierade uti-
fran raddningstjanstens gamla register, som omfattar alla objekt som tidigare skulle Iamna
in en skriftlig redogorelse av brandskyddet, exempelvis storre samlingslokaler samt ho-
tell/pensionat. Varje ar i oktober, innan néasta ars tillsynsplan tas fram, sker en genomgang
av de externa registerna sa att forteckningen i Daedalos halls uppdaterad.

Byggnader och anldaggningar som kommunen sjalv har identifierat

De objekt som kommunen har identifierat efter lokala férhallanden & néamnda som B-an-
laggningar och finns ocksa i forteckning i Daedalos. Identifiering av dessa objekt har gjorts
genom att se 6ver kommunens register over de objekt som tidigare lamnat in skriftlig re-
dogorelse av brandskyddet. Kommunen har valt att klassificera en del av dessa som lokala
tillsynsobjekt genom foljande kriterier:

e Industrier med fler an 100 anstadllda och med hog brandbelastning i lokalerna eller
tillstandspliktig hantering av brandfarlig/explosiv vara.

e Hotell, B&B, pensionat, vandrarhem med farre an fem rum eller nio baddar (dar
tillsyn bedéms vara ett effektivt verktyg for att astadkomma skydd mot olyckor).

e Aldre publika lokaler fér 100-150 personer och dar uthyrning sker till externa ak-
torer (dar tillsyn bedoms vara ett effektivt verktyg for att astadkomma skydd mot
olyckor).

Kommunen arbetar kontinuerligt med identifiering av lokala tillsynsobjekt. Detta gors till
exempel genom att:

e Rutin for identifiering i samband med remisshantering av bygglovsarenden finns
upprattad, se 3c_Rutin_Bedémning av nya tillsynsobjekt i samband med bygglov-
sdrenden.

e Rutin for identifiering i samband med remisshantering av serveringstillstandsaren-
den finns upprattad, se 3b_Rutin_Handldggning av serveringstillstandsdrenden.
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e Rutin for identifiering i samband med handlaggning av tillstandsarenden LBE finns
upprattad, se 3d_Rutin_Beddémning av nya tillsynsobjekt i samband med hand-
ldggning av tillstdndsdrenden LBE

e Rutin for kontroll av miljofarliga verksamheter finns upprattad.

Avseende kontroll av miljéfarliga verksamheter sker en genomgang av Miljé- och stads-
byggnadsférvaltningens register 6ver A-, B-, C- och U-verksamheter en gang per ar. Nar
det géller identifiering i samband med remisshantering av bygglovsarenden, serveringstill-
standsarenden samt handlaggning av tillstandsdrenden LBE, sker detta I6pande under
aret.

Flerbostadshus

Flerbostadshus tillsynas enligt en sarskild plan. Planen ar uppbygd sa att tillsyn arligen ge-
nomfors pa ca 10-15 adresser hos samma fastighetsdgare. Nastkommande ar sker tillsyn
pa lika manga adresser men hos en annan fastighetsdgare och sa vidare. Varje enskilt fler-
bostadshus ar alltsa inte ett aterkommande tillsynsobjekt, utan tillsynas bara en gang. Till-
synerna genomfors av en handlaggare som, tillsammans med chefen for forebyggande-
verksamheten, valjer ut I1ampliga objekt (adresser) hos den enskilda fastighetsagaren.

Tillsynsintervall LSO

For varje byggnad/anlaggning som omfattas av regelbundet aterkommande tillsyn, A-an-
laggningar, samt de som ar identifierade efter lokala forhallanden, B-anldaggningar, har
kommunen bedémt hur ofta tillsyn ska genomfdéras. Bedomningen ar dokumenterad i Ta-
bell A i Bilaga A.

Fristerna som anges i tabell A-B ar grundfrister for respektive verksamhet, enligt 5 §
MSBFS 2021:8. Fristerna i tabell C ar utgor tillsynsfrister enligt 21 § LBE. Fristerna i tabell
A-B utgar fran resonemanget "ett objekt med hégre risk och/eller med stora konsekvenser
vid brand ska fa kortare tillsynsintervall én ett objekt med ldgre risk och/eller mindre kon-
sekvenser”. Grundfristerna varierar utifran féljande risker for respektive verksamhet:

e personer som har kinnedom om lokalerna eller inte,

e personer som kan utrymma pa egen hand eller inte,

e personer som kan férvantas vara vakna eller inte,

e personer som kan férvantas vara alkoholpaverkade eller inte,

e stort personantal,

o forhojd sannolikhet for uppkomst av brand/snabbt brandférlopp (till exem-
pel hantering av brandfarlig och explosiv vara, tillverkning med 6ppen laga
etc.).

Utifran ovanstaende punkter har kommunen resonerat kring objekten i de olika tillsyns-
klasserna. | byggnader/anlaggningar dar personer inte kan utrymma pa egen hand, inte
forvantas vara vakna och dar utrymningen férvantas vara mer komplex, exempelvis sjuk-
hus, lasta intuitioner och nattdppna forskolor genererar de kortaste tillsynsfristerna (1-3
ar). Aven anlaggningar dar det kan férvéntas uppehalla sig ett stort antal personer (exem-
pelvis idrottsarenor) samt lokaler dar det forvantas uppehalla sig ett stort antal personer
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som dessutom ar alkoholpaverkade (nattklubbar) genererar en kort tillsynsfrist (2—3 ar). |
lokaler dar det forvantas uppehalla sig farre personer som ar vakna och kan utrymma pa
egen hand, genererar i regel langre tillsynsfrister (5—6 ar).

Inom olika tillsynsklasser, exempelvis vardboenden, forskolor/skolor eller hotell, varierar
ocksa tillsynsfristen beroende av antal vaningsplan samt om det ar ett hogt eller lagt per-
sonantal som véantas vistas dar. Dels beror detta pa att risknivan oftast &r hogre om bygg-
naden/anldggningan har utrymning fran nagot annat plan an markplanet samt om antalet
personer som ska utrymma dr manga, dels beror det pa att det kan vara orimligt att ge-
nomfora tillsyn pa hela byggnaden/anlaggningen vid ett och samma tillfdlle om byggna-
den/anlaggningen ar mycket omfattande.

Tillsynsintervall farlig verksamhet

Tillsyner i byggnader/anlaggningar med farlig verksamhet planeras for tillsyn vart tredje
ar. Detta géller samtliga verksamheter férutom bergtdkterna som samordnas med lanssty-
relsens tillsyn.

e Ar1: Flogas Sverige AB
e Ar2:Backer AB
o Ar3:

Enskild bedéomning

Efter varje avslutad tillsyn ska enskild bedémning av objektets tillsynsfrist goras. Ny
beddmning av tillsynsfrist kan ocksa goéras vid nytillkomna uppgifter om objektet.
Beddémningen kan leda till att fristen dndras. Beslut om d@ndrad frist tas pa
forebyggandemotet efter diskussion inom gruppen.

Vid bedémning av tillsynsfrist hos det enskilda objektet ska tillsynshandlaggaren utga fran
grundfristen och generellt beakta att ett objekt med ett val fungerande byggnadstekniskt
och tekniskt brandskydd samt SBA ska fa langre tillsynsintervall an ett objekt med likvardig
risk men med ett simre brandskydd (byggnadstekniskt, tekniskt eller systematiskt).

Den enskilde handlaggaren bor i sin beddmning avseende eventuellt dndrad frist vaga in:

e Brandskyddets komplexitet och sarbarhet

e Erfarenhet fran tidigare tillsynsbesok

e Erfarenheter fran insatser pa det enskilda objektet

e Om brandskyddsnivan ar skalig utifran kraven som fanns nar byggnaden uppfor-
des/senast dndrades, men dar brandskyddskraven idag ar hogre.

Om en byggnad/anlaggning har ett oskaligt brandskydd ska foreldggande utfardas sa att
bristerna atgardas. Saledes ska ett oskaligt brandskydd, nar tillsynsdrendet inleds, inte ha
en paverkan pa tillsynsfristen.
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Tillsynsintervall LBE

Vanligtvis utfardas tillstand for hantering av brandfarlig vara pa atta - tio ar. Tillsyn plane-
ras in med malsattningen att avsyning ska goras i samband med tillstdndsgivning (vid nytt
tillstand dar verksamheten inte haft tillstand enligt LBE tidigare) samt att tillsynsbesok ska
goras en gang under tillstandets 16ptid. For verksamheter som haft tillstand tidigare sker
tillsyn antingen genom avsyning vid “fornyat” tillstand eller vid ett tillsynsbesdk nagon
gang under tillstandets I6ptid. Detta innebar att tillsynsintervallet for objekt med till-
standpliktig méangd brandfarlig vara variera mellan fyra och atta ar.

For explosiv vara ér tillstandstiden sedan 1 augusti 2021 maximalt tre ar. Tillsyn planeras
in sd att avsyning goras i samband med tillstandsgivning (vid nytt tillstand dar verksam-
heten inte haft tillstdnd enligt LBE tidigare) samt att tillsynsbestk gbrs en gang under till-
standets |6ptid. For verksamheter som haft tillstand tidigare, dar hanteringen sker enligt
géllande lag och foreskrifter och dar inga forutsattningar har fordndrats sedan senaste till-
syn, genomfors tillsyn ndgon gang under tillstandets I6ptid. Undantagen &r forsaljnings-
stallen for fyrverkerier som tillsynas under forsaljningsperioden varje ar samt stensprack-
are dar tillsyn inte sker pa regelbunden basis. Tillsyn av stensprédckare gors endast i de fall
raddningstjansten bedémer att behov finns.

Tillsyn i enskilda fall, MSBFS 2021:8, 6§

Tillsyn gors vid kinnedom eller misstanke om bristande brandskydd i en byggnad eller an-
laggning. Dessa kan initieras genom allmanhetens respons, information fran andra myn-
digheter eller i samband med brand- och olycksutredning etcetera. Denna typ av tillsyn ar
prioriterad inom verksamheten och ska goras sa fort som mojligt efter att behov har pa-
kallats om bedémningen ar sadan att behov foéreligger. Under de senaste fem aren har
raddningstjansten i genomsnitt genomfort ca 10-15 tillsyner per ar av denna typ, vilket tas
i beaktande da detaljplanering av tillsynsverksamheten sker aret innan aktuellt tillsynsar.

Objekten dar det beddms finnas ett behov av tillsyn efter information fran allmanheten,
andra myndigheter eller liknande, behéver normalt inte vara féremal for tillsyn utifran
MSBFS 2021:8. Efter en genomford tillsyn pa ett sadant objekt, kan det bli aktuellt att
klassa objektet som lokalt tillsynsobjekt. Bedémningen redovisas av handlaggaren pa fore-
byggandemotet och dar efter beslutas om objektet framdver ska inga i den planerade till-
synsverksamheten.

Evenemang och festivaler
| samband med evenemang och festivaler kan tillsynsbesdk goéras for kontroll av till exem-
pel samlingstalt, framkomlighet och ev. hantering av brandfarlig vara.

Kvillstillsyn

Ambitionen ar att minst vart tredje ar genomféra tillsyn under pagaende verksamhet pa
de storre diskoteken och samlingslokalerna dar alkohol serveras i mer an ringa omfattning.
Tillsynerna syftar i forsta hand till att kontrollera brandskyddsorganisationen, inklusive ru-
tiner och kunskaper hos personalen. Om méjligt samordnas detta med polis och/eller al-
koholhandlaggare.
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Annan tillsyn

Utover ovanstaende kan tillsyn genomforas vid handelser som pakallar detta. Det kan
gélla vid yttrandearenden och liknande, till exempel i fragor rérande alkoholtillstand, vid
ny eller andrad verksamhet eller vid férandrad omvarld sdsom exempelvis flyktingstrém ar
2015 och 2022. Bedomning av behov av tillsyn i samband med serveringstillstandsarenden
enligt alkohollagen redogérs for i 3b_Rutin_Handldggning av serveringstillstdndsdrenden.

Bedomt behov av tillsyn efter raddningsinsats, MSBFS 2021:8, 7 §

Efter genomford raddningsinsats enligt LSO uppréttas alltid en handelserapport som regi-
streras i verksamhetssystemet Daedalos. En bedémning ska goras i samband med upprat-
tande av handelserapport avseende behovet av tillsyn pa verksamheten/objektet. Intern
rutin for bedomning av behovet av tillsyn finns upprattad och aterfinns 3a_Rutin_Bedém-
ning av behovet av tillsyn efter rdddningsinsats. Om raddningsledaren bedémer att det
finns ett behov av tillsyn och dokumenterar detta i handelserapporten, erhaller chefen for
forebyggande avdelningen ett mejl om detta for vidare hantering.

Om raddningsledaren bedémer att tillsyn behdvs sker férst en granskning av eventuella
bristerna av personal fran forebyggande, darefter initieras lamplig atgérd. Lampliga atgar-
der kan vara telefonsamtal (for att bedoma och ratta till relativt sma brister), platsbesék
(for att bedoma och rétta till relativt sma brister) eller tillsynsbesdk. Tillsynen kan goras
med anledning av den specifika bristen, alternativt som en storre tillsyn dar hela objektets
brandskydd kontrolleras. Vad som valjs styrs av om objektet ar planlagt for tillsyn enligt
MSBFS 2021:8 samt behovet av tillsyn (efter utredning av det specifika objektet).

Objekt dar det bedoms finnas ett behov av tillsyn efter avslutad raddningsinsats, behover
inte vara foremal for tillsyn utifran MSBFS 2021:8. Efter en genomford tillsyn pa ett sadant
objekt, kan det bli aktuellt att klassa objektet som lokalt tillsynsobjekt. Bedomningen re-
dovisas av handlaggaren pa forebyggandemotet och dar efter beslutas om objektet framo-
ver ska inga i den planerade tillsynsverksamheten.

Uppfdljning av tillsynsverksamheten

Uppféljning gors kontinuerligt under aret i samband med forebyggandemaotena. Syftet
med motena ar bland annat att sdkerstalla att arbetet med tillsynerna fungerar som det ar
tankt, att den beslutade tillsynsvolymen &r rimlig, samt att reda ut fragor som uppstatt.
Motena ar ocksa ett tillfalle da mer komplicerade eller svarbedomda tillsynsdrenden kan
diskuteras i hela gruppen. Vid motena har tillsynsforrattarna mojlighet att diskutera en-
skilda bedomningar av frister for specifika objekt. Beslut tas efter dialog pa forebyggande-
motet.

Genomféra och félja upp tillsyn av den enskildes skyldigheter enligt LSO och
LBE

Raddningstjansten har tagit fram en handbok som beskriver tillsynsprocessen i detalj, fran
inledning av ett tillsynsarende tills att tillsynen avslutas. Handboken ar uppdelad i tre delar
och omfattar tillsynens genomférande och uppféljning, rutiner for inventering och bedém-
ning av nya tillsynsobjekt samt PM for skalighetsbedomningar i olika verksamhetskatego-
rier. Tillsynshandboken finns internt hos raddningstjansten.
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Bilaga A - Grundfrister

Tabell A - Byggnader och anldggningar enligt bilagan till MSBFS 2021:8 - ”A-anldggningar”
yp av verksamhet Vk  [Frist

Tillsynsklass 1: Vard, omsorg m.m. enligt HSL (2017:30), SoL (2001:453) och LSS (1993:387)
Informationskdlla: Omsorgsregistret (SoL, LSS) samt Vardgivarregistret (HSL)
Sjukhus 1 5C |1

Vardboenden och sarskilda boenden for personer med fysisk [5B
eller psykisk sjukdom, funktionsnedsattning, utvecklingsstor-
ning, demens eller pa annat satt nedsatt formaga att sjalv
satta sig i sakerhet (markplan, max 8 boenden)?

T.ex. mindre dldreboenden och mindre gruppbostader i mark-
plan

\Vardboenden och séarskilda boenden for personer med fysisk [5B[4
eller psykisk sjukdom, funktionsnedsattning, utvecklingsstor-
ning, demens eller pa annat satt nedsatt formaga att sjalv
satta sig i sakerhet (fler an ett plan, max 8 boenden)

T.ex. aldreboenden eller gruppbostader i tva eller fler plan,
mindre an 8 boenden

\Vardboenden och sarskilda boenden for personer med fysisk (5B |3
eller psykisk sjukdom, funktionsnedsattning, utvecklingsstor-
ning, demens eller pa annat satt nedsatt formaga att sjalv
satta sig i sékerhet (fler 4n 8 boenden oavsett antal plan)
T.ex. storre dldreboenden och gruppbostader

Daglig verksamhet inom socialtjansten 5A 5

Tillsynsklass 2: Verksamheter dar personer ar inlasta
Informationskdlla: Kriminalvdarden, Migrationsverket, Polismyndigheten och vardgivarregist-
ret

Last institution, sluten vard 5D 2

Tillsynsklass 3: Verksamhet enligt SkolL (2010:800), samt helg-/nattomsorg
Informationskdlla: Skolregistret

Forskolor (< tva avdelningar och verksamhet pa markplan)2t  |[SA  [5
Forskolor (> tva avdelningar eller verksamhet pa annat &n 5A
markplan)?

Nattoppna forskolor (sovande i markplan)a! 5A (4
Nattoppna forskolor (sovande pa annat dn markplan): 5A |3
Skolor 2 2 plan eller fler an 150 personer i brandcellen 2A,2B |4
Ovriga skolor 2A 6

Tillsynsklass 4: Byggnad enligt Lag om HoP (1966:742)
Informationskdlla: Polismyndigheten

Hotell med =25 rum |4 |4
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Hotell med =5 rum/9 gaster — 24 rum |4 |5
Tillsynsklass 5: Elevhem och férlaggningar

Informationskdlla: Kommunen, Férsvarsmakten, Migrationsverket
Verksamhet med >25 rum/50 personer |4 |4
Tillsynsklass 6: HVB enligt SoL (2001:453)

Informationskdlla: Kommunen

Alla verksamheter, generellt 3B 5

Tillsynsklass 7: Publik samlingslokal, 2150 personer
Informationskdlla: Kommunen (byggnadsnémnden)

Samlingslokal 2150- <300 personer 2B |6

Samlingslokal 2150- <300 personer i flera plan eller med kom- 2B |4
plicerade utrymningsforhallanden

Samlingslokal 2301 personer 2B |4

Tillsynsklass 8: Verksamhet med serveringstillstand, 250 personer, serveringstillstand efter
klockan 23
Informationskdlla: Kommunen (serveringstillstdnd)

Verksamhet med serveringstillstand >50- < 150 personer 2A |6
Verksamhet med serveringstillstdnd =150 (ej nattklubb) 2B, |4
Verksamhet med serveringstillstand 2150 personer (natt- 2C 2
klubb)

Tillsynsklass 9: Anlaggningar for fler an 1000 personer helt eller delvis under tak
Informationskdlla: Kommunen (Fritidsndmnden)
Alla verksamheter 3

Tillsynsklass 10: Byggnadsminnen eller kyrkobyggnader enligt kulturmiljolagen (1988:950)
Informationskdlla: Riksantikvariedmbetet

Byggnadsminnen enligt 3 kap. kulturmiljélagen (1988:950) Stsl
Kyrkobyggnader som omfattas av 4 kap. 3—4 §§ kulturmiljola- Ss
gen

Tillsynsklass 11: Statliga byggnadsminnen enligt forordning (2013:558) om statliga bygg-
nadsminnen
Informationskdlla: Riksantikvariedmbetet

Alla verksamheter (Hovdala slott)

Tillsynsklass 12: Byggnader med muséer som omfattas av museilagen (2017:563)
Informationskdlla: Myndigheten fér kulturanalys
Alla verksamheter (Bjarnums museum) 6

Tillsynsklass 13: Byggnader 216 vaningar
Informationskdlla: Kommunen (Byggnadsndmnden)

Ej aktuell | |
Tillsynsklass 14: Tunnlar 2500-meter och stationer under mark
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Informationskdlla: Kommunen
Ej aktuell | |
S=Sarskild bedomning i det enskilda fallet

Tabell B - Byggnader och anldggningar efter lokala férhdllanden “B-anldggningar”

Samlingslokaler <150 personer

Aldre byggnader med brandskydd som &r langt ifran nybygg- 6
nadskrav

Uthyrningsverksamhet med <5 rum eller 9 baddar, ex. B&B

Elevhem/forlaggning med 5-24 rum, ex. studentboende 5

Se sarskild tillsynsplan

Med hantering av brandfarliga eller explosiva varor eller med 3-4
hog brandbelastning samt 2100 anstallda
Industrlanlaggnlngar m.m. som &r foremal fér 2 kap 4 § LSO

Verksamheter dar brander/olyckor kan orsaka stor skada pa
miljon (exempelvis avfallsanlaggningar)
Verksamheter dar en brand kan innebdra stora ekonomiska S
kostnader eller stor paverkan pa samhallet (exempelvis vissa
samhallsviktiga verksamheter som varmeverk, serverhallar
och tagdepan)
Verksamheter dar en brand kan innebara allvarliga skador pa S
kulturhistoriska varden

S=Sarskild beddmning i det enskilda fallet.

Tabell C - Tillsynsfrister LBE

Samplanerad tillsyn

Anlaggningar enligt ovan som ar foremal for tillsyn[Féljer samma frist som tillsyn LSO
LSO

Bensinmackar och gasmackar
Samtliga anlaggningar. Avsyning eller platsbes6k genom-
fors vid nytt tillstand samt mitt i
tillstandsperioden, normalt med-
for detta 4-5 ars frist
Cisterner och losa behallare for brandfarlig vatska

Samtliga anlaggningar Avsyning eller platsbesok genom-
fors vid nytt tillstdnd samt mitt i
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tillstandsperioden normalt med-
for detta 4-5 ars frist

Anlaggning med gashantering
Hantering i flaskor eller cistern Avsyning eller platsbesék genom-
fors vid nytt tillstand samt mitt i
tillstandsperioden, normalt med-
for detta 4 - 5 ars frist

Fyrverkeriforsaljning
Butiker eller liknande med forséaljning av fyrverke- [Tematisk tillsyn gors varje ar un-

rier der forsaljningsperioden
Ovrig tillstandspliktig hantering av explosiv vara
Sprangsajter, forrad av explosiv vara Avsyning eller platsbesok gors vid

nytt tillstand samt mitt i tillstands-
perioden, normalt medfor detta
en frist pa 1,5 ar.

1 Sjukhuset har delats upp i fyra sektioner. En sektion tillsynas varje ar.

2 Observera att vid flera byggnader, dar varje byggnad har farre an 8 rum, bor fristen kortas pga.
att personalen oftast har hand om alla byggnader inom verksamheten.

Bl Gransen pa tva avdelningar kommer ifran kravet pa avskiljning. Vid verksamhet pa annat an
markplan blir utrymningen mer problematisk.

4 Sover barnen i markplan sker utrymning direkt ut. Sover de pa annat plan blir utrymningen mer
problematisk.

51 Sarskild beddmning. Kyrkorna inventeras och bedéms enskilt. Vissa kommer inte tillsynas alls
(sarskild motivering finns), andra kommer tillsynas utifran personsdkerheten (framst laktare) och i
vissa fall kommer andra forebyggande atgarder an tillsyn att genomforas.

8l Kulturhistoriskt vardefulla byggnader samt storre samlingslokal
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Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féljande beslut:

1. Kommunstyrelsen godkinner uppfoljningen och ligger informationen till
handlingarna.

2. Kommunstyrelsen antar reviderad version av Jamstilldhetsplan for
Hissleholms kommun 2021 — 2025.

Sammanfattning

2020 beslutade kommunstyrelsen om en jamstilldhetsplan f6r Hissleholms
kommun f6r perioden 2021-2025. Planen utgar frin de nationella
jamstilldhetspolitiska malen och omfattar malsittningar och aktiviteter som ska
genomforas 1 forvaltningarna i syfte att bidra till en hogre grad av jamstilldhet 1
kommunen.

Kommunledningsforvaltningen ansvarar for att samordna uppféljningen av planen
som ska goras 2023 och 2025. Samtliga forvaltningar har varit delaktiga i
uppfoljningen.

Hassleholms kommun / Kommunledningsforvaltningen

Postadress: 281 80 Hissleholm Bes6ksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: Telefax:
E-post: kommunledningsforvaltningen@hassleholm.se Bankgiro: Hissleholms kommun, FakturortHLLM Box 140 Org. nr: 212000-0985
Webb: www.hassleholm.se
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Beskrivning av arendet

Jamstilldhetsplanen f6r Hissleholms kommun har tagits fram i samarbete mellan
kommunens samtliga forvaltningar. Planen utgar ifrin de nationella
jamstilldhetspolitiska malen och omfattar malsittningar och aktiviteter i syfte att
bidra till en hogre grad av jamstilldhet i kommunen. I férsta hand omfattas ett
medborgarperspektiv men planen innehaller dven delar som omfattar ett
arbetsgivar- och verksamhetsperspektiv. Jamstéilldhetsplanen omfattar samtliga
forvaltningar.

Jamstalldhetsplan for Hassleholms kommun
Jamstalldhetsplanens struktur utgar fran de nationella delmalen;
1. Enjimn férdelning av makt och inflytande

2. Ekonomisk jamstalldhet

3. Jamstilld utbildning

4. Jimn férdelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet
5. Jamstilld hilsa

6. Mins vald mot kvinnor ska upphora

Till varje delmal anges ”malsittningar’” som kan liknas vid ett Onskat lige for
Hissleholms kommun och syftar till att tydliggéra den lokala tolkningen av de
nationella malen. Kopplat till malsittningarna anges aktiviteter for att na eller narma
sig malsittningarna. Aktiviteterna bestar av savil pagaende arbete som
utvecklingsomraden. For att fa genomslagskraft behdver aktiviteterna konkretiseras
ytterligare i verksamheterna och ir dirfér kopplade till ansvariga forvaltningar.

Uppfoljningen

I planen anges att uppfoljning ska ske 2023 och 2025. Uppféljningen som
genomforts i ar syftar till att ta reda pa hur kommunen ligger till arbetet med de
aktiviteter som finns i planen. Kommunledningstorvaltningen har samordnat
uppfdljningen och alla férvaltningar har varit delaktiga. I denna halvtidsavstimning
har uppfoljningen koncentrerats till de aktiviteter som finns i planen. Ansvariga
forvaltningar har fatt redogora for arbetet sa hir langt.

Till arendet fo6ljer dven forslag till en uppdaterad version av jamstilldhetsplanen
utifrin de resultat som uppfoljningen visar.

1. En jamn fordelning av makt och inflytande
Malsittning — Oka jiamstilldbetsperspektivet i arbetet med medborgarinflytande
Inom ramen f6r malsdttningen ska arbetet med medborgarinflytande stirkas dar
bland annat digitala I6sningar som blev vanligare under pandemin i stérre
utstrickning ska tas tillvara. Som ett led i arbetet har kommunen bland annat
genomfort SCB:s medborgarundersékning som ger vissa inspel i hur medborgarna
uppfattar sin kommun.
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Samtliga férvaltningar arbetar pa olika sitt for att tillvarata barns ritt att vara
delaktiga. Bland annat arbetar kultur- och fritidsférvaltningen utifran en plan for att
oka barns och ungas inflytande och delaktighet 1 verksamheterna,
socialforvaltningen har i storre utstrickning involverat unga i trygghetsvandringar.

Molsittning — Oka jiamstilldbetsperspektivet i utitriktad kommunikation

Forvaltningarna arbetar med att uppmarksamma jamstilldhetsperspektivet i
utatriktad information och arbetar for att tillgingliggora texter och annat
informationsmaterial. Till exempel ser omsorgsforvaltningen 6ver dldre broschyrer
for att sikerstilla att texten inte specifikt vinder sig till mén eller kvinnor.
Arbetsmarknadsforvaltningen tydliggor ett jamstéilldhetsperspektiv i arbetet med
annonser och marknadsféring av utbildningar. Overlag ska malgruppsanpassningar
genomforas 1 planeringen av utatriktad information enligt kommunens gillande
policys och riktlinjer.

Malsdttning — Mdjligeora aktivt deltagande i arbetslivet och i olika besiutsorgan

Aktiviteten att barnomsorg ska erbjudas pa obekvim arbetstid via kvills- och
nattéppen verksamhet har genomforts och darfor foreslas att aktiviteten stryks ur
planen.

2. Ekonomisk jamstalldhet
Mlsdttning — Bidra till en mer jamstilld arbetsmarknad
Studie- och yrkesvigledare och undervisande personal inom
arbetsmarknadsforvaltningen visar pa mojligheter att vilja olika yrken oberoende av
kon. Fokus liggs pa att belysa vilka utbildningar som ger goda moijligheter till
arbete. Forvaltningen strivar efter ett stort och brett utbud av yrkesutbildningar
som moijliggdr att kvinnor, ofta utrikesfédda, 1 storre utstrickning kommer ut 1
arbetslivet.
Alla nyanlinda i Sverige ska genomfoéra samhallsorientering i sin etableringsplan, i
den ingar information om den svenska jamstilldhetsmodellen. Vidare vivs
jamstilldhetsfragorna in kontinuerligt i undervisningen pa olika satt.

Kompetensbaserad rekrytering innebar att Hassleholms kommun rekryterar utifran
en samlad bedémning av den utbildning, kunskap, erfarenhet, och de personliga
férmagor som behovs for det specifika jobbet. Annonsering och tillsittning av
tjanster grundar sig i kompetensbaserad rekrytering dir jamstilldhetsperspektivet
beaktas genom, dir det dr mojligt, till exempel striva efter en jaimn kénstérdelning i
intervjugrupper och kandidaturval.

Socialférvaltningen har tagit bort det personliga brevet 1 ansékan och later samtliga
sokande svara pa samma fragor i syfte att rekrytera kompetensbaserat.
Omsorgstorvaltningen uppger att vid uppdatering av férvaltningens
kompetensforsorjningsplan behoéver kopplingen till jamstilldhet forstirkas.
Omsorgsforvaltningen arbetar aktivt med heltidsfrigan, med tydlig koppling i



kommunikationen att det handlar om en jimstilldhetsresa. Med st6d av heltidsresan
forvintas fler min séka arbete inom omsorgens verksamhetsomraden.

Frin och med 1 mars 2021 ska alla vakanser, som omfattas av Kommunals
avtalsomrade, annonseras pa heltid. Uppfoljning pagir.

3. Jamstalld utbildning
Malsdttning - Stimulera val till uthildning som inte ar traditionellt kinsbunden
Omsorgsforvaltningen arbetar aktivt med att marknadsféra omsorgsyrket pa skolor
och missor. Ett fokusomrade ar att vicka intresse f6r omsorgsyrket bland
pojkar/min, som fortfarande ar kraftigt underrepresenterade inom vard- och
omsorgsyrkena. Vard- och omsorgsambassadorer har utbildats med syftet att vara
torebilder f6r yrket och verksamhetsomradet, och kunna inspirera och motivera
andra manniskor till utbildning och arbete inom sektorn. Legitimerad personal
informerar pa hogskolorna, och foérvaltningen planerar att triffa blivande
socionomer for att, i hogre utstrickning, marknadsfoéra chefsyrket.

Barn- och utbildningsforvaltningen i samarbete med arbetsmarknadsforvaltningen
arbetar med konceptet ”Teknik for tjejer”, en satsning med syftet att 6ka intresset
hos tjejer for tekniska utbildningar, arligen deltar cirka 25 mellanstadietjejer.

Tekniska forvaltningen deltar ocksa pa missor for grundskoleelever. Tillsammans
med arbetsmarknadsférvaltningen marknadsfor forvaltningen sina arbeten speciellt
tor gruppen nyanlinda och langtidsarbetsldsa, som ér en viktig grupp i
rekryteringssammanhang. Studie- och yrkesvigledning och undervisande personal
inom arbetsmarknadsférvaltningen har fokus pa att visa mojligheter att valja olika
yrken oberoende av kon. Vid marknadsforing av forvaltningens utbildningar
presenteras medvetet 4ven personer som representerar underrepresenterat kon.
Omsorgstorvaltningen uppger att de arbetar med att ta emot feriearbetare och att
vissa sirskilda boenden samverkar med forskolor. Férhoppningen ir att tidigt vicka
intresse hos barn infér framtida val av utbildning.

Aktiviteten “informera om olika yrken pa skolor och missor” stryks eftersom den
inte har nagon direkt koppling till jimstalldhetsperspektivet. Aktiviteten “anvanda
ett jamstilldhetsperspektiv vid fordelning av praktikplatser” stryks ocksa ur planen.
Skolorna star f6r urvalet av tillgangliga elever. Kommunen dger ddrmed inte fragan
om fordelningen.

Molsdttning — Flickor och pojkar ska na likvirdiga resultat i skolan

Barn- och utbildningsfoérvaltningen uppger att analys av anledningar till skillnader
mellan flickor och pojkars skolresultat sker inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet. En forindring i arbetssittet fOr att fd en bittre anpassning fo6r olika
lirmetoder uppges inte vara aktuell sett ur ett jaimstalldhetsperspektiv. Forslaget ar
darfor att aktiviteten stryks ur planen.

+(7)
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4. Jamn foérdelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet
Malsdttning — Kvinnor och mdn ska ba likvdirdiga mijligheter att delta i arbets- och familjeliv
Arbetsmarknadsforvaltningen arbetar med att sikerstilla att det finns flexibla
studieformer som gor det littare for eleverna att kombinera studier med familje-
och arbetsliv. Sikerstilla och informera om att Svenska For Invandrare (SFI)
erbjuds bade pa dag- och kvillstid, vilket gor det moijligt att kombinera studier med
arbete. Arbetsmarknadsférvaltningen samarbetar med forskolan och
placeringsenheten utifran ritten till omsorg.
Inom ramen for samhillsorientering f6r nyanlinda genomférs diskussioner och
virderingsovningar kring normer, attityder och ansvar for det obetalda hem- och
omsorgsarbetet.

5. Jamstélld hélsa
Mlsattning — Myndighetsutivningen ska likvdrdig och utgd fran den enskildes bebov oavsett kon
Hos berorda forvaltningar finns tydliga riktlinjer att handldggningen ska utga fran
individperspektivet. Omsorgsforvaltningen planerar en granskning av drenden inom
ordinirt boende for att se om olika férvantningar finns pa man och kvinnor i
samband med beslut om insats. Det samma giller vid utférandet av beslutade
insatser. Ett tydligt utvecklingsomrade dar jaimstilldhetsperspektivet bor
uppmirksammas tydligare dr inom anhorigstodet.

Malsdttning — En trygg offentlig utombus milji som mdijliggor ett aktivt och hilsosamt liv
Trygghetsvandringar genomfors regelbundet tillsammans med berérda férvaltningar
och medborgare i kommunen. Atgirder protokollférs och f6ljs upp.

Malséittning — Flickor och pojkar, kvinnor och mén har samma maijligheter/ forutséittningar att ta
del av kultur- och fritidsutbud

Kultur- och fritidsforvaltningen sakerstiller 1 sitt arbete jamstilldhetsperspektivet i
utbud av kultur- och fritidsutbudet. Arbetet med férdelning av triningstider inom
fritidsverksamheten dr fortfarande ett utvecklingsomrade.

Mlséittning — Likvérdiga villkor for foreningslivet oavsett inriktning
Oversyn av regler och riktlinjer for bidragsgivning har genomférts och nya riktlinjer
antagits. Malsattningen stryks darfor ur planen.

6. Mans vald mot kvinnor ska upphora
Malsdttning — Mdns vald mot kvinnor ska upphira
Ekonomiskt bistand som tillh6r arbetsmarknadsforvaltningen uppger att de ingir i
VNR-nitverket (ett nitverk for att 6ka samverkan mellan kommuner, myndigheter
och idéburna verksamheter i Skaine Nordost). Syftet med nitverket 4r att maximera
mojligheterna till tidig upptickt av vald i ndra relationer. Nitverket jobbar ocksa
med att hitta fler och nya former for att arbeta foérebyggande, pa flera olika plan,
mot detta vald.
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Medarbetare inom ekonomiskt bistind erbjuds utbildningen; ”Vald i nira
relationer”, via Kompetenscentrum i Malmo.

Socialférvaltningen, individ- och familjesupporten, samt verksamheten Ung fritid
inom kultur- och fritidsférvaltningen uppger att de jobbat med kompetenshéjande
insatser kopplat till destruktiva normer kring maskulinitet och vald.
Socialférvaltningen anvinder sig av metoden Alternativ Till Vald (ATV) for
behandling av valdsutévare. Medarbetarna pa arbetsmarkandsforvaltningens
grundliggande vuxenutbildning utbildas kring hedersrelaterat vald.

Omsorgsforvaltningen har, och anvinder, valdsférebygeande program/metoder
inom verksamheten for funktionsnedsatta. Diaremot saknas rutiner for att upptiacka
och hantera vald i nira relationer inom ordinirt boende — vilket de uppger behéver
utvecklas.

Information ges om; stéd, hjalp och skydd ges pa olika och dndamalsenliga sitt,
framfor allt inom socialférvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningens
verksamhetsomriaden.

Kommunfullmiktige beslutade i drende "Motion om valdsférebyggande insatser”
(KLF 2021/863) att ”Aktiviteter for att bemota anstillda som utsitt for vald i nira
relationer tillférs Jimstalldhetsplan f6r Hissleholms kommun 2021-2025, i
samband med planens uppfoljning och revidering 2023”. Samtliga forvaltningar och
bolag har under varen 2023, genom Kompetenscentrum i Malmo, erbjudit chefer,
HR-medarbetare och fackliga representanter utbildningen; ”Vald i nira relationer”,
med sirskilt fokus pa medarbetarperspektivet. Aktiviteten bedéms vara genomférd
och tillfors dirfor inte planen.

Kommunledningsférvaltningens bedémning

Kommunledningsforvaltningen konstaterar att arbete i linje med planens aktiviteter
pagar i kommunens forvaltningar. En genomgéaende reflektion édr dock att det ar
svart att sdrskilja jimstalldhets- fran jimlikhetsperspektiv i arbetet. Perspektiven
tenderar att ga in 1 varandra, vilket blir sdrskilt tydligt ndr forvaltningarna arbetar f6r
att pa olika sitt mota och nd nyanlinda malgrupper som behéver stéd sasom till
exempel spraktrining och samhallsorientering fOr att komma in pa den svenska
arbetsmarknaden.

Nagra av planens aktiviteter ar genomférda och foreslds dirfor strykas ur planen.
Vissa aktiviteter har inte kunnat prioriteras pa grund av resursbrist. Pa manga hall
péagar dock ett utvecklingsarbete kopplat till planens aktiviteter, men det ar i
dagsliget svart att dra slutsatser om jamstilldheten 6kar i Hissleholms kommun
med anledning av detta arbete. Tillgidnglig statistik redovisas med viss tidsmissig
efterslipning. Det medfor vissa svarigheter att koppla eventuella effekter av
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genomfort arbete till statistiken eftersom planen bara varit i bruk sedan 2021.
Kommunledningsforvaltningen kan dock konstatera att det finns en ambition att
oka jamstalldhetsperspektivet i kommunens verksamheter.

Forslagets konsekvenser for verksamhetens brukare

Pagdende arbete enligt planen syftar till att 6ka jaimstilldhetsperspektivet i vara
verksambheter.

Barnperspektivet

Pagdende arbete enligt planen syftar till att 6ka jamstilldhetsperspektivet i vara
verksambheter.

Bilaga
Jamstalldhetsplan 2021 — 2025 — reviderad version
Séndlista:

Samtliga férvaltningar
Kommunal férfattningssamling

Kommunledningstrvaltningen
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1. Bakgrund och syfte

Jamstélldhet ar en global fraga, vilket inte minst framgar av Agenda 2030, som ar en universell
agenda for FN:s medlemsldnder. Agenda 2030 bestar av 17 olika mal, som samtliga har kopp-
ling till en eller flera av de tre dimensionerna av hallbar utveckling: den ekonomiska, den soci-
ala och den miljomassiga. Jamstélldhet representeras i det 5:e malet.

[ Sverige ar jamstalldhet mellan kvinnor och man en grundlaggande statsrattslig norm och ett
tydligt politiskt mal. Den svenska jamstalldhetspolitikens 6vergripande mal ar att kvinnor och
mdn ska ha samma makt att forma samhdllet och sina egna liv. Till det 6vergripande malet finns
det sex delpolitiska mal, som samtliga syftar till att bidra till att uppfylla det 6vergripande ma-
let. Dessa ar:

En jamn férdelning av makt och inflytande

Ekonomisk jamstélldhet

Jamstalld utbildning

Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet
Jamstalld halsa

Mains vald mot kvinnor ska upphora.

A e

Arbete med jamstalldhet ur ett medborgar- och brukarperspektiv handlar om att sdkerstilla en
jamstalld samhaéllsservice, d v s att leverera en likvardig service och fordelning av resurser mel-
lan kvinnor och man, flickor och pojkar. Det innebér att verksamheten kvalitetssdkras for att
garantera att den svarar mot bada konens behov och villkor.

Jamstdlldhet handlar om kén och makt. Det innebar att kvinnor och man har samma rattig-
heter, mdjligheter och skyldigheter inom livets alla omraden. Jamlikhet, som ofta sammanblan-
das med jamstélldhet, ar ett vidare begrepp. Det innefattar likvardiga forhallanden mellan alla
oavsett exempelvis kon, etnicitet, religion eller annan trosuppfattning, alder, funktionalitet,
sexuell laggning, konsoverskridande identitet eller klass. Trots skillnader inom kdénen ar ett
strukturerat jimstalldhetsarbete viktigt for att motverka de strukturella skillnader i samhallet
som ger kvinnor och man skilda villkor och forutsattningar.

Kommunstyrelsen har fattat beslut om en lokal handlingsplan for jamstélldhetsarbetet i Hissle-
holms kommun. Handlingsplanen ska bygga pa de jamstalldhetspolitiska delmalen och aktivite-
ter och atgarder ska i huvudsak riktas mot kommunens medborgare }amsfeaudhe%splraneﬂ—halp

har dven en tydhg koppling till de av kommunfullmaktlge beslutade strategiska utmaningarna
"livskvalitet och trygghet - hela livet” och "attraktiv arbetsgivare”. Syftet med handlingsplanen
ar att lyfta fram bade pagaende jamstilldhetsarbete och identifierade utvecklingsomraden.
Malsattningen pa lang sikt ar att det inte ska finnas en sarskild handlingsplan for jamstalldhet,
utan att jamstalldhetsperspektivet ska vara en naturlig del i verksamheternas arbete och styr-
ning. Samtliga forvaltningar har varit delaktiga i arbetet att identifiera planens malsattningar
och aktiviteter.

Vem omfattas av planen?

Jamstalldhetsplanen ska fungera som ett stdd i jamstalldhetsarbetet pa flera olika plan i Hassle-
holms kommun. [ férsta hand omfattas ett medborgarperspektiv men planen innehaller d&ven
delar som omfattar ett arbetsgivar- och verksamhetsperspektiv.



Giltighetstid
Jamstalldhetsplanens gilitighetsperiod stracker sig 6ver fem ar, 2021 - 2025. Denna reviderade
version stracker sig under resterande planperiod till och med ar 2025.

Uppfdljning av planen

Nar planens tidsperiod 16pt ut; 2625, kommer en utvardering av hela planen och dess malsatt-
ningar att genomforas. Utvarderingen ligger sedan till grund for det fortsatta jamstalldhetsar-
betet i Hassleholms kommun. Samtliga forvaltningar ska vara delaktiga i utvarderingen.

2. Jamstalldhetsplan — Hassleholms kommun

Jamstalldhetsplanens struktur utgar fran de nationella delmalen;

1. Enjamn férdelning av makt och inflytande

2. Ekonomisk jamstdlldhet

3. Jamstalld utbildning

4. Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet
5. Jamstilld hilsa

6.

Mains vald mot kvinnor ska upphora.

Till varje delmal anges "malsattningar” som kan liknas vid ett dnskat lage for Hassleholms kom-
mun och syftar till att tydliggora den lokala tolkningen av de nationella malen. Kopplat till mal-
sattningarna anges aktiviteter for att na eller narma sig malsattningarna. Aktiviteterna bestar
av saval pagaende arbete som utvecklingsomraden. For att fa genomslagskraft behover aktivi-
teterna konkretiseras ytterligare i verksamheterna och ar darfor kopplade till ansvariga for-
valtningar.



3. Mal 1: En jamn férdelning av makt och inflytande

Kvinnor och mdn ska ha samma rdtt och maojlighet att vara aktiva medborgare och att

forma villkoren fér beslutsfattande i samhdllet.

Malsittning AKktiviteter i riktning mot Ansvarig forvaltning
malsittningen
Oka jamstilldhetsper- Ingar som en del i 6versynen av Kommunledningsforvaltningen
spektivet i arbetet med medborgarinflytandet i kommunen
medborgarinflytande
Tillvarata digitaliseringens mojlig- Kommunledningsférvaltningen
heter i utvecklingen av medborgar-
dialog
Tillvarata barns ratt att gora sig Samtliga forvaltningar
horda och vara delaktiga
Utveckla deltagandet i planproces- | Miljo- och stadsbyggnadsforvalt-
sen i syfte att na fler malgrupper ningen
som inte aktivt deltar i dagslaget
Oka jamstalldhetsper- Komplettera mangfaldsperspektiv | Samtliga forvaltningar
spektivet i utatriktad med jamstélldhetsperspektiv i in-
kommunikation formations- och kommunikations-
material
Anpassa utatriktad information fér | Samtliga forvaltningar
att na fler malgrupper
Moiliaas v dal B biuds pA obokva D T utbildni orval
%MM arbetstiderviakvills—och-nattép- ningen
el besluopmn pen-verksamhet




4. Mal 2: Ekonomisk jamstalldhet

Kvinnor och mdn ska ha samma mdjligheter och villkor i frdga om betalt arbete som ger
ekonomisk sjdlvstdndighet livet ut.

Malsdttning Aktiviteter i riktning mot Ansvarig forvaltning
malsittningen

Bidra till en mer jam- Vagleda mén och kvinnor att ndrma | Arbetsmarknadsfoérvaltningen

stélld arbetsmarknad sig otraditionella yrken

Starka kvinnor som star ldngt ifrdan | Arbetsmarknadsforvaltningen
arbetsmarknaden, bl a genom vi-
dare studier for 6kad anstallnings-
barhet

Informera nyanldnda om den Arbetsmarknadsforvaltningen
svenska jamstéalldhetsmodellen om
mans och kvinnors lika varde och
rattigheter

Tydliggora jamstalldhetsperspekti- | Kommunledningsforvaltningen
vet i rutinen for rekrytering inom
Hassleholms kommun

Beakta jamstalldhetsperspektiveti | Samtliga férvaltningar
kompetensforsorjningsplaner inom
Hassleholms kommun

Annonsera vakanser som omfattas | Forvaltningar som berors av av-

av Kommunals avtalsomrade pa talsomradet
heltid fr o m 1 mars 2021
Strava efter att erbjuda heltids- Samtliga férvaltningar

tjanster inom Hassleholms kom-
mun




5. Mal 3: Jamstalld utbildning

Kvinnor och mdn, flickor och pojkar ska ha samma mdjligheter och villkor ndr det gdller

utbildning, studieval och personlig utveckling.

ionellt konsbunden

Malsdttning Aktiviteter i riktning mot Ansvarig forvaltning
malsittningen

Stimulera val till utbild- Informera-om-olikayrkenpaskelor | Samtligaférvaltningar

ning som inte ar tradit- sebmanses

Arbeta for att tidigt vacka intresse
hos barn infér framtida val av ut-

Barn- och utbildningsforvalt-

05 : ningen
bildning Omsorgsforvaltningen
Arbetsmarknadsforvaltningen
Arvind A cralld] ] Samtlica forvaltn
o vid fordelni Ltiknl

Arbeta for att motverka konsstere-
otypa normer kring utbildning och

yrkesval

Barn- och utbildningsforvalt-
ningen
Arbetsmarknadsforvaltningen

Se 6ver mojligheten att rikta ferie-
arbeten till olika malgrupper i syfte
att vacka ett intresse- och pa langre

sikt 6ka jamstalldheten inom ett
visst yrke.

Kommunledningsforvaltningen
Arbetsmarknadsforvaltningen

Flickor och pojkar ska na
likvardiga resultat i sko-
lan

Fokusera pa anledningar till skill-
nader mellan flickors och pojkars

Barn- och utbildningsforvalt-

ningen
skolresultat
7l = Srand I - I "
o Lo fp b o till _ 3

likals i




6. Mal 4: Jamn fordelning av det obetalda hem- och om-

sorgsarbetet

Kvinnor och mdn ska ta samma ansvar fér hemarbetet och ha méjlighet att ge och fa

omsorg pd lika villkor.

Malséttning

AKktiviteter i riktning mot
malsittningen

Ansvarig forvaltning

Kvinnor och man ska ha
likvardiga mojligheter att
delta i arbets- och
familjeliv

Strédva efter att bada vardnadsha-
varna i en familj ska kunna sta till
arbetsmarknadens forfogande alt
studera

Arbetsmarknadsférvaltningen

Genomfora diskussioner och varde-
ringsdvningar kring normer, attity-
der och ansvar for det obetalda
hem- och omsorgsarbetet

Barn- och utbildningsforvalt-
ningen
Arbetsmarknadsforvaltningen




7. Mal 5: Jamstalld halsa

Kvinnor och mdn, flickor och pojkar, ska ha samma forutsdttningar for en god hdélsa

och erbjudas vdrd och omsorg pa lika villkor.

Malsattning Aktiviteter i riktning mot Ansvarig forvaltning
malsittningen

Myndighetsutdvningen Sékerstélla tydliga riktlinjer for Omsorgsforvaltningen

ska vara likvardig och handlaggning av drenden inom Socialférvaltningen

utga fran den enskildes
behov oavsett kon

samtliga omraden med fokus pa in-
divid och inte kon

Arbetsmarknadsforvaltningen

Utfora beslutade insatser utifran fo-
kus pa individ, inte kon

Omsorgsforvaltningen
Socialférvaltningen
Arbetsmarknadsforvaltningen

En trygg offentlig utom-
husmiljé som mojliggér
ett aktivt och halsosamt
liv

Planera for trygga offentliga miljoer
sasom t ex parker, torg och cykelva-
gar

Milj6- och stadsbyggnadsforvalt-
ningen

Genomfora trygghetsvandringar i
befintlig offentlig utomhusmiljo -
identifiera och atgirda otrygga
platser

Socialférvaltningen
Kommunledningsforvaltningen
Tekniska forvaltningen

Flickor och pojkar, kvin-
nor och man har samma
mojligheter /forutsatt-
ningar att ta del av kul-
tur- och fritidsutbud

Anvanda ett jamstdlldhetsperspek-
tiv i fordelning av traningstider
inom fritidsverksamheter

Kultur- och fritidsforvaltningen

Sakerstalla att kvinnor och man har
samma inflytande av det erbjudna
utbudet

Kultur- och fritidsforvaltningen

: e " ] Kal b fritideforvalint
: e " Brdel Kal b fritideforvalint




8. Mal 6: Mans vald mot kvinnor ska upphora

Kvinnor och mdn, flickor och pojkar ska ha samma rdtt och méjlighet till kroppslig in-

tegritet.
Malsittning Aktiviteter i riktning mot Ansvarig forvaltning
malsattningen
Mans vald mot kvinnor Starka samverkan och samsynen Socialférvaltningen

ska upphora

kring hur destruktiva normer och
vald ska motverkas och hur det f6-
rebyggande arbetet ska bedrivas

Arbetsmarknadsforvaltningen
Omsorgsforvaltningen

Barn- och utbildningsforvalt-
ningen

Kultur- och fritidsforvaltningen

Erbjuda kompetenshé6jande atgar-
der om destruktiva normer kring
maskulinitet och vald

Socialférvaltningen
Arbetsmarknadsforvaltningen
Omsorgsforvaltningen

Barn- och utbildningsforvalt-
nignen

Kultur- och fritidsforvaltningen

Utveckla behandling/stod till valds- | Socialférvaltningen
utovare
Vald analyseras och vérderas i ut- Socialférvaltningen

redningar och skyddsbedémningar

Arbetsmarknadsférvaltningen

Arbetar med fragor kopplat till psy- | Socialférvaltningen
kisk och fysisk integritet tillsam-

mans med barn som ar placerade

Anvander verktyg for att tidigt upp- | Socialférvaltningen
tdcka vald i ndra relation Omsorgsforvaltningen

Arbetsmarknadsforvaltningen

Stdd, hjalp och skydd till utsatta,
barn och anhériga erbjuds

Socialforvaltningen
Arbetsmarknadsférvaltningen
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Forslag till ny resursoptimeringsplan (ROP) for
Hassleholms kommun 2024-2027

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmiktige fljande beslut:

Forslag till resursoptimeringsplan f6r Hassleholms kommun 2024 — 2027 antas.

Sammanfattning

Enligt 15 kap. 11 § miljébalken (1998:808) ska varje kommun ha en gillande
avfallsplan. Innehallet 1 planen regleras i Naturvardsverkets foreskrifter om innehall
1 en kommunal avfallsplan, NFS 2020:6. Avfallsplanen utgor tillsammans med
kommunens lokala féreskrifter om avfallshantering renhallningsordningen for
kommunen. Ett forslag till ny resursoptimeringsplan f6r Hissleholms kommun
2024 — 2027 toreligger.

Beskrivning av arendet

Enligt 15 kap. 11 § miljobalken (1998:808) ska varje kommun ha en gillande
avfallsplan. Innehallet 1 planen regleras i Naturvardsverkets foreskrifter om innehall
1 en kommunal avfallsplan, NFS 2020:6. Avfallsplanen utgor tillsammans med

Hassleholms kommun / Kommunledningsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hissleholm Besoksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: Telefax:
E-post: kommunledningsforvaltningen@hassleholm.se Bankgiro: Otg. nt: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se
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kommunens lokala féreskrifter om avfallshantering renhallningsordningen for
kommunen. Enligt 8 § avfallsférordningen (2020:614) ska uppgifterna i en
avfallsplan ses 6ver minst vart fjarde ar och uppdateras vid behov.

Hissleholms kommun har valt att uppfylla kommunens skyldigheter genom en
resursoptimeringsplan. Hissleholm Milj6 AB tog i framstillan till
kommunfullmiktige fram ett forslag till ny resursoptimeringsplan (ROP) som var
tankt att ersitta tidigare plan. Kommunstyrelsen beslutade 1 oktober 2022 att avsla
torslaget med hinvisning till att det var alltfér omfattande och saknade
forutsittningar att kunna genomféras utan tillskott av resurser till forvaltningar och
bolag. Kommunledningsforvaltningen fick i uppdrag att ta fram ett nytt forslag. For
detta arbete tillsatte Kommunledningsférvaltningen en arbetsgrupp bestaende av
representanter frain Hassleholm Miljé AB, tekniska férvaltningen, miljé- och
stadsbyggnadsfoérvaltningen och Kommunledningsférvaltningen. Det nya forslaget
har dven forankrats 1 kommunens ledningsgrupp.

Barnperspektivet

Planens malsittningar med tillhérande aktiviteter syftar till mindre miljépaverkan
vilket i sin tur medfor positiva effekter for kommunens invanare. Planens aktiviteter
bedoms inte ha nigon negativ effekt utifran ett barnperspektiv.

Miljokonsekvenser

Planens malsdttningar med tillh6érande aktiviteter syftar till mindre miljépaverkan i
savil kommunkoncern som 1 kommunen som geografisk plats.

Ekonomiska konsekvenser

Planens malsdttningar med tillh6rande aktiviteter bedéms kunna genomféras inom
ramen for befintliga uppdrag och ansvar.

Bilagor

Resursoptimeringsplan 2024 — 2027
Bilagor

Sandlista:

Samtliga nimnder
Haissleholm Miljo AB
HIBAB

Hisslehem AB
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Hassleholms kommun

Resursoptimeringsplan 2024-2027

Sammanfattning

Resursoptimeringsplanen beskriver det
gemensamma arbetet att utveckla avfalls-
hanteringen inom Hassleholms kommun
fram till och med ar 2027. Planen har ta-
gits fram av en arbetsgrupp med represen-
tanter fran olika delar av kommunens
verksamheter, forvaltningar och bolag. Re-
sursoptimeringsplanen dr Hassleholms
kommuns variant pa den avfallsplan som
varje kommun ska ha enligt miljobalken.

Fyra mal har tagits fram som tillsammans
visar riktningen i vilken kommunens ar-
bete med att optimera resurser ska ga.

De fyra malen ar:

o Gemensamt forebygga uppkomsten av avfall
e Tavara pa resurser innan det blir avfall
e Hallbar avfallshantering
— Oka atervinningsgraden inom
kommun och naringsliv
o Oka engagemanget kring minskad
nedskrapning i kommunen

Foto: Exakta Creative

Utvardering av den tidigare resursoptime-
ringsplanen, nuldget i kommunen och
andra miljomal pa global, nationell och
regional niva har legat till grund for att ta
fram malen. Hur det gar i arbetet mot ma-
len mats via ett antal nyckeltal. Till malen
kopplar vi dven aktiviteter/atgarder i rikt-
ning mot malen som kommunkoncernen
ska genomfora.

En analys av nuldget visar att insamlingen
av avfall pa det stora hela fungerar val i
kommunen, men att forbattringspotential
finns att bade minska mangden avfall,
battre ta till vara pa det avfall som uppstar
och att 6ka engagemanget for att tillvarata
vara resurser. En lardom fran tidigare re-
sursoptimeringsplan ar att mal och aktivi-
teter behover berora fler delar av kommu-
nens organisation for att 6ka férankringen
och sprida arbetet med att optimera kom-
munens resurser. m



Hassleholms kommun Resursoptimeringsplan 2024-2027

1 Inledning

Enligt 15 kap. 11 § i miljobalken ska varje kommun ha en
gallande avfallsplan. Innehallet i planen regleras i Natur-
vardsverkets foreskrifter om innehall i en kommunal av-
fallsplan, NFS 2020:6. Avfallsplanen utgor tillsammans med
kommunens lokala féreskrifter om avfallshantering renhall-
ningsordning féor kommunen.

Enligt 8 § avfallsforordningen (2020:614) ska uppgifterna i
en avfallsplan ses 6ver minst vart fjarde ar och uppdateras
vid behov. Hassleholms kommun har valt att uppfylla kom-
munens skyldigheter genom en resursoptimeringsplan.

Bakgrund och planens framtagande

Resursoptimeringsplanen ar ett strategiskt dokument som ar viktigt ur milj6- och resurs-
hallningsperspektiv for kommunnen. Genom antagande av resursoptimeringsplanen fast-
slar kommunfullméaktige mal och nyckeltal som ska gélla for Hassleholms kommun fram
till och med ar 2027.

Under den forra resursoptimeringsplanens giltighetstid skedde mycket forandringar och
utveckling av Hassleholms kommuns avfallshantering. De delar inom avfallshanteringen
som styrs utifran lagstiftning kommer inte att omfattas av planen.

En forsta version av ny resursoptimeringsplan togs fram via en arbetsgrupp med repre-
sentanter fran kommunledningsforvaltningen, miljo- och stadsbyggnadsforvaltningen,
omsorgsforvaltningen, socialférvaltningen och tekniska férvaltningen samt de kommu-
nala bolagen Hassleholm Miljo AB och Hasslehem. Det fanns dven en styrgrupp for arbe-
tet bestaende av forvaltningschefer och politiker. Forslaget fanns tillgangligt for samrad
och skickades ut pa remiss till samtliga nimnder och bolag under 2021. 2022 beslutade
kommunfullméktige att avsla forslaget till ny resursoptimeringsplan. Kommunstyrelsen
fick i uppdrag att revidera forslaget med fokus pa ett farre antal mal och aktiviteter i syfte
att skapa battre forutsattningar for genomforandet av planen i organisationen. En arbets-
grupp bestdende av representanter fran kommunledningsférvaltningen, miljé- och stads-
byggnadsforvaltningen, tekniska forvaltningen samt Hassleholm Miljo AB har reviderat
det ursprungliga forslaget.

Syfte

Resursoptimeringsplanen ska genomsyra Hassleholms kommuns arbete med hallbarhetsfra-
gor och syftar till att konkretisera, motivera och styra kommunens gemensamma arbete for att
oka atervinningen samt framja forebyggandet av avfall.
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2 Historik, nulage och framtida behov

Foto: Johan Funke

En resursoptimeringsplan ska innehalla uppgifter om tidigare avfallshantering, nuva-
rande avfallsmangder och framtida behov for kommunens avfallshantering. Dessa upp-
gifter redovisas i féljande bilagor:

Bilaga 1 Ordlista

Bilaga 2 Nulagesbeskrivning

Bilaga 3 Avfallsanlaggningar, avfall i andra planer och framtida behov

Bilaga 4 Uppféljning av tidigare resursoptimeringsplan

Bilaga 5 Sammanstallning av nedlagda deponier inom Hassleholms kommun

Bilaga 6 Koppling till andra mal och strategier

Bilaga 7 Sammanstallning av plockanalys 2022

Bilaga 8 Miljébeddmning av Hassleholms kommuns resursoptimeringsplan




Hassleholms kommun Resursoptimeringsplan 2024-2027

3 Koppling till andra mal

Foto: Johan Funke

Mal och atgarder ska utga fran de nationella miljokvalitetsmalen, etappmalen samt andra
relevanta mal, strategier och planer. I samband med framtagande av mal till Hissleholms
resursoptimeringsplan har globala, nationella och regionala och lokala mal som berér
planen identifierats och sammanstillts.

Agenda 2030, de globala malen for hallbar utveckling antogs 2015. Avfallshantering ingar
i mal antingen direkt eller indirekt, exempelvis i mal 11 Hdllbara stdder och samhdllen
och mal 12 Hdllbar konsumtion och produktion.

Sverige har 16 miljokvalitetsmal som beskriver det tillstdnd i den svenska miljon som
miljoarbetet ska leda till. Atgarder for hallbar avfallshantering paverkar framst malen be-
grdnsad klimatpdverkan, giftfri miljé och god bebyggd miljé. Utdver miljokvalitetsmal
finns dven tre etappmal for avfall.

Avfallshanteringen har ocksa betydelse for mojligheten att uppna generationsmdlet. Gene-
rationsmdlet ar det 6vergripande malet som visar inriktningen for Sveriges miljopolitik.

Den nationella avfallsplanen "Att géra mer med mindre — Sveriges Avfallsplan och avfalls-
férebyggande program 2018-2023” anger vilka omraden som ar viktiga att prioritera.

Region Skdne har tagit fram ett dtgardsprogram som heter “Tillsammans for ett hdllbart
Skdne - regionalt dtgdrdsprogram fér miljémdlen 2022 - 2025” med syfte att bidraga till
att uppfylla de nationella miljokvalitetsmalen.

[ strategisk plan med budget anges Hassleholms kommuns strategiska utmaningar med
mal. Resursoptimeringsplanen knyter an till utmaningen "Attraktiv plats for medborgare
och féretag” i och med malsattningen att Hiassleholms kommun erbjuder attraktiva och
héllbara livsmiljoer i hela kommunen.
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4 Framtidens avfallshantering |
Hassleholms kommun

—3Z ~ Foto: Sarah Berg

Sammanstallning mal

Fyra mal har tagits fram som bidrar till att styra kommunens arbete i 6nskvard riktning
for att bidra till att uppfylla andra mal pa global, nationell, regional och lokal niva.

De fyra malen ar:

e Gemensamt forebygga uppkomsten av avfall.
e Tavara pa resurser innan det blir avfall.
e Hallbar avfallshantering — 6ka atervinningsgraden inom kommun och naringsliv.

o Oka engagemanget kring minska nedskrépning i kommunen.

Nedan beskrivs malen, nyckeltal fér uppfoljning och aktiviteter i syfte att na
respektive mal.



Hassleholms kommun

Resursoptimeringsplan 2024-2027

Gemensamt forebygga uppkomsten av avfall

Att forebygga avfall innebar att skapa forutsattningar for att avfallet inte ens uppstar.
Aven om det gar att dtervinna, dr det bittre om avfallet inte uppstar alls. Detta ir ndgot
som kommunen har mojlighet att paverka. Dels genom avfallstaxan, dels genom att skapa
forutsattningar for att minska slit och slang och dels genom att minska matsvinnet i de
kommunala verksamheterna. Det bidrar till att flytta kommunens hantering uppati av-

fallstrappan.

Nyckeltal
MANGD INSAMLAT KOMMUNALT AVFALL,
EXKLUSIVE TRADGARDSAVFALL

(kg/person)

Nuldge 2022: ..ooeeerreeeerreeeeessseeeesssnes 346 kg/person och ar
Malvarde 2027 :....oneeneenserssesessnens minskat med 10 procent
Uppfoljningsansvar: ... Hassleholm Miljo AB

MANGDEN MATSVINN PER SERVERAD PORTION
I KOMMUNENS VERKSAMHETER
(g/portion, gdller skolelever)

Nuldge 2022:....eeereeeersreeeesssreseessaee 5,7 g/portion
Malvarde 2027: .oeeeeerrssreeeeessssseens 5,0 g/portion
Uppfoljningsansvar: ... Tekniska forvaltningen/maltidsorganisationen

Aktiviteter i riktning mot malet

Arbetssatt for att minska matsvinnet i kommunens verksamheter uti-
fran Hassleholms kommuns foérutsattningar.

Ansvarig

Tekniska nAmnden i samarbete
med barn- och utbildnings-
namnden och omsorgsnamnden

Kartlagg kommunens tankta mark for exploatering utifran vilka typer
av schaktmassor som kan uppsta och i vilka omraden som de kan
medféra risk fér miljé och hélsa.

Tekniska namnden

Arbetssatt for att berdkna méngden schaktmassor i
planerade anlaggningsprojekt.

Tekniska namnden i samverkan
med Hassleholm Miljé AB

Arbeta for att 6ka kapaciteten att mellanlagra atervinningsbara mas-
sor inom kommunen, da lokal anvandning i projekt dar massor upp-
star inte ar mojlig.

Tekniska namnden i samverkan
med Hassleholm Miljé AB

Starta ett kommundvergripande natverk for utbyte av erfarenheter och
inspiration gallande foérebyggande av avfall.

Hassleholm Miljé AB i samverkan
med 6vriga bolag och namnder

Ta fram koncept som innebéar majlighet till stéttning och
kunskapsférmedining for verksamheters avfallsforebyggande arbete.

Hassleholm Miljo AB
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Ta vara pa resurser innan det blir avfall

Genom att ateranvanda produkter undviks att nya produkter képs in och darmed har ett
forebyggande gjorts. Idag slangs stora mangder grovavfall som i stéllet hade kunnat an-
vandas nagon annanstans. Om ett samarbete sker mellan kommunen, naringslivet och in-
vanarna kan det som nagon inte langre har nytta av komma till anvindning hos nagon
annan. Pa sa satt minskar miljobelastningen och dven en ekonomisk besparing gors. Det
finns en mangd olika I6sningar och idéer for att 6ka aterbruket. Hjulet behdver inte upp-
finnas pa nytt, men det bor anvandas i storre utstrackning!

Nyckeltal

MANGD MATERIAL SOM LAMNAS TILL ATERBRUK VIA
KOMMUNALA INSAMLINGSPLATSER

(kg/invdnare och dr)

Nuldge 2022:....eeeerereeereeeseeeseeens 3 kg/invanare och ar
MaAlvarde 2027 ... eereereeereeeseeeseeens 5 kg/invanare och ar
Uppfoljningsansvar: ... Héassleholm Miljo AB
ANTALET FORMEDLADE ARTIKLAR GENOM GE OCH FA
(artiklar/dr)
Nuldge 2022:....eeerreereesreesseeeseeens 9 956 artiklar/ar
MaAIvarde 2027 :....oeereerrreeeseerareeeneees Okning med 20 procent
Uppfoljningsansvar: ... Omsorgsforvaltningen

Aktiviteter i riktning mot malet Ansvarig

Infér mojligheten att lamna saker for aterbruk pa

S A Hassleholm Miljé AB
samtliga atervinningscentraler.

Utveckla kommunikationen om aterbruk i syfte att Hassleholm Miljé AB i samver-
informera, inspirera och 6ka méangden som tas tillvara. kan med kommunstyrelsen
Framja aterbruk inom de kommunala verksamheterna. Samtliga ndmnder




Hassleholms kommun Resursoptimeringsplan 2024-2027

Hallbar avfallshantering i kommunen

Héassleholms kommun dr duktiga, men vi kan bli battre! Materialatervinning ar inte det
oversta steget i avfallsstrappan, men det ar en bit pa vagen. For nagra ar sedan infordes
fyrfacksystem for hushallen och sorteringsgraden 6kade markant. Om materialatervin-
ning mojliggérs dverallt ar chansen for ratt sortering mycket storre.

[ Hassleholms kommun finns dven flera dldre deponier som inte langre ar i bruk men som
fortsatt riskerar paverka marken och miljon i dess ndiromraden. Deponier har inventerats
och i vissa fall har atgiarder redan skett. Det aterstar dock ett fortsatt arbete for att
minska deponiers paverkan och ta hand om samhallets gamla synder.

Nyckeltal

ANDEL RATT SORTERAT BRANNBART AVFALL FRAN HUSHALL
(%)

Nuldge 2022 32,4 procent

Malvarde 2027 ....eoneneennerssesessnens 40 procent
Uppfoljningsansvar: ... Hassleholm Miljo AB

ANTAL ATGARDER SOM GENOMFORTS FOR ATT MINSKA
PAVERKAN FRAN ALDRE DEPONIER
Uppfoljningsansvar: ... Tekniska forvaltningen

Aktiviteter i riktning mot malet Ansvarig

Genomfor besok dar verksamheter far information och

radgivning i hur deras avfall ska sorteras. Hassleholm Miljo AB

Undersok vilka aktiviteter som skulle behdvas for att framja en béttre sortering i flerfa- ~ H&ssleholm Miljé AB och
milishus och genomfor dessa. Hasslehem

Undersok méjligheten till Urban mining och likvérdiga metoder

for att &tgarda aldre deponier. Tekniska namnden

Uppféljning av upphandling for att sékerstélla att endast
kvalitetssakrat slam nar dkermark. Vid ny upphandling
stalls krav pa entreprendr att folja Revaq vid spridning av
slam pa akermark.

Hassleholm Miljé AB

Forbattra mojligheterna till kallsortering i kommunens

lokaler. Tekniska namnden
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Oka engagemanget kring minskad
nedskrapning | kKommunen

De negativa aspekterna av nedskrdpning paverkar alla delar av hallbarhetsperspektivet-
miljo, socialt och ekonomiskt. Miljoperspektivet da det sprider gifter i naturen, haven, sjo-
arna och vara vattendrag. Socialt da nedskrapning kan bidra till en kédnsla av otrygghet
och en negativ uppfattning om stadsbilden. Ekonomiskt da det varje ar medfor stora
kostnader att samla upp skrép fran allménna platser. Dessutom skapar skrép ofta dnnu
mer skrap, det vill siga risken att nagon sldnger ndgot pa en plats som redan ar nedskra-
pad ar storre dn att det slangs pa en ren plats. Det finns med andra ord mycket att vinna
pa att arbeta for att minska och forebygga nedskrapningen.x

Nyckeltal

ANTAL SKRAPFOREMAL PER KVADRATMETER

(st/10 m2)

Nuldge 2021: e 2,66 st/10 m?
Malvarde 2027: .oeerreerrreerreeenseees 2,50/ 10 m2
Uppfoljningsansvar: ... Tekniska forvaltningen

NEDSKRAPNING I NATUREN KR/AR

Nuldge 2022:.....eeereeeersrereesssseseesssees 35000 kr/ar
MaIVArde 2027 c.ooereeeeerssreseeessssssens 30 000 kr
Uppfoljningsansvar: ... Tekniska forvaltningen
Aktiviteter i riktning mot malet Ansvarig

Kartlagg behov av avfallskarl och var det

behovs fler karl pa allman plats. Tekniska namnden

Kartlagg hantering, mangd och kostnader for

T Tekniska namnden
nedskrapning i naturen.
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5. Kommunala styrmedel

v!\

s

"\ ‘
‘Foto; Emma Ragnarsson

Enligt NFS 2020:6. 8 § ska en avfallsplan innehalla en redogorelse for de styrmedel som
kommunen planerar att anvanda for att uppna malen. Vissa mal riktar sig mot den egna
kommunorganisationen behéver den interna organisationen mobiliseras for att malen
ska nds. Andra mal kan kommunen inte uppnd pa egen hand, utan hjalp behdvs fran fler
aktorer. Totalt satt har foljande styrmedel identifierats som mojliga att anvanda for att na
resursoptimeringsplanens mal:

Ekonomiska styrmedel Administrativa styrmedel Informativa styrmedel
¢ Avfallstaxa o Forelagganden ¢ Information vid tillsyn
e Budgetarbete e Krav i upphandlingar ¢ Informationskampanjer
o Avgifter ¢ Renhallningsforeskrifterna e Sociala medier
e Interna rutiner inom kommunen ¢ Information via webben/
e Krav i bygglov hemsida

¢ Fysisk planering
e Villkor i tillstdnd

6. Uppfoljning

Uppfoljning av planen ska ske minst en gang under planens giltighetstid. Samordningsan-
svarig for uppfoljningen ar Hassleholm Miljo AB. Den forvaltning/bolag som ansvarar for
att félja upp nyckeltal och aktiviteter, samt att analysera resultaten, ar angivet i planen.
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Bilaga 1 — Ordlista

Avfallshierarkin/Avfallstrappan — ctt EU-direktiv. Prioriteringsordning som visar i vilken ordning olika behandlingsmetoder
for avfall bér anvindas for att minimera miljopdverkan. Avfallshierarkin regleras i ramdirektivet om avfall och dr implementerad i
svensk lagstiftning genom olika bestimmelser i miljslagstiftningen. Trappan bestdr av fem steg: Minimera, terbruka, atervinna,
energiutvinning och deponera.

Biogas - gas som bildas vid syrefri nedbrytning av biologiskt material. Biogas kan anvindas for energiproduktion eller, efter
uppgradering (rening), som fordonsbrinsle.

Brannbart avfall — avfall som behandlas genom energiutvinning. I Hissleholms kommuns fall p4 HMABs fjirrvirmeverk dir
det brinnbara avfallet genom forbrinning skapar fjarrvirme och el.

Bygg- och rivningsavfall — avfall som uppstir vid nybyggnad, tillbyggnad, renovering, ombyggnad eller rivning av
byggnad.

Cirkuldr ekonomi — ckonomiska modeller dir resursanvindningen 4r optimerad och mingden avfall ddrfér minimerad, allt
tas tillvara i ett kretslopp.

Energiutvinning/Energiatervinning — tillvaratagande av el/virme som alstras i en anliggning for avfallsforbrin- ning eller av
gas frdn organiska dmnen, till exempel i en rétningsanliggning eller pa en deponi.

Fastighetsnara insamling (FNI) — insamling av avfall vid fastigheten eller vid 6verenskommen eller anvisad plats inom rimligt
avstdnd fran fastigheten.

Fulspolning — att spola ned saker som inte hor hemma i toaletten.
Forebyggande av avfall — atgirder som vidtas for att forebygga att det 6ver huvud taget uppkommer avfall exempelvis genom
minskad konsumtion, dterbruk eller delat dgande.

inte dr limpligt att samla in i sick eller kirl.

Kommunalt avfall — avfall som kommer fran hushall och liknande avfall frin annan verksamhet, exempelvis butiker och
restauranger.

Ge och Fa — kommunens formedling av begagnade mébler.

Grovavfall — kommunalt avfall som ir s tungt eller skrymmande eller har andra egenskaper som gor att det
Kretsloppspark — med kretsloppspark avses en anliggning dir ateranviindning, atervinning och avfallssortering samlas.
Kallsortering — sortering eller separering av avfall pi samma plats dir avfallet uppkommit, till exempel i hushallet.

Matavfall — livsmedelsavfall frin livsmedelskedjan (hushall, restauranger, storkék, butiker och livsmedelsin- dustrin). Omfattar
savil dtbar mat (se matsvinn) som icke dtbart, exempelvis ben, kirnor och skal.

Matsvinn — onodigt matavfall, d v s sidan mat som hade kunnat 4dtas upp om den hanterats p ritt sitt och itits upp i tid, dven
avskrap fran tallrikar och rester i forpackningar.

Miljotratt — Miljotratten ir ett hjdlpmedel for att hushall pa ett enkelt sitt ska kunna killsortera anvind matolja. Miljotratten
skruvas fast pa en vanlig PET-flaska och férsluts med ett lock.

Resursoptimeringsplan — resursoptimeringsplanen ir Hissleholms kommuns variant p4 den avfallsplan som varje kommun
ska ha enligt Miljobalken. Resursoptimeringsplanen beskriver det gemensamma arbetet att utveckla avfallshanteringen inom

Hissleholms kommun fram till 4r 2026.

Sopsamlarmonster — ett koncept, framtaget av Hissleholm Miljo, som pa ett enkelt och roligt sitt engage- rar barn i frigor
om miljd, killsortering och héllbarhet. Idag anviinds Sopsamlarmonstren av minst 750 olika verksamheter i hela Sverige.

Verksamhetsavfall — avfall som uppkommit genom en verksamhetsprocess, exempelvis vid en industri. I en verksamhet kan



det uppsta bide med kommunalt avfall jimf6rligt avfall och annat avfall in kommunalt avfall.

Aterbruk — en itgird som innebir att en produke eller komponent, istillet for att bli avfall, anviinds igen for att fylla samma
funktion som den ursprungligen var avsedd for eller en annan funktion som den kan anpassas for.

Atervinningscentral/AVC — bemannad storre anliggning for grovavfall, tridgirdsavfall, el-avfall, farligt avfall etc, samt
kommunalt avfall. Ibland 4ven med verksamhet fér ateranviindning.



Bilaga 2 — Nulagesbeskrivning

Avfallsplanen ska innehalla en beskrivning av férhillanden i kommunen som paverkar avfallets mingd och sammansittning.
Denna nuldgesbeskrivning ger en 6versiktlig beskrivning av Hissleholms kommuns befolkning, niringsliv och avfallsmingder.
Statistik presenteras for avfall som kommunen ansvarar f6r, det vill siga kommunalt avfall och avfall som uppkommer i
kommunens egna verksamheter. Hir beskrivs dven avfall som omfattas av producentansvaret kortfattat.

Fakta om Hassleholms kommun

Befolkning, boende och bebyggelse

Hissleholms kommun bildades 1974 genom en sammanslagning av flera kommuner. Kommunen ligger i Skéine lin och bestér av
17 titorter, varav Hissleholm ir den stérsta bade dill ytan och befolkningsmissigt. Kommunen ir till landytan den storsta i Skane
och har en landareal pa ca 1 276 km? och en vattenareal pa ca 3,7 km?. Ar 2015 anviindes den stérsta delen av marken i
kommunen till skogsmark. Direfter kommer dkermark, bebyggd mark och betesmark i fallande ordning.

Befolkningsmissigt ir Hissleholms kommun den femte stérsta kommunen i Skine med drygt 52 000 invénare'.I Tabell 1 nedan
presenteras fakta i siffror om Hissleholms kommun. Nistan 60 % av invdnarna i Hissleholms kommun bor i smahus, 22 % i
hyresritt och 8 % i bostadsritt. Den vanligaste storleken pi ett hushall i Hissleholm ir tvd personer, direfter fyra, en och tre i
fallande ordning.*

Kategori Antal
Folkbokférda (2022) 52 369
- varav kvinnor 25 975
- varav man 26 294
Befolkningstathet 41,1 inv/kvm
Bor och arbetar i kommunen 16 490
Naringsliv

Tabellen nedan visar antalet etablerade foretag i Hissleholms kommun per den 31 december 2022. De stdrsta arbetsgivarna ir
Hissleholms kommun, Region Skane, Ballingslov AB och Dagab Inksp och Logistik.

Kategori Antal
Etablerade foretag i kommunen 5771
Nystartade féretag (2022) 323
Antal konkurser (2022) 18
Anstéllda i Hassleholms kommun Ca 6 500

Insamlingssystem
Alla hushall, villor, fritidsboenden, samt flerfamiljshus, ska ha abonnemang fér sophimtning enligt det kommunala

renhdllningsansvaret. Hésten 2016 inférdes fyrfacksystem i Hissleholms kommun med syftet att fi en bittre utsorteringsgrad, gora
det enklare for hushillen och forbittra arbetsmiljén for chauffrerna. Med tva fyrfackskirl samt pahingsboxar, kan hushallen i villor
och fritidsboenden sortera ut elva olika avfallsfraktioner. Motsvarande fraktioner kan himtas frin flerfamiljshus med hjilp av olika
16sningar av kirl, underjordsbehillare och containrar.

Utdver insamling frin fastigheter har hushallen dven méjlighet att limna sitt avfall pa en av kommunens dtervinningscentraler;
Vankiva, Bjirnum, Histveda, Sésdala, Tyringe och Vinslov. Atervinningscentralerna beskrivs nirmare i bilaga 3.

! Statistikmyndigheten SCB, https://www.scb.se/hitta-statistik/sverige-i- siffror/kommuner-i-siffror/
? Statistikmyndigheten SCB, https://www.scb.se/hitta-statistik/sverige-i-siffror/



Avfall som omfattas av kommunalt ansvar
Nedan presenteras avfallsmingder av olika avfallsfraktioner som samlades in 2019-2022 i Hissleholms kommun. All statistik har
himtats frin Avfall Webs om inte annat framgar.

Ar 2022 samlades 7 891 ton mat- och utsorterat brinnbart avfall in fran hushillen i Hissleholms kommun varav3 422 ton var
matavfall och 4 469 ton var utsorterat brannbart avfall. Det motsvarar i genomsnitt 149 kg mat- och utsorterat brinnbart avfall per
invanare varav 65 kg matavfall och 84 kg utsorterat brinnbart avfall. Totalt i hela Sverige var genomsnittet samma 4r for insamlat
mat- och utsorterat brinnbart avfall per invinare 185 kg/invinare varav ca 37 kg matavfall och 148 kg utsorterat brinnbart avfall
per invanare. Matavfallet skickas till Jénképing dir det omhindertas och blir biogas och godsel.

Hissleholms kommun har avtal med TMR férpackningsinsamling for insamling av returpapper.

Ar 2022 samlades totalt drygt 347 ton farligt avfall in i Hissleholms kommun. Detta motsvarar ca 6,6 kg/invanare. De insamlade
mingderna har minskat kontinuerligt under de senaste aren.

Kategori/ton 2019 2020 2021 2022
Farligt avfall 497 445 400 347
Varav impregnerat tré 330 280 253 190
Varav asbest 64 63 36 57
Varav kemikalier 1,4 0,9 1,6 1,7
Varav spillolja 10 22 29 25
Matavfall 3578 3396 3408 3422
Restavfall 4 846 4 574 4410 4 469
Fettavskiljarslam 673 597 523 608
Latrinavfall 16 1,2 1,6 1,4
:\'/?g;;’:a“n%gzkr:'iiag . 5 482 7191 6419 6 883
Tra 2537 2403 2160 1931
Gips 264 271 281 353
Wellpapp 338 184 183 174
Tradgéardsavfall 4764 4 386 4076 4154
Invasiva vaxter - - - 6,4
Metall 519 606 555 477
Deponi R - - 896

Returpapper 1357 1116 1066 1027




Grovavfall inklusive tradgardsavfall

Ar 2022 samlades totalt drygt 9 629 ton grovavfall in i Hissleholms kommun. Detta motsvarar ca 184 kg/invanare. En minskning
av insamlade mingder mirks bland trd och wellpapp medan mingden gips har ckat. Ungefir 11 % av grovavfallet (inkl.
tridgardsavfall) gick till materialdtervinning och 53 % till energidtervinning. Ungefir 61 % av tridgirdsavfallet gick till central
biologisk behandling och 39 % till férbrinning. 846 ton av grovavfallet dteranvindes som konstruktionsmaterial. I tabellen nedan
sammanstills hur grovavfallet i Hissleholms kommun togs omhand under 2022.

Kategori Mangd i ton Andel
Mangd grovavfall som 1076,5 11 %
materialatervunnits

Mangd grovavafall som 1604,6 +3495,9 53 %
energiatervunnits, inkl.

tradgardsavfall

Mangd tradgardsavfall till central 25494 26 %
biologisk behandling

Mangd grovavfall som deponerats 56,1 0,6 %
Mangd som ateranvants som 846,3 9 %
konstruktionsmaterial

Totalt 9 629 100 %

Avfall Webb:s avfallsindikatorer:

Kategori kg/person Andel
och ar

Total méngd insamlat avfall 425 100 %

Mangd avfall som faktiskt 84 20 %

materialatervinns

Mangd avfall som atervinns 103 24 %

biologiskt

Mangd avfall som energiutvinns 184 43 %

Mangd avfall som faktiskt 44 10 %

anvands som

konstruktionsmaterial

Mangd avfall som faktiskt 9,6 2%

deponeras




Avfall som omfattas av producentansvar

Hissleholms kommun ir ansvarig for att samla in, transportera och dtervinna eller bortskaffa kommunalt avfall som uppstar i
kommunen. For férpackningar, bilar, dick, likemedel, elektroniska och elektriska produkter giller dock producentansvar. Det
innebir att de som har producerat dessa produkter ansvarar for att de samlas in och dtervinns pé ritt sitt. Nedan beskrivs dessa
produkter kortfattat och i det fall det ir méjligt presenteras dven avfallsmingderna i Hissleholms kommun.

Kategori/ton 2019 2020 2021 2022
Pappersférpackningar 834 918 928 1033
Plastférpackningar 653 701 721 781
Metallférpackningar 249 246 269 305
Glasférpackningar 994 999 1019 976
Batterier 11 16 15 12
Bilbatterier 41 33 34 25
Elavfall 581 557 503 456
Varav kylskap och frysar 114 89 95 79
Varav ljuskéllor och lysrér 7 5 4 4
Varav vitvaror 193 152 129 113




Bilaga 3 — Avfallsanlaggningar, avfall i andra planer och framtida behov

Avfallsanlaggningari kommunen

Atervinningscentraler
Det finns sex bemannade dtervinningscentraler (AVC:er) i Hissleholms kommun som tar emot killsorterat avfall. Utéver den storsta,
Vankiva, finns dven Bjirnum, Histveda, Sésdala, Tyringe och Vinslév.

Privatpersoner med renhallningsabonnemang i Hissleholms kommun kan kostnadsfritt limna upp till tre kubikmeter sorterat
avfall per dag. Det motsvarar ungefir ett personbilsskip. Stérre mingder kan limnas mot en avgift pd AVC:n i Vankiva. Upp till fyra
ganger per ar kan privatpersoner dessutom bestilla himtning av grovavfall, textil och deponi, farligt avfall och matfett.

Féretag och verksamheter betalar en avgift for att limna avfall p4 AVC:erna di detta inte ingdr i foretagsabonnemanget.

Avloppsreningsverk

Hissleholm Miljo (dir Hissleholms Vatten sedan 2021 ingar) har ansvar f6r kommunens allménna vatten- och
avloppsanliggningar, ledningsnit och avloppsrening. Bolaget ansvarar for att leverera kranvatten och hantera spill- och dagvatten.
Bolaget skoter dven kommunens drift av vattenverk, reningsverk, pumpstationer och allminna VA-ledningar.

Hassleholms Kretsloppscenter

I Vankiva, strax norr om Hissleholm, ligger Hissleholms kretsloppscenter (HKC). Dir erbjuds mottagning av flera sorters avfall,
bland annat férorenade jordar frin bygg- och anliggningsprojeke, vig- och saneringsprojeke, slam frin dagvattenbrunnar och
industriverksamheter, rivningsavfall, brinnbart verksamhetsavfall och tri- och tridgardsavfall.

Pa HKC liggs stort fokus pa att hantera och behandla avfall pd ett miljoriktigt och effektivt sitt. Bland annat utvinns metangas frin
deponierna och ett eget reningsverk hanterar och renar det lakvatten som bildas p4 anliggningen.

Det inkomna materialet bearbetas och hanteras i stérsta mojliga min f6r att optimera resurshanteringen. Biobrinsle produceras
exempelvis av trd- och tridgirdsavfall, asfalt processas for att ateranvindas som birlager och jordmassor sorteras och siktas for att
minska mingden material som deponeras.

Fjarrvéarmeverket i Hassleholm

Férbrinning av avfall for produktion av virme och el sker vid Beleverket i Hissleholm som drivs av Hissleholm Miljé AB.
Verket kombinerar forbrinning av avfall med biobrinslen i separata pannor. Fér nirvarande har avfallspannan en effekt
pd 20 MW virme, varav ca 1,7 MW blir el, och ytterligare 4 MW fran rokgaskondenseringen. Trots det nya tillstaindet
att brinna 70 000 ton avfall arbetas det hart for att minska avfallsférbrinningen. Ackumulatortanken ir ett site att
effektivisera verket men 4ven den nya rokgaskondenseringen (firdig hdsten 2023), dir vi tar tillvara virmen, minskar
anvindningen av dricksvatten samtidigt som utslippsnivierna forbattras. Virmeverket har el- och virmeproduktion av
total installerad effekt om hogst cirka 138 MW.

Avfall i andra planer
Detaljplaner

I planbeskrivningen som hor till planhandlingarna finns under rubriken "Planforslag” en underrubrik som heter
"Teknisk forsorjning” dir avfallshantering/killsortering 4r en av de fragor som avhandlas.



Framtida behov

Framtidsplan
Hissleholms kommun har tagit fram en framtidsplan for Hissleholms stad som ér en fordjupning av Hissleholms
kommuns kommuntickande &versiktsplan. Den blev antagen av kommunfullmiktige 2018-06-25.

Framtidsplanen baseras pi malbilden om att Hissleholms stad ska vara en nationell knutpunkt och tllvixtmotor, en ung
och urban stad samt en gron och robust stad.

Aven i framtidsplanen tas avfall upp i ett stycke dir det beskrivs att mélet ir att minska avfallsmingderna och 6ka
andelen dtervunnet material. Detta ska dven gilla for matavfall. For att underlitta f6r medborgarna att mat- och
killsortera ska hinsyn tas till avfallshanteringens transportbehov samt markbehov for sorteringsutrymmen, bade pa
allmin plats och pd kvartersmark.

Framtidsspaning

Avfallsbranschen ir pa méinga sitt tydligt kopplad till det ekonomiska liget. Effekten av en ling period av
hégkonjunktur ér tydlig da det bildas stora avfallsstrémmar frin handeln, tillverkningsindustrin och privatpersoners
konsumtion. Aven avfallsstrémmar som uppkommer i byggsektorn och i samband med infrastrukturprojekt blir stora,
vilket syns genom en dkning av exempelvis férorenade jordar, asfalt, rivningsrester som tegel och betong och farligt
avfall som till exempel asbest. Perioder av ligkonjunktur innebir i stillet minskade mingder avfall, bade i form av
matavfall, brinnbart och avfall frin byggsektorn. Det gor att det stills stora krav pa flexibilitet for ate pa bista sitt
kunna samla in och ta tillvara pd de avfallsstrdmmar som ir dominerande.

Behovet av och ambitionen att i stérre utstrickning arbeta med avfallsatgirder i avfallshierarkins 6vre steg stiller
ocksd yteerligare krav pa tillgdngen till lokaler anpassade for dessa indamal, personal med aterbruks- och
reparationskompetens samt ekonomiska modeller som gor detta maijligt.

I Hissleholms kommun kan avfallsproducenterna grovt delas in i fljande segment:

e En grupp som bestir av hushll och detaljhandel. Dessa avfallsmingder hanteras genom fastighetsnira insamling
respektive AVC for privatpersoner och foretag,

e Tillverkningsindustri, som genererar olika typer av avfall som metallskrot, slip- och blisterdamm, oljeslam,
vattenbaserat slam och olika typer av emballage.

¢ Ytterligare en grupp som genererar avfall som hanteras av HMAB, alternativt av privata dkerier och container-
uthyrare. Avfallet kommer fran vitt skilda verksamheter, som kontor, skolor, verksamheter och tillfilliga akdviteter som
missor, festivaler mm.

e Avfall frin bygg- och anliggningsverksamhet som till stora delar bestér av tri, skrot, férorenade jordar, brinnbart och
el-avfall (kabel, aggregat, motorer med mera)

I Hissleholms kommun har byggandet under de senaste dren haft en positiv utveckling. Bostadsbyggande och nyproduktion inom
handeln har bland annat skett i T4-omrédet, Stobyvigens norra del, Kirrikra och Finjasjopark. Planer finns dven pa att dteruppta
utvecklingen av omridet Hissleholm Nord, vilket ir ett omride tinkt for logistik och lager. Detiir i dagsliget svirt att bedoma om
byggtrenden haller i sig med hinvisning tll konjunkturiget. Utvecklingen paverkar ocksd avfallsméingderna frin byggsektorn.

Aktuella férdndringar i lagstiftning

Vid tidpunkten f6r framtagandet av resursoptimeringsplanen pagir flera forindringar i lagstiftningen inom avfallsomradet. Nigra
har beslutats och trider i kraft inom kort. Andra ir fortfarande under utredning men firdiga forslag och beslut vintas under de
kommande 4ren.

Kommunalt ansvar for férpackningar

Under 2022 beslutades det att kommunerna frdn och med 2023 tar 6ver ansvaret for att samla in férpackningar fran hushall. Till
2027 ska dven fastighetsnira insamling vara tillgingligt for alla. F6r Hissleholm innebir inte denna forindring ndgon storre
skillnad da alla hushill i kommunen redan har fastighetsnira insamling. Férordningen innebir dock dven att majligheten till
killsortering pa offentlig plats ska férbittras samt att kommunens ansvar for att informera om avfallsférebyggande atgirder dven
specificerats till forpackningsavfall.



Nytt producentansvar for textil

Under 2023 presenterade EU-kommissionen sitt forslag kring revidering av det befintliga ramdirektivet for avfall. Detta
innehsll bland annat ett férslag om producentansvar for textil. Om producentansvar implementeras i enlighet med det liggande
forslaget forvintas mingden utsorterat brinnbart avfall som samlas in genom kommunens ansvar att minska. Regeringen har
dven foreslagit att textilavfall, bdde under kommunalt ansvar och annat, ska samlas in separat. Dock finns inga krav pd
fastighetsnira insamling vilket innebir att Hissleholms nuvarande insamlingsméjligheter uppfyller kraven.

Krav pa utsortering fér bygg- och rivningsavfall

Frin den 1 augusti 2020 giller nya bestimmelser for den som hanterar bygg- och rivningsavfall vilket fortsatt stiller 5kade krav pa
att sortera ut vissa avfallsslag och forvara dem skilda frin varandra och frin annat avfall. Bygg- och rivningsavfall som inte
produceras i en yrkesmissig verksamhet riknas som kommunalt avfall som kommunen ansvarar for att samla in och omhinderta.
Kombinationen av forindringen av kommunalt avfall och de nya kraven pa utsortering av bygg- och rivningsavfall stiller i
huvudsak okade krav pd kommunens insamling av bygg- och rivningsavfall.



Bilaga 4 — Uppfoljning av tidigare resursoptimeringsplan

Enligt Naturvirdsverkets foreskrifter (NES 2020:6) ska varje avfallsplan (nedan kallat resursoptimeringsplan) innehélla en
uppfoljning av foregiende plan. Uppf6ljning utgdr ett viktigt underlag i samband med att en ny resursoptimeringsplan tas fram.
Syftet 4r att kommunen pd s3 sdtt kan dra lirdom av hur den féregiende planen har fungerat samt vilka eventuella
forbittringspotentialer som finns.

Mal

Hissleholms kommuns nuvarande resursoptimeringsplan giller 2014-2020 och visionen med planen ir att "Hissleholm 2020 4r
Skénes vintagecentrum”. Planen ir uppdelad i tva 6vergripande mal med mer specifika mal samt aktiviteter under. Malen och
aktiviteterna presenteras nedan:

Overgripande mal:
1. Fram till 2020 vill Hissleholm forebygga och minska avfall och ateranviinda sopor.

Specifike mal:

1.1. Fram tdill 2020 vill Hissleholm minska miangden avfall som uppkommit och utveckla olika sitt att ta tillvara och
dteranvinda produkeer sa att deras livslingd forlings.

1.2. Mingd insamlat kommunalt avfall 2014: 502 kg/person

1.3. Mingd insamlat kommunalt avfall 2020: 461 kg/person

Aktiviteter:

*  Byggande av en aterbrukspark.

e Samarbete med kommunens alla skolor.

*  Samarbetsprojekt mellan kommunens forvaltningar och bolag med syfte att férebygga avfall.

Overgripande mal:

2. Framtill 2020 vill Hissleholm 6ka andelen sopor som materialdtervinns.

Specifikt mal:

2.2 Fram till 2020 vill Hissleholm 6ka andelen avfall som behandlas genom materialitervinning.

Mingd avfall som materialitervinns som samma material (exklusive rejektmingder) 2014: 90 kg/person
Mingd avfall som materialdtervinns som samma material (exklusive rejektmingder): 84 kg/person

Aktiviteter:

e Utveckling av killsortering i det offentliga rummet och i alla lokaler dir kommunen driver verksamhet.
*  Enklare insamlingssystem.

e Braservice pd dtervinningscentralerna.

*  Miljévinligare hantering av matavfallet.

¢ Mer étervinning av fett och fosfor.

Uppfoljning av aktiviteter

Malen i resursoptimeringsplanen 20142020 ir inte direkt mitbara och det dr dirfor svart att genom uppféljning siga
om mélen har uppfyllts eller inte. Diremot gir det att titta pa vilka aktiviteter som har genomf6rts. Nedan presenteras
ett urval av de aktiviteter som har genomférts i syfte att forséka uppnd malen.

Aterbrukspark

Aterbruksparken Magneten invigdes i augusti 2018. Magneten var ett samarbete mellan Hissleholm Miljé AB
(HMAB) och RSFI (Resurs, sprik, friskvard och integration). Aterbruksparken bestod av tre delar: ett “maker-space” dir
besdkare hade méjlighet att vara kreativa och skapa eller laga saker som de tagit med sig eller bytt genom
iterbruksbutiken, en dtervinningspunket som ir ett komplement till kommunens atervinningscentraler samt en éter-
bruksbutik dir besokaren kunde fynda second hand eller limna ndgot de sjilva vill bli av med. Magneten har nu
avvecklats.

Samarbete med skolor

HMARB har gjort en stor satsning pd act fa in avfallslira i skolorna och bland annat tagit fram mycket material till
skolorna. Fokus ligger p4 olika nivéer beroende pa vilken arskurs materialet ir rikeat. I forskolan borjar barnen med
att ldra sig hur de ska killsortera for att sedan i lagstadiet gi vidare till att prata om varfor de ska killsortera och
slutligen i mellanstadiet lir de sig om avfallstrappan och hur de kan bli mer energismarta.



Som ett pedagogiskt material for forskolan togs Sopsamlarmonster fram for varje fraktion med syftet att gora avfall och
sortering roligare for barnen. Genom en namntivling fick barnen vara med och dépa de olika monstren.
Sopsamlarmonstren blev en succé! Material om och med Sopsamlarmonstren ékar hela tiden och finns littillgingligt for
barn och pedagoger att himta pa skolhemsidan mittavtryck.se. Flera forskolor runt om i Sverige har hort av sig och tagit
del av monstermaterialet.

Skdpet TaGe togs fram som ett hjilpmedel f6r att minska miljopaverkan men ocksé for att underlitta ekonomiske for
familjer. Genom att etablera Skipet TaGe i ett befintigt skip pa forskolan eller i skolan s& kan forildrar och barn kan
byta klider med varandra pa ett enkelt sitt. HMAB har informerat skolledning och lirare om projektet och dirmed fatt
upp skip pa ett flertal skolor och férskolor i kommunen.

Véren 2015 genomférdes ett samarbete mellan HMAB och elever i rskurs fyra och fem pa Kyrkskolan i Hissle-
holm. Samarbetet gick ut pi att eleverna fick vara med och f6rindra miljon pa avfallsanliggningen i Vankiva i ett
praktiske arbete dir de mélade upp avfallstrappan pd en mur. Projektets syfte och mél var att 6ka kunskapen kring
miljé och hallbar utveckling i skolan genom att lira ut om avfallstrappan och killsortering pa avfallsanliggningen i
Vankiva. Ett annat syfte var dven att fi avfallstrappan synliggjord for allminheten som besoker anliggningen samt att
gora den tillginglig vid studiebesok i ett pedagogiskt syfte.

Kallsortering pa kontor

Med syftet att férbictra sorteringssystemet pa arbetsplatser och méjliggdra att mer atervinns av kontorsavfallet, startade
HMAB ett pilotprojekt pa kontorsarbetsplatsen vid Hissleholms Kretsloppscenter i Vankiva. Papperskorgar p rummen
byttes ut mot fullt sorteringssystem i korridorer, konferenser och koksutrymmen. Denna justering ledde till att det
brinnbara avfallet minskade. Dessutom minskade dtgangen av plastpasar dd de inte lingre behovdes till alla rum.
Killsorteringen i koksutrymmena har 6kat da alla material sorteras i sin fraktion och behéllaren for brinnbart har bytts
ut till en liten istillet f6r en stor hink.

Kallsorteringsguide

HMAB har tagit fram en killsorteringsguide, i form av en broschyr, med information och tips pa sortering for att dka
intresset hos kunderna. Broschyren innehéller bilder frén skolor och verksamheter i kommunen for att 6ka den lokala
forankringen och fi en igenkinningsfaktor som motiverar kunderna till ate killsortera pé sin arbetsplats eller skola.
Detta ir ett pigiende projekt som betar av verksamheter och skolor efterhand.

Enklare insamlingssystem

Fér att underlitta sortering och mellanlagring for hushallen samt f6r att férbittra arbetsmiljén for chaufférerna och 6ka
utsorteringsgraden, infordes fyrfackssystem hosten 2016. Som en del av utredningen infér bytet startades tvi
forsdksomriden upp i september 2014 med fyrfack som modell. Detta forsoksprojeke syftade il att ta reda pa vilken
fraktionsindelning och vilket tdmningsintervall som limpade sig i Hissleholms kommun. Systemet med fyrfack ar
enklare fér bide kunder och chaufférer d4 allt kan sorteras i kiirlen och man slipper extra hinkar och sickar samt en
mellanlagring i exempelvis sitt garage.

HMAB méttes av bide ris och ros fran kunderna i samband med bytet, men i det stora hela gick évergingen till det nya
systemet bra. En stor anledning till detta beror antagligen pa att en stor kampanj genomférdes i samband med
inforandet. Direktkontakt med kunder utanfor mataffirer i hela kommunen och pd marknader, direktpost med
tivling och reklam p4 bussar ir nigra exempel pd marknadsféring som genomférdes. Farligt avfall ir en fraktion som
vid plockanalyser ses i relativt stora miangder i andra fraktioner. Som en del i det nya insamlingssystemet togs en
16sning pa problemet fram. Genom att plocka bort deponi som en fraktion i kirlet minskade felsorteringen. Deponi,
farligt avfall och matfett ska nu istillet budas i den réda miljéboxen.

Vid inférandet av det nya insamlingssystemet ingar nu ocksa ett visst antal matavfallspasar varje ar. Dessa delas ut
15pande efter bestillning av kund under 4ret for att minska felsorteringar i matavfall genom felférpackning i plastpasar.

Mer dtervinning av fett och fosfor

Slammet som toms fran fettavskiljare limnas hos C4 energi i Karpalund dér det omvandlas till biogas. Tidigare har manga
verksamheter inte haft fettavskiljare eller har de haft fettavskiljare som toms av andra 4n kommunen. Slam fran fettavskiljare riknas
som kommunalt avfall och omfattas dirfor av det kommunala monopolet. P4 grund av detta startades en arbetsgrupp for indamalet
att 6ka atervinningen av fett och minska pafrestningarna pé ledningsnitet. Gruppen, bestiende av HMAB, Hissleholms Vatten,
Hissleholms teknik, Stadsbyggnadskontoret och Miljkontoret, har tagit fram en gemensam broschyr kring information om
tomning och regler vad giller fettavskiljare.



Hissleholms Vatten har skickat ut broschyren till alla verksamheter i Hissleholms kommun som p4 nagot sitt hanterar
livsmedel. Dessutom har HMAB haft frukostseminarium med de stora fastighetsbolagen i kommunen som har fettavskiljare.
Det har gjorts en inventering av vilka fettavskiljare som finns och dessa har lagts in i verksamhetssystemet s att de finns listade
for tomning. Tack vare detta toms fler fettavskiljare vilket medfor att mer avfall skickas till biogasanliggningen i Karpalund.
Férhoppningen ir att detta pd ling sike minskar pafrestningarna pa ledningsnitet s3 att kostnaden for exempelvis spolningar
kan minska.

Styrkor och forbattringspotential
Som en del av uppfoljningen av resursoptimeringsplanen 2020 har arbetsgruppen fér den nya planen tittat pa vilka styrkor samt
forbattringspotential det finns med den gamla att ta med till den nya. Nedan listas dessa:

* Den nuvarande resursoptimeringsplanen fokuserar mycket pdA HMAB:s arbete. I den nya planen bor hela kom-
munen involveras.

* Planen bjuder in till lisning och ir inte s& tung. Den bor dock bli mer konkret och sammanhingande,
bland annat genom att géra malen mitbara och fortydliga vem som ansvarar for uppfoljning.

* For att gora planen mer littillginglig for kommuninvénarna bor det tas fram en populirversion. Det hade dven
varit bra att ta fram kortare versioner av planen som ir anpassade till respektive forvaltning for ate gora planen
mer anvindarvinlig.

* Detir bra att fértydliga med hjilp av konkreta exempel.



Bilaga 5 — Sammanstallning av nedlagda deponier i Hassleholms kommun

Nedan sammanfattas uppgifter om nedlagda kommunala deponier i Hissleholms kommun. Enligt kraven i Naturvirdsverkets
Féreskrifter och allminna rdd om innehillet i en kommunal avfallsplan (NES 2020:6) ska kommunerna inventera och riskklassad
samtliga kiinda deponier inom kommunens grinser. Inventering och riskklassning har genomférts utifrdn prioriteringen att
Hissleholms kommun ska antas ha avhjilpandeansvaret for deponierna. For tre deponier ansvarar Hissleholm Miljo AB (HMAB)
for avhjilpandet, dessa redovisas sist. Sammanstillning av antalet inventerade deponier enligt MIFO fas 1, MIFO fas 2, lokaliserad
men MIFO ej genomford och identifierade men dnnu ej lokaliserade redovisas i tabellen nedan.

Steg Antal objekt
MIFO fas 1 genomférd 8
MIFO fas 2 genomférd 9
Lokaliserade, MIFO annu ej genomférd 0
Identifierade men @nnu ej lokaliserade 2




Hassleholm, Laredadeponin

Typ av avfall som deponerats: Deponering av kommunalt avfall, byggnadsavfall, tridgirdsavfall, kemikalieavfall,
industriavfall och slam. Det har deponerats mineralullsavfall frin industrin Rockwool, bade torravfall och tvittat/
urlakat vitavfall. Modulent Konstruktioner AB har deponerat triavfall och firgrester. Det fanns 4ven en del bilverk-
stader och mekaniska verkstider som kan ha deponerat spillolja, thinner, firgrester, koks mm.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade méangder: 1 000 000 m3 — 3 000 000 m3.

Aktiv driftsperiod: Okind driftsstart. Driftsslut 1979.
Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 1 (mycket stor risk).

Vidtagna atgdrder sedan deponering avslutades: Deponin har en tickning som enligt filtinventering 1997
(VA-teknik & Vattenvard) har bedémts vara god - medelgod. Senare observationer (2010, Tyréns AB) visar pd en
mojligen bristfillig tickning pa deponin men négot bittre pa deponins slinter. Deponigas har tidigare uttagits och
tillgodogjorts, detta gors dock inte lingre. Deponin och dess risk f6r miljé och hilsa har utretts i flertalet omgang-
ar under drens lopp. Den senaste utredningen genomfordes under 2017, vilken resulterade i att en kompletterade
skyddstickning av deponin paborjades under 2018.

Planerade dtgarder: Den pabérjade skyddstickningen ska avslutas inklusive avskirande av grundvatten till deponin.
Deponin och dess risk f6r minniskors hilsa och f6r miljén ska utredas ytterligare, innan eventuella ytterligare
dtgirder kan vidtas for att minska den risk som deponin utgér.

Deponins utbredning: Ca 10 ha med en miktighet om mellan 10-30 m.
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Figur 1. Deponins utbredning. Bild tagen fran Sigma Civils rapport (2017).




Vittsjo

Namn: Sagen.

Plats/Fastighet: Vittsjo 2:26. Deponin ir beligen ca 500 m séder om Vittsj6 samhille.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, industri-, byggnads-, tridgirdsavfall, skrot, slamlatrin och ospecificerat
miljofarligt avfall. Till stor del bedoms avfallet utgdras av triavfall frin triindustrier. Eldning av avfall ska ocksa ha
forekommit. Det har forekommit anmilningar om miljofarlige avfall, bland annat hormoslyr, vilket inte kunnat bekriftas.
Klorfenolbaserade doppningspreparat har anvints pa sigverket, varfor det kan foreligga en risk for att dven sddant avfall har
deponerats. Aven industriavfall frin Bjirnums gamla kommun ska ha deponerats pa platsen men hur linge detta har pagatt eller
vilka avfallsvolymer det skulle rora sig om ir okint.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: Ca 100 000 m3.

Aktiv driftsperiod: Okiind start. Deponering upphérde ca 1979.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 3 (mattlig risk) (Tyréns 2013).

Vidtagna dtgdrder sedan deponering avslutades: Deponin forseddes efter att deponeringsverksamheten upphérde med
tickmassor. Deponin och dess risk fér miljo och hilsa har utretts i flertalet omgangar under arens lopp. Den senaste utredningen

genomférdes under 2013 och resulterade i att en forbittrad yttickning av delar av deponin genomférdes under 2018.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare atgirder utdver kontinuerlig dvervakning, beddms i dagsliget ur miljé- och
hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: Ca 2,5 ha enligt figur nedan:
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Figur 2. Deponins utbredning. Bild tagen fran Tyréns rapport (2013).



Tormestorp
Namn: Tormestorp
Plats/Fastighet: Tormestorp 99:10.

Typ av avfall som deponerats: Tippning av kommunalt avfall har forekommit. Eventuellt har dven industriavfall deponerats.
Efter maj 1969 anvindes deponin huvudsakligen for tridgardsavfall.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: 3 400 m3.

Aktiv driftsperiod: Okint startir. Deponering skedde i huvudsak fram till 1973.
Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 2 (stor risk).

Vidtagna atgdrder sedan deponering avslutades: Fastighetsigaren har efter att deponiverksamheten upphérde
fyllt ut delar av omradet, dock inte till f6ljd av deponiverksamheten.

Planerade atgarder: Inga ytterligare dtgirder beddms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.
Deponins utbredning: ca 0,2 ha.

HARELE DL N

Fadeney | . » o
.
o O R L
e i .
g —
3
SIEERGD & |
g b e mpiine
ok
¥ P ' = - 4{: "
o K LTE
. “
L ol .

Figur 3. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran
Hitta.se, men har hdmtats fran MIFO-blanketten.

Ovrigt: Information har inkommit till kommunen om att det ska finnas ytterligare en deponi med okint ursprung
beldgen sydost om den deponi som ir inventerad enligt MIFO fas 1. Det ir oklart om det ens dr kommunen som ir
ansvarig for deponin, varfor den inte redovisas ytterligare hir.
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Figur 4. Omrade for ytterligare en deponi. Den andra tippen dr ocksa inritad som “Tipp Sosdala kommun).
Kartan inkommen till Miljondmnden i Hissleholms kommun.



Vinslov, Kullen
Namn: Kullen.
Plats/Fastighet: Vanneberga 2:80 (tidigare Kullen 1).

Typ av avfall som deponerats: Innehéllet i deponin 4r okint, men det finns risk for att kommunalt avfall har deponerats pa
platsen.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: 5 000 m3 (osiker uppgift).

Aktiv driftsperiod: Okind start. Deponeringsverksamheten upphérde troligtvis under 1950 eller 1960-talet.
Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 2 (stor risk).

Vidtagna atgérder sedan deponering avslutades: Det har troligtvis paférts tickmassor pa avfallet, da det inte syns nagot
avfall och omradet ir grisbevuxet.

Planerade atgarder: Inga ytterligare dtgirder beddms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunkt motiverade. Deponins
utbredning: Ca 0,2 ha (osiker uppgift).
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Figur 5. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran Hitta.se, men har hamtats fran MIFO-
blanketten.



Ranserod

Namn: Ransersd.

Plats/Fastighet: Ranserdd 3:17.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall. Det 4r oklart om industriavfall och farligt avfall har deponerats
pa platsen. Vitskor som olja och liknande samlades upp och lagrades ovan mark till dess att kommunen kom och
himtade det. Eldning av avfall skedde under driftiren, vilket innebir att det finns risk fér dioxiner i marken.
Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: 1 000 m3 (osiker uppgift).

Aktiv driftsperiod: 1960-talet fram till 1978. "Okynnestippning” verkar fortfarande till viss del pag3.

Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 2 (stor risk).

Vidtagna atgérder sedan deponering avslutades: Det har troligtvis paférts tickmassor pa avfallet. En del avfall
syns fortfarande, men kan ha tillkommit efter att deponiverksamheten avslutades.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder bedoms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: 0,05 ha (osiker uppgift).
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Figur 6. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran Hitta.se, men har himtats fran MIFO-blanketten.



Roke

Namn: Roke.

Plats/Fastighet: Roke 2:1.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall. Méjligtvis har 4ven jordbruksavfall, olja och bekimpningsmedel deponerats.
Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: 5 800 m3 (osiker uppgift). Det verkar som att avstjilpning har skett dven efter att verk- samheten
upphorde.

Aktiv driftsperiod: Okint startir, driftslut 1978.
Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 2 (stor risk).

Vidtagna atgdrder sedan deponering avslutades: Det har troligtvis paforts en del tickmassor pa avfallet, di omra- det dr
skogbevuxet. En del avfall syns fortfarande, men kan ha tillkommit efter att deponiverksamheten avslutades.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder bedoms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunke motiverade.

Deponins utbredning: 0,3 ha (osiker uppgift).
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Figur 7. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran Hitta.se, men har hamtats fran MIFO-
blanketten.



Torup
Namn: Torup.
Plats/Fastighet: Torup 1:199.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, méjligen har dven industriavfall deponerats. Ingen férbrinning
av sopor ska ha skett.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.
Deponerade méngder: 9 000 m3 (osiker uppgift).
Aktiv driftsperiod: Okind driftstart. Driftslut ca 1978.

Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 2 (stor risk).

Vidtagna atgérder sedan deponering avslutades: Soporna ticktes kontinuerligt dver med massor och nir depo- nin
stingdes slutticktes den med jordmassor. En del avfall syns dock fortfarande pa platsen.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder bedoms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunke motiverade.

Deponins utbredning: Ca 0,5 ha (osiker uppgift)
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Figur 8. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran Hitta.se, men har himtats fran MIFO-blanketten.



Ignaberga

Namn: Ignaberga.

Plats/Fastighet: Ignaberga 6:27.

Typ av avfall som deponerats/hanterats: Kommunalt avfall. Enligt fastighetsigaren forvarades avfallet i sex
containrar pa fastigheten. Nir en container var full kom kommunen och himtade avfallet. Inget avfall ska vara

nedgrivt pa fastigheten utan det var endast mellanlagring av avfall som skedde. Inga avfallsrester har patriffats vid
markarbeten inom omréidet.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: Okiny, troligtvis har ingen deponering skett.
Aktiv driftsperiod: Okind driftstart. Driftslut 1975.

Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 4 (liten risk).

Vidtagna dtgdrder sedan deponering avslutades: Efter avslutad verksamhet ska marken dir containrarna stitt ha
jimnats ut och ytan ha anvints som uppstillningsplats fér baracker och maskiner.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder bedoms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: Okint, troligtvis har ingen deponering skett.

Figur 9. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran Hitta.se, men har himtats fran MIFO-
blanketten.



Tyringe

Namn: Slibobygget

Plats/Fastighet: Slibobygget 3:1, ca 1,5 km nordvist om Tyringe.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, industri-, byggnads- och tridgirdsavfall samt miljofarligt avfall
och slam. Enligt tidigare genomférda utredningar ska slam frin metallhirdning och restproduketer fran avfettning
med klorerade kolviten ha deponerats. Det ska dven finnas uppgifter pd att olja ska ha deponerats, mer 4n 6 m? per
4r samt stora mingder ospecificerat miljofarligt avfall. Eldning ska ha forekommit &r 1973, vilket bland annat kan
medfdra risk for dioxinbildning.

Deponiklass: (Kommunal) avfallsdeponi.

Deponerade mangder: Ca 400 000 m3.

Aktiv driftsperiod: 1969 - 1979.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 3 (mattlig risk) (Tyréns 2013).

Vidtagna atgérder sedan deponering avslutades: Deponin forseddes efter att deponeringsverksamheten upp-
hérde med tickmassor. Deponin och dess risk fér miljé och hilsa har utretts i flertalet omgingar under arens lopp.
Den senaste utredningen genomf6rdes under 2013 och resulterade i rekommendationen att forbittra yteickningen
pi delar av deponin.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare atgirder bedoms i dagsliget ur miljé- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: Ca 4,5 ha enligt figur nedan:
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Figur 10. Deponins utbredning. Bild tagen fran Tyréns rapport (2013).




Tyringe

Namn: Tvirskog

Plats/Fastighet: Tvirskog 1:97, Tyringe 129:1. Deponin ir beligen i Tyringes centrala delar.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, industri-, byggnads- och tridgirdsavfall samt miljofarligt avfall och
slam. Deponin anvindes fram till dess att Slibobygget-deponin togs i bruk, och ungefir samma typ av avfall bedéms kunna
ha deponerats (slam frin metallhirdning, restprodukter fran avfettning, olja med mera).

Deponiklass: (Kommunal) avfallsdeponi. Deponerade

mangder: Ca 200 000 m3. Aktiv driftsperiod: 1950-

talet fram till 1969.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 3 (mattlig risk) (Tyréns 2013).

Vidtagna dtgdrder sedan deponering avslutades: Deponin forseddes efter att deponeringsverksamheten upp- hérde med
tickmassor. Deponin och dess risk for miljo och hilsa har utretts i flertalet omgangar under rens lopp. Den senaste utredningen
genomfSrdes under 2013 och resulterade i rekommendationen att forbittra yttickningen av delar av deponin.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder beddms i dagsldget ur miljé- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: Ca 4,8 ha enligt figur nedan:
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Figur 11. Deponins utbredning. Bild tagen fran Tyréns rapport (2013).



Ballingslov
Namn: Ballingslov
Plats/Fastighet: Ballingslov 9:4, 9:46 samt 9:72, strax norr om centrala Ballingslov.

Typ av avfall som deponerats: Deponering av kommunalt avfall, kemikalieavfall, tridgdrdsavfall, industriavfall,
byggnadsavfall, jordbruksavfall.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: 10 000-15 000 m3. Aktiv

driftsperiod: Okint startir. Driftslut 1975.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 3 (Tyréns 2013).

Vidtagna atgarder sedan deponering avslutades: Deponin ir férsedd med tickmassor. I deponins vistra kant
noterades springsten och en del avfall, som metallskrot och glas. Avfallet beddms vara ditlagt efter att deponin tick-
tes. Deponin och dess risk for miljé och hilsa har utretts i flertalet omgangar under arens lopp. Den senaste utred-

ningen genomfdrdes under 2017 och resulterade i ett forslag om forbittrad yttickning av delar av deponin.

Planerade dtgarder: Férutom en eventuell komplettering av yttickning, bedéms inga ytterligare dtgirder i dagsli-
get ur miljé- och hilsoskyddssynpunkt vara motiverade.
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Figur 12. Deponins utbredning. Bild tagen fran Sigma Civils rapport (2017).



Deponins utbredning: 0,5 ha
Mjolkalanga

Namn: Mjolkalanga.

Plats/Fastighet: Mjolkaldnga 3:12. Deponin identifierad, men har inte kunnat hittas vid platsbesok.
Typ av avfall som deponerats: Okint.

Deponiklass: Okint. Deponerade mangder:

Okint. Aktiv driftsperiod: Okint.

Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskbedémning ej genomford.

Vidtagna atgarder sedan deponering avslutades: Okint.

Planerade atgdrder: Okint.

Deponins utbredning: Okiint.

Harsjo

Namn: Harsjo.

Plats/Fastighet: Harsjé 1:16. Deponin identifierad, men har inte kunnat hittas vid platsbessk.
Typ av avfall som deponerats: Okint.

Deponiklass: Okint. Deponerade mangder:

Okint. Aktiv driftsperiod: Okint.

Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskbedémning ¢j genomford.

Vidtagna atgarder sedan deponering avslutades: Okint.

Planerade atgdrder: Okint.

Deponins utbredning: Okint.



Stoby
Namn: Stoby.
Plats/Fastighet: Stoby 6:30.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall. Invid tippen ska det ha fdrekommit mindre deponering av
tridgardsavfall frin Stoby kyrkogird.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade méngder: 7 200 m3 (osiker uppgift).
Aktiv driftsperiod: Okind driftsstart. Driftsslut ca 1960.
Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 4 (liten risk).

Vidtagna atgdrder sedan deponering avslutades: Efter avslutad deponeringsverksamhet har tickmassor paforts
deponin, d4 omridet idag anvinds som upplag for massor.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder beddms i dagsliget ur miljé- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: Ca 0,3 ha (osiker uppgift).

CEPONI

Figur 13. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran
Hitta.se, men har hamtats fran MIFO-blanketten.



Bjarnum

Namn: Bjirnumsdeponin

Plats/Fastighet: Skeréd 3:18, ca 1 km séder om Bjirnums samhiille.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, industri-, byggnads-, tridgardsavfall, skrot, schaktmassor och slam.
Deponiklass: (Kommunal) avfallsdeponi.

Deponerade mangder: Ca 100 000 m3 baserad pa en area om ca 1,4 ha samt en uppskattad genomsnittlig mik- tighet om 7 m.
Aktiv driftsperiod: Okint startir, aktiv fram till ca 1975.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 4 (liten risk) (Tyréns 2013).

Vidtagna dtgdrder sedan deponering avslutades: Deponin forseddes efter att deponeringsverksamheten upp- hérde med
tickmassor. Deponin och dess risk fér miljo och hilsa har utretts i flertalet omgangar under arens lopp. Den senaste utredningen

genomfdrdes under 2013 och resulterade i att en forbittrad yttickning av delar av deponin genomférdes under 2017.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder beddms i dagsldget ur miljé- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.
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Figur 14. Deponins utbredning. Bild tagen fran Tyréns rapport (2013).



Bjarnum, Vastra deponin

Namn: Bjiarnum, vistra deponin

Plats/Fastighet: Skerod 3:18, Bjirnum 1:69

Typ av avfall som deponerats: Okint

Deponiklass: (Kommunal) avfallsdeponi.

Deponerade mdngder: 2. Uppschaktade mingder 2014: ca 5 000 m3.
Aktiv driftsperiod: ?

Riskklassning enligt MIFO fas 2: ?

Vidtagna atgdrder sedan deponering avslutades: Delar av deponin efterbehandlades genom uppschaktning och
bortforsling av avfallet till behandlingsanliggning (Hissleholm Miljs) d& Sydvistlinken anlades. Infor anligg-
ningsarbetena genomfordes en 6versikdig, miljoteknisk markundersdkning 2011. En kompletterande miljoteknisk
markundersokning genomférdes ar 2013.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder ir planerade, dock har konsult rekommenderat efterbehandling av
dven den del av deponin som legat utanfér nu behandlat omride.
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Deponins lokalisering, 6versikt:
Torp

Namn: Torp.

Plats/Fastighet: Torp 4:1.

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall (fram till 1960-talet), direfter enbart tridgirdsavfall. Inget farligt avfall ska
ha tippats.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade mangder: 1 500 m3 (osdker uppgift).

Aktiv driftsperiod: Driftsperiod troligtvis 1950-60-talet fram till 1970-80-talet.
Riskklassning enligt MIFO fas 1: Riskklass 4 (liten risk).

Vidtagna dtgdrder sedan deponering avslutades: Avstjilpning verkar fortfarande ske i viss man. Tédckmassor har troligtvis
paférts deponin i ndgon utstrickning, dd omrddet idag ir skogbevuxen.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder bedoms i dagsliget ur miljs- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.
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Figur 16. Deponins lokalisering. Bilderna kommer ursprungligen fran
Hitta.se, men har hamtats fran MIFO-blanketten.



Deponier dar HMAB ansvarar for avhjdlpandet

Sosdala

Namn: Sésdaladeponin.

Plats/Fastighet: Vannarsd 6:14 (p4 Skolgatan, i anslutning till den aktiva dtervinningscentralen).

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, triidgards- industri- och byggavfall samt slam. Bland
industriavfallet fanns avfall frin livsmedels- och elektronikindustri.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade méangder: 100 000 — 150 000 m3, baserat pé ett antagande om en genomsnittlig miktighet om 4 m.
Aktiv driftsperiod: Okind startperiod. Deponering upphérde 1979.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 4 (liten risk) (SWECO 2014).

Vidtagna dtgdrder sedan deponering avslutades: Deponin ir forsedd med tickmassor ovanpd det deponerade
avfallet och pd delar av omradet ligger idag en dtervinningscentral. Deponin och dess risk for miljé och hilsa har

utretts i flertalet omgangar under drens lopp. Den senaste utredningen genomfordes under 2014.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder bedéms i dagsliget motiverade.
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Figur 17. Deponins utbredning. Bild tagen fran SWECOs rapport 2014. Deponins utbredning ca 3,7 ha.



Vinslov
Namn: Vinslévs deponi.
Plats/Fastighet: Vinslov 21:27 (pd Boarpsvigen, norr om den aktiva atervinningscentralen).

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, industri-, tridgirds- och byggnadsavfall samt slam och miljé- farligt
avfall. Mest emballage, textilier och bildick ska ha deponerats men édven spillolja och slam.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade méngder: 300 000-400 000 m3 (Uppgifter frin HMAB i MIFO-inventering).

Aktiv driftsperiod: Okind startperiod. Deponering upphérde 1979.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 4 (liten risk) (SWECO 2014).

Vidtagna dtgarder sedan deponering avslutades: Avfallet har efter avslutad deponiverksamhet tickts 6ver med jord och inert
avfall. Deponin och dess risk for miljé och hilsa har utretts i flertalet omgangar under drens lopp. Den senaste utredningen

genomfordes under 2014, da deponin ocksé ticktes med ytterligare 29 000 m3 sediment frin muddringen av Vinslovssjon.

Planerade dtgérder: Inga ytterligare atgirder bedoms i dagsliget motiverade. Tickning av slinterna och rensning av skrot
skulle kunna forbittra omradets estetik men behovs inte for att minska fororeningsspridningen.

Deponins utbredning: Ca 3,2 ha (i SWECQO’s rapport anges ca 6 ha, detta omfattar dock "verksamhetsomradet”, vilket troligtvis
dven omfattar AVC). En kontrollmitning av deponins utbredning visade att sjilva deponins area uppgir till ca 3,2 ha.
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Figur 18. Deponins utbredning. Bild tagen fran SWECOs rapport 2074.



Hastveda
Namn: Histvedadeponin.
Plats/Fastighet: Histveda 14:98 (pa Ostra Storgatan i Histveda, i anslutning till den aktiva atervinningscentralen).

Typ av avfall som deponerats: Kommunalt avfall, tridgdrds-, industri- och byggnadsavfall samt slam. Industriav-
fallet har bestatt i bl.a. mébelindustriavfall, som till exempel polyetanskum blandat med kloreten.

Deponiklass: Kommunal avfallsdeponi.

Deponerade méangder: 55 000 - 70 000 m3, baserad p4 en uppskattad genomsnittlig miktighet om ca 5 m.

Aktiv driftsperiod: Okint startér, aktiv fram till 1979.

Riskklassning enligt MIFO fas 2: Riskklass 4 (liten risk) (SWECO 2014).

Vidtagna dtgérder sedan deponering avslutades: Deponin ir forsedd med tickmassor. Deponin och dess risk for
miljs och hilsa har utretts i flertalet omgingar under drens lopp. Den senaste utredningen genomférdes under

2014.

Planerade dtgarder: Inga ytterligare dtgirder beddms i dagsliget ur miljé- och hilsoskyddssynpunkt motiverade.

Deponins utbredning: Ca 1,1 ha.
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Figur 19. Deponins utbredning. Bild tagen fran SWECOs rapport 2014



Bilaga 6 — Andra mal och strategier

Mal och atgirder ska utgd frin de nationella miljokvalitetsmalen, etappmalen samt andra relevanta mél, strategier och planer. I
samband med framtagande av mal till Hissleholms resursoptimeringsplan (ROP), tittade arbetsgruppen bland annat. pa hur
ROP:ens mal kan bidra till att uppfylla de globala malen for hallbar utveckling, nationella miljokvalitetsmél och regionala
miljomal. Nedan presenteras ett urval av de mal och styrdokument som har bedomts vara relevanta att ta hinsyn dll i samband
med att mélen i resursoptimeringsplanen har tagits fram.

Agenda 2030 - de globala malen for hallbar utveckling
Ar2015 antog FN:s medlemslinder Agenda 2030, en universell agenda som innehaller 17 globala mal for héllbar
utveckling. Milen ska gilla fram till 2030. Malen illustreras enligt Figur 1.
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Figur 1. De 17 globala malen for ekonomisk, social och miljomdssig hallbar utveckling.

De globala héllbarhetsmalen ar hogt satta och beror manga aspekter av hur virlden ska bli en bittre plats. I en del av
de mal som berdr miljémaissig hallbarhet ingar dven avfallshantering direkt och indirekt, exempelvis mal 11
“Hallbara stider och samhillen” och mél 12 "Hallbar konsumtion och produktion”. I mél 11 syftar delmalen till att
méta den stora inflyttningen till stider pd ett ekologiske, ekonomiske och socialt hallbart sitt. Detta innebir bl.a.
hallbar planering av avfallshantering. I mal 12 syftar delmalen till att minska det ekologiska fotavtrycket genom
att andra pa hur vi producerar och konsumerar varor och resurser. Detta innebir bland annat minskad konsumtion
och en 8kning av terbruk.

Nationella miljokvalitetsmal

Sverige har 16 miljokvalitetsmal som beskriver det tillstind i den svenska miljén som miljoarbetet ska leda till.
Atgirder for hillbar avfallshantering paverkar frimst malen begrinsad klimatpaverkan, giftfri miljo och god bebyggd
miljé. Begrinsad klimatpaverkan kan exempelvis uppnis genom effektivare insamling av deponigas och
anvindning av drivmedel i form av biogas frin matavfall istillet for fossila brinslen. Genom att minska
nedskripning och spridning av farliga imnen p4 land och i hav bidrar en hallbar avfallshantering till att uppna
malet giftfri miljo. Bra system f6r avfallsinsamling och god hantering av massor och farligt avfall i samband med
exempelvis bostadsbyggande ir exempel pa insatser som bidrar till att uppnd milet god bebyggd miljs.

Generationsmalet

Avfallshanteringen har ocksd betydelse for méjligheten att uppna generationsmalet. Generationsmalet 4r det
overgripande mélet som visar inriktningen for Sveriges miljopolitik. Milet ger vigledning om de virden som ska
skyddas och den omstillning av samhillet som behéver ske inom en generation for att nd miljdmalen. Exempel pd
fokusomraden som berér avfall ir:

* Kretsloppen ir resurseffektiva och s lingt som méjligt fria frin farliga imnen.



* Konsumtionsménstren av varor och tjinster orsakar si smé miljé- och hilsoproblem som majligt.
* En god hushillning sker med naturresurserna.

Etappmal
Utdver miljokvalitetsmalen finns dven tre etappmal for avfall:

e  Erappmailet okad resurshushallning i byggsektorn innebir att insatser ska vidtas sa att forberedande for
iteranvindning, materialitervinning och annan atervinning av icke-farligt bygg- och rivningsavfall, med
undantag av jord och sten, ska drligen fram till 2025 uppga till minst 70 viktprocent.

e  Erappmilet 6ka kommunalt avfall som 4tervinns innebir att senast 2025 ska forberedelse for ateranvindning och
materialdtervinning av kommunalt avfall ha 6kat till minst 55 vikeprocent, 2030 till minst 60 viktprocent och 2035
ha okat till minst 65 viktprocent.

e  Erappmailet kad utsortering och biologisk behandling av matavfall innebir att insatser ska vidtas s att Senast ar 2023
ska minst 75 procent av matavfallet frin hushall, storkok, butiker och restauranger sorteras ut och behandlas biologiskt
s att vixtniring och biogas tas tillvara.

Regionala mal

Region Skdne har tagit fram ett atgirdsprogram som heter "Tillsammans for ett hillbart Skdne — regionalt atgirdsprogram for
miljomélen 2022 — 2025” med syfte att bidra till att uppfylla de nationella miljokvalitetsmélen. Programmet ger vigledning och
stdd for att kunna prioritera tgirder och utvecklingsinsatser hos skanska aktorer, sisom kommuner, Region Skine eller privata
aktorer, och stimulera till 6kad samverkan i det regionala miljdarbetet. Foljande fyra utmaningar anses vara extra viktiga fér
miljdarbetet i Skine:

¢ Hallbara stider och samhillen
* Hallbar mark- och vattenanvindning
* Hallbar livsmedelsforsérjning
e Hallbar konsumtion och produktion

Under varje utmaning finns dtgirder framtagna och ménga av dessa kan kopplas till avfallsarbetet i regionen. Exempel frin
programmet ir atgirder for att frimja det avfallsférebyggande arbetet, for minskad nedskripning, hallbara konsumtionsméonster
med cirkulira 18sningar, resurseffektivitet och cirkulirt byggande samt hallbar och cirkulir hantering av massor frin byggande.

Nationella avfallsplanen

Den nationella avfallsplanen ”Att géra mer med mindre — Sveriges Avfallsplan och avfallsférebyggande program 2018-2023”
pekar ut vilka avfallsstrommar som ir viktiga att prioritera i avfallsarbetet. For den aktuella perioden ir det: mat-, textil-,
elektronik-, bygg- och rivningsavfall. Planen beskriver dven hur avfallshanteringen i Sverige ser ut i stora drag samt vilken typ av
utveckling som prognosticeras for de olika strommarna framat.

Cirkular ekonomi - strategi och handlingsplan

Sverige har biade en strategi och en handlingsplan for att frimja en cirkulir ekonomi. Tillsammans ska dessa leda till att
produktion, konsumtion och affirsmodeller stills om till att bli giftfria och cirkuldra. Strategin har fyra fokusomraden:
- Cirkuldr ekonomi genom hallbar produktion och produktdesign
- Cirkuldr ekonomi genom hallbara sitt att konsumera och anvinda material, produkter och tjinster
- Cirkuldr ekonomi genom giftfria och cirkulira kretslopp
- Cirkuldr ekonomi som drivkraft fr niringsliv och andra aktorer genom atgirder som frimjar innovation och
cirkulira affirsmodeller.

Det ir framférallt det andra och tredje fokusomradet som beror just avfallshantering eftersom dessa omraden inriktar sig pé att
forbdttra forutsittningarna for ateranvindning och reparation, utveckla materialitervinningen samt underlitta killsortering.
Exempel pd tre dtgirder som presenteras i handlingsplanen och som direkt piverkar kommunens avfallshantering ir:

- Forbittrad serviceniva for grovavfall

- Bittre insamling av farligt avfall

- Krav pd utsortering och materialatervinning av matavfall och tridgirdsavfall



Bilaga 7 — Sammanstallning av plockanalys

Bakgrund

Under 2022 gjordes en plockanalys pd det kommunala avfallet i Hissleholms kommun. En plockanalys ir en analys av
sammansittningen hos en viss miangd av ett visst avfallsslag genom sortering i olika fraktioner och vigning av respektive fraktion.
En plockanalys visar siledes en 8gonblicksbild av hur sorteringen ser ut pa det utvalda avfallet och en felkilla som bér beaktas ar
exempelvis periodiska variationer och skillnader mellan olika bostadsomriden.

Avgransning och urval

Omradena som valdes ut for plockanalysen ir ett villaomrade respektive ett flerbostadshusomride. I flerbostadshusen ingick 555
hushall i centrala Hissleholm i provmingden. Villaomridet omfattade 350 hushall och var dven det beliget i centrala Hissleholm.
For flerbostadshusen anvindas insamling med hjilp av separata kirl for de olika fraktionerna medan villahushallen anvinde sig av

fyrfackskirl.

Resultat flerbostadshus

I diagrammet nedan visas vad plockanalysen av flerbostadshusens matavfall visade for andelar av andra typer av avfall i
matavfallspasen. Analysen visar att sorteringen i de flerbostadshusen som ingick i provtagningen hade en bra sortering.
De tva storsta kategorierna utover matavfall och matavfallspasar ér tridgardsavfall (ex. jord) och papper och kartong.
Kategorin matavfall 4r i den hégra cirkeln indelat i ytterligare kategorier for att visa mingden matsvinn. Bland
matavfallet bedomdes majoriteten vara oundvikligt och endast en mindre del som onédigt matavfall (matsvinn).

Matavfall flerbostadshus
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Figur 1. Resultat fran plockanalys av fraktionen matavfall - flerbostadshus



Diagrammet nedan visar flerfamiljshusens resultat vid analys av innehéllet i fraktionen brinnbart. Nistan hilften av innehillet
bedémdes vara ritt sorterat som brinnbart. Den felsorterade fraktion som var vanligast forekommande var tidningar och

forpackningar (25 %). Den nist vanligaste fraktionen var matavfall och textil (8 % respektive 9 %).

Brannbart flerbostadshus

Matavfall
8,4% Tradgardsavfall
3,0%

Tidningar och
forpackningar
25,1%

Inert material

’

7
El & elektronik Farligt avfall
0,21% 0,07%

Figur 2. Resultat fran plockanalys av fraktionen brdnnbart - flerbostadshus



Resultat villor
Resultatet frin villornas plockanalys visar att majoriteten av innehéllet i matavfallsfraktionen bestir av korrekt innehall. Dock

ir det en nagot storre andel som bestdr av papper kartong jimfort med resultatet frin flerbostadshusen. Det var dven en nigot

mindre andel av matavfallet som bedémdes bestd av oundvikligt matavfall.

Matavfall villor
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Figur 3. Resultat fran plockanalys av fraktionen matavfall - villor

Cirkeldiagrammet nedan visar att villornas plockanalys av brinnbart innehéll en hogre andel ritt sorterat brinnbart
jamfort med flerbostadshusens andel. I likhet med flerbostadshusen ér den storsta andelen flersorterat avfall

bestiende av tidningar och férpackningar.
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Figur 4. Resultat fran plockanalys av fraktionen brénnbart - viflor



Sammanfattning

Sammanlagt visar plockanalysen att det finns potential att forbdttra utsorteringen av framfor allt férpackningar och textil hos
bide flerbostadshus och villor. Det finns dven majlighet att sortera ut mer matavfall da 7-8 % i nuliget liggs i fraktionen
brinnbart istillet. I bida omradenas brinnbart-avfall forekom det ocksa felsorterat farligt avfall av olika slag, bland annat
batterier, ljuskillor och elektronikavfall. Aven om fyrfackskirlen hos villahushallen i stor utstrickning har forbaterat
insamlingen och forutsittningarna for att sortera hemma behovs det fortsatt insatser for att férbittra sorteringen si att mer
avfall kan skickas till materialatervinning i stillet f6r energidtervinning.



Bilaga 8 — Miljobedomning av Hassleholms kommuns
resursoptimeringsplan

Undersokning om resursoptimeringsplanen kan antas medféra betydande miljopaverkan

Fér att undersoka om avfallsplanen kan antas medfora en betydande miljopéverkan eller inte enligt 2 och 4 §§
Miljobedémningsférordning (2017:966) har en undersékning enligt 6 kap 6§ miljobalken och 5 § miljobedom-
ningsforordningen genomforts.

Fysisk kapacitet for avfallshantering finns inom kommunen och insamlingslogistik r vil utbyggd.
Resursoptimeringsplanens aktiviteter medfor dirfor inte att nya omriden behéver tas i ansprak utan huvuddelen av
aktiviteterna bestdr av informationsinsatser och liknande. Utokat behov av nya insamlingssystem eller anliggningar
som kriver tillstind enligt 7 kap. 28 a § Miljobalken (1998:808) bedéms inte uppstd inom resursoptimeringsplanens
aktuella tidsperiod. Resursoptimeringsplanen beddms totalt sett inte heller ange andra forutsittningar for
avfallsanldggningar.

Resursoptimeringsplanen gar i linje med 6vriga styrdokument i kommunen, sésom ”Framtidsplanen f6r Hissleholms
stad, en fordjupning av &versiktsplanen” och “Hissleholm kommuns = strategiska plan 2019-2021”.
Resursoptimeringsplanen bedéms inte piverka mojligheten att genomféra andra av Hissleholm kommuns planer.

Vidare underskning har genomforts for att sikerstilla att resursoptimeringsplanen frimjar en hallbar utveckling.
Undersokningen redovisas i nedanstiende tabell och utgdr frin resursoptimeringsplanens paverkan pa de mil-
joaspekter som anges 6 kap. 2 § Miljobalken. Péverkan pé miljaspekterna har sammanfattats i tabellen nedan och
en bedémning har gjorts huruvida atgirderna i avfallsplanen kan komma att ha en betydande miljopaverkan (BM)
pd vardera av dessa miljdaspekter.



Miljoaspekt

Manniskors halsa
och sédkerhet

Gifter i miljon

Naturmiljo

Kulturmiljo

Rekreation och
friluftsliv

Hushallning med
naturresurser

Kommentar

En fungerande avfallshantering ar nédvandigt for att undvika risk for mann-
iskors hélsa. Kopplingar till begreppen halsa och sdkerhet ar framst relaterade
till tillstand och forelagganden for befintliga anldaggningar. Resursoptimerings-
planeninnebéringa dndringaridessa eller hur frdgorna hanteras pa befintliga
anlaggningar.

Avfallsplanen syftar till bdde 6kad sortering och minskad nedskrdpning. Gen-
om 6kad sortering uppnas rena fraktioner vilket minskar spridning av gifter
fran ex. forbranningsavfall. Minskad nedskrapning kan ocksa bidra till att
paverka miljoaspekten positivt. Battre utsortering av farligt avfall fran andra

BM

Nej

Nej

fraktioner bor 6ka fraktionens storlek och kan 6ka risken for spill och lackage

fran transporter och anlaggningar dar avfallet tas mot. Risken bedéms dock
som begrédnsad och behandlas i respektive anldggnings befintliga tillstand.

Avfallsplanen medfor inte fordandringar som innebdr att ny mark tas i ansprak
som kan begrdnsa naturmiljon. Minskad nedskrdpning kan bidra positivt
genom att skrdp inte hamnar i naturen.

Avfallsplanen medfor inga forandringar som innebdr att nya omraden tas i
ansprak som kan paverka kulturmiljon.

Avfallsplanen medfor inga fordandringar som innebdr att nya omraden tasi
ansprak som kan paverka rekreation eller friluftslivi kommunen.

Resursoptimeringsplanen syftar i sin grund till att minska avfallsmangden
som uppstar och att battre ta tillvara pa resurser. Resursoptimeringsplanen
medfor en 6kad anvandning av sekundéara material och en minskad anvand-
ning jungfruliga ravaror. Resursoptimeringsplanen bedéms darfor ha en
positiv paverkan pa aspekten.

Nej

Nej

Nej

Nej



Miljoaspekt

Omgivningspa-
verkan pa mark

Luftféroreningar

Omgivning-
spaverkan pa
vatten

Klimatpaverkan

Stads- och
landskapsbild

Kommentar

Resursoptimeringsplanen framjar minskad nedskrapning vilket har en positiv
paverkan pa aspekten. Minskad avfallsmangd och battre sortering bidrar
aven till minskad spridning av gifter till mark. | planen finns dven mal om att
minska dldre deponiers paverkan pa mark vilket direkt fraimjar miljdaspekten.

Luftféroreningar uppstar fran transporter vid insamling och fran behandling
av avfall vid férbranning eller nedbrytning. Resursoptimeringsplanen bedéms
medfora en minskad paverkan fran behandling, framst genom minskade
avfallsmangder. Luftféroreningar fran insamling vantas vara neutral eller 6ka
marginellt genom battre utsortering av fler fraktioner, vilket kan leda till ett
Okat transportbehov vid insamlingen.

Resursoptimeringsplanen framjar minskad nedskrapning vilket kan anses
bidra till minskad paverkan eftersom nedskrapning kan transporteras till aar,
sjoar och hav vid regn eller via avlopp. Minskad mangd avfall som behdver
behandlas minskar ocksa paverkan fran utslapp till vatten fran deponier och
andra behandlingsanldggningar.

Okad sortering och atervinning av avfall kan leda till 6kade utslidpp pa grund
av Okade transporter. Samtidigt kan transportbehovet minska om avfalls-
mangden minskar. Minskade avfallsmangder, aterbruk och atervinning min-
skar utslappen fran tillverkning av produkter fran jungfruliga material.

Resursoptimeringsplanen medfor inte att ny mark tas i ansprak eller ndgon
forandring som medfor en betydande paverkan pa landskaps eller stads-
bilden. En liten paverkan pa framférallt stadsbilden kan det medféra om det
beddms behdvas ny insamlingsutrustning for att exempelvis minska ned-
skrapningen.

BM

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej



Samlad bedomning om resursoptimeringsplanens miljopaverkan
Resursoptimeringsplanen har tagits fram i linje med andra aktuella planer och bedéms dirfér inte ha betydelse for de
miljeffekter som genomférandet av andra planer eller program medfér.

Vid en genomgéng av befintliga mottagnings- och behandlingsanliggningar som idag nyttjas av Hissleholms kommun bedéms
kapaciteten vara tillricklig vid en maluppfyllelse enligt angiven tidplan. Ny mark f6r utbyggnad av mottagnings- och
behandlingskapacitet kommer dirfor inte behova tas i ansprak under aktuell tidsperiod.

Genomforande av resursoptimeringsplanen bidrar till uppfyllelse av de svenska miljomalen, Generationsmalet, de globala malen
for hillbar utveckling och genomférande av den nationella avfallsplanen.

Det kan f6r vissa aspekter forekomma en viss negativ paverkan som frimst uppkommer pd grund av 6kad sortering och ckade
transporter i samband med insamling. Den negativa miljopéverkan i from av ckade utsldpp fran fordon, buller vid tomning och
trafikstdrning ska dock sittas i relation till den positiva piverkan som resursoptimeringsplanen medfér. Ingen betydande
miljopéverkan bedoms uppstd fér ndgon av de undersokta aspekterna. Den samlade bedémningen ir dirfor att Hissleholms
kommuns resursoptimeringsplan inte kan antas medféra betydande miljépaverkan.
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Hassleholms

kommun

Handlédggare

Kommunsekreterare Louise Davidsson Kommunstyrelsen
Kansli- och kommunikationsavdelningen

Kommunledningsférvaltningen

louise.davidsson@hassleholm.se

Rapport om avtalssamverkan 2023

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foljande beslut:

Kommunstyrelsen godkdnner rapporten om avtalssamverkan f6r 2023 och anmiler
den till kommunfullmiktige.

Beskrivning av drendet

Enligt kommunallagen far en kommun inga avtal om att nagon av dess uppgifter
helt eller delvis ska utforas av en annan kommun, s kallad avtalssamverkan.

Sadan avtalssamverkan hindras inte av kravet pa anknytning till kommunens
omride eller dess medlemmar.

Kommuner far inom ramen for avtalssamverkan, med vissa begrinsningar, komma
Overens om att uppdra at en anstilld i den andra kommunen att besluta pa
kommunens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Kommunstyrelsen ska varje ar rapportera till kommunfullmiktige om kommunens
avtalssamverkan enligt kommunallagen eller enligt annan lag eller férfattning.

I den av kommunledningsforvaltningen framtagna rapporten redogérs for den
avtalssamverkan som, enligt uppgifter frin kommunens forvaltningar, férekommer
inom Hissleholms kommun.

Kommunledningsforvaltningen

Postadress: 281 80 Hissleholm Besoéksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: +46 0451-267000 Telefax:
E-post: kommunledningsforvaltningen@hassleholm.se Bankgiro: Otg. nt: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se
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2023-11-06 KLF 2023/863

Handlaggare . , Kommunfullmaktige
Kommunsekreterare Louise Davidsson

Kommunledningsférvaltningen
louise.davidsson@hassleholm.se

Rapport om avtalssamverkan 2023

Enligt 9 kap. 37 § kommunallagen (KL) far kommunen inga avtal om att ndgon av
dess uppgifter helt eller delvis ska utféras av en annan kommun
(avtalssamverkan).

Inom ramen for avtalssamverkan far kommunen, med de begransningar som
foljer av 6 kap. 38 § KL, komma 6verens om att uppdra at en anstdlld i den andra
kommunen att besluta pa kommunens vagnar i ett visst drende eller en viss
grupp av arenden.

Enligt 9 kap. 38 § KL ska kommunstyrelsen arligen rapportera till
kommunfullmiktige om kommunens avtalssamverkan enligt 37 § eller enligt
annan lag eller forfattning.

Rapporteringen ska innehalla dtminstone féljande information:

= vilken verksamhet som bedrivs med stéd av avtalet,
= vilka kommuner som avtalet har ingatts med och

= om avtalet ger mojlighet till extern delegering och om denna mojlighet
har utnyttjats.

Har redogors for den avtalssamverkan som, enligt uppgifter fran kommunens
forvaltningar, forekommer i Hassleholms kommun.

Kommunstyrelsen

Samverkan om raddningstjdnst med Perstorps kommun. Avtalet omfattar ledning
och styrning, operativ samverkan, myndighetsutdvning, 6vning och utbildning av
raddningstjanstens personal, olycksutredning samt underhall av material.
Ledning och styrning av Hassleholm och Perstorp kommuns sdkerhet och
krisberedskap ingar inte i avtalet.

Chefer kan verka och tjanstgora i baAda kommunerna via separata delegeringar
fran Hassleholms kommun och Perstorp kommun. Myndighetsutévning sker
genom delegering fran respektive kommun till chefer och tjdnsteman i bada
organisationerna. Ledning och styrning av raddningstjanstverksamheterna sker
genom delegering till raddningschefen med mdjlighet till vidaredelegering.

Kommunledningsforvaltningen / Kansliavdelningen

Postadress: Hassleholms kommun, 281 80 Hassleholm Besoksadress: Nytorget 1 Telefon: 0451-26 70 00
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Miljo- och stadsbyggnadsnamnden

1. Samverkansavtal med S6derasens miljoforbund.

Maojlighet till utférande av tillsyn och kontroll av miljébalken och enligt
livsmedelslagen. Avtalet anvands regelbundet. Bada parter kan soka stod
hos den andre. Ingen extern delegering.

2. Samverkansavtal med Lunds kommun.

Mojlighet till utforande av tillsyn och kontroll av miljobalken och enligt
livsmedelslagen. Avtalet har inte utnyttjats sedan det tecknades. Bada
parter kan soka stod hos den andre. Ingen extern delegering.

3. Samverkansavtal med Helsingborgs kommun.

Maojlighet till bitrade med juridisk kompetens inom omradet for
miljotillsyn och livsmedelskontroll fran Helsingborg. Avtalet nyttjas
arligen. Ingen extern delegering.

Barn- och utbildningsnamnden

1. Samverkansavtal avseende gymnasieskolan i Skane och viastra Blekinge
gallande utbud av gymnasieprogram och inriktningar lasaret 2024 /2025.

Samverkan har ingatts med Bjuv, Bromoélla, Burlév, Bastad, Eslov,
Helsingborg, Hassleholm, Hoganas, Horby, Hoor, Klippan, Kristianstad,
Kéavlinge, Landskrona, Lomma, Lund, Malmo, Osby, Perstorp, Simrishamn,
Sjobo, Skurup, Staffanstorp, Svalov, Svedala, Tomelilla, Trelleborg,
Vellinge, Ystad, Astorp, Angelholm, Orkelljunga, Ostra Goinge, Solvesborg,
Karlshamn, Olofstrém och Ronneby.

2. Samverkansavtal for gymnasieskolan i Skane samt vastra Blekinge.
Avtalet syftar till att mojliggora att sokande elever till arskurs 1 far sitt
forstahandsval av program och skola tillgodosett och fritt far vilja mellan
de program som erbjuds inom samverkansomradet och blir mottagna i
forsta hand enligt gdllande lagstiftning.

Samma parter som i punkt 1.

3. Samverkansavtal for pedagogisk omsorg inom forskola, forskoleklass,
fritidshem och grundskola i Skane. Avtalet reglera villkoren for
interkommunal ersattning samt ratten att fullfélja utbildning vid
vardnadshavarnas 6nskemal om placering av barn och elever i
pedagogisk omsorg, forskola, forskoleklass, fritidshem, 6ppen
fritidshemsverksamhet, pedagogisk omsorg for grundskolebarn och
grundskola i en annan kommun dn hemkommunen.

Avtalets parter utgors av foljande kommuner: Bjuv, Bromoélla, Burlov,
Bastad, Eslov, Helsingborg, Hassleholm, Hoganas, Horby, Hoor, Klippan,

Kommunledningsforvaltningen / Kansliavdelningen
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Kristianstad, Kavlinge, Landskrona, Lomma, Lund, Malmo, Osby, Perstorp,
Simrishamn, Sjobo, Skurup, Staffanstorp, Svalév, Svedala, Tomelilla,
Trelleborg, Vellinge, Ystad, Astorp, Angelholm, Orkelljunga, Ostra Goinge.

Socialnamnden

1. Socialajouren.

Samverkansavtal med Kristianstads kommun som atagit sig att
organisera en social jour och beredskap for Hassleholms kommun. Sociala
jouren ska handldgga och i forekommande fall fatta besluti akuta
drenden. Sociala jour- och beredskapsverksamhetens socialsekreterare
ska erhalla nodvandig delegation for att kunna utféra och fatta beslut i
enighet med avtalat uppdrag.

2. Maria Skane Nordost.

En 6ppenvardsverksamhet. Alla kommuner i norddstra Skdne samt
Region Skane ar parter. Ingen extern delegering.

3. Familjens hus.

Samverkan med Region Skane.

Kommunledningsforvaltningen / Kansliavdelningen
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Handlédggare
Ekonom Christina Halling
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Granskningsrapport for intern kontroll ar 2023 for
kommunledningsforvaltningen

Ordforandes forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foljande beslut:

Godkinna granskningsrapporten for intern kontroll ar 2023 for
kommunledningsforvaltningen.

Beskrivning av drendet

Enligt reglerna for intern kontroll ska nimnderna limna en granskningsrapport om
det interna kontrollarbetet fran foregdende ar senast i samband med att
verksamhetsberittelsen limnas in. Granskningsrapporten ska enligt kommunens
regler for intern kontroll innehdlla en sammanfattning av nimndens interna
kontrollarbete,  vilken  rutin/policy/ system  kontrollmomentet  avser,  sjilva
kontrollmomentet, beskrivning av hur utforandet av respektive kontrollmoment har gatt
till, resultat av respektive kontrollmoment samt eventuella atgirder som nimnden
avser att vidta och #dplan f6r atgird. Det ska framga om respektive kontrollmoment
ska med i nésta drs interna kontrollplan eller inte.

Granskningsrapport tor intern kontroll ar 2023 avseende
kommunledningsforvaltningen avrapporteras i bifogat material.

Kommunledningsforvaltningen

1)

Postadress: 281 80 Hissleholm Besoéksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: 0451-26 70 00 Telefax: 0451-814 06
E-post: kommunledningskontoret@hassleholm.se Bankgiro: 866-3494 Org. nr: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se
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Kommunledningstorvaltningen

Kommunledningstrvaltningen

Amra Salihovic Eva-Lotta Svensson
Bitrédande kommundirektor Ekonomichef



GRANSKNINGSRAPPORT AR: 2023 FORVALTNING: KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN
KLF Alla avd. pa KLF Sammanfattning av forvaltningens interna kontrollarbete: Granskningen har visat att det finns ett antal brister, varav huvuddelen &r mindre. Det noterades brister i informationssakerheten inom IT-
Ekonomi___|Ekonomi avdelningens ansvarsomrade. Under 2023 har medvetenheten om problemet generellt 6kat utifran information, dialog och &ven extern kontroll av tillsynsmyndigheter men det finns ett stort behov av
T IT fortsatt kontroll d& det systematiska och kontinuerliga arbetet brister. Naringslivsavdelningen noterar att reduceringen av antal tjanster pa avdelningen har medfért minskade méjligheter till omférdelning
Kansli Kansli av arbetsuppgifter och att det finns risk for att arbetsbelastningen kan bli ohanterbar och ohélsosam. Inom ekonomiomradet finns vissa brister i hanteringen av representationsfakturor. Inom upphandling
Ofm Overférmyndaren ar ramavtalstroheten god, men fortsatt granskning behdvs for att sakerstalla att regelverket foljs &ven framover. Tlll exempel ar andelen inkdp fran Ica hdg och en stor del av dessa varor uppfyller troligen
Kom Kommunikation kommunens krav pa livsmedel. Raddningstjénsten noterade endast mindre avvikelser. Med nagra undantag har KLFs avdelningar tagit med kontrollomradena i 2024 ars kontrollplan.
KC Kor
Néringsliv  [Néringsliv
Sakerhet Sakerhetsfunktion
HR HR
Rtj Raddningstjanst
Avd./Enhet |Kontroll- Rutin/policy/system Kontrolilmoment Metod 2 Resultat/avvikelser Atgirder och tidplan
omraden "vilka regler, policys osv som ligger till grund for "vad ska granskas?" "Beskrivning av hur granskningen har utforts" "vad blev resultatet efter granskningen" "vilka eventuella 3tgérder &r aktuella
granskningen?" och nér i tiden kommer detta att ske?"
EKONOMI
Ekonomi Attestrutiner for Attestreglerna Att gallande attestregler foljs Stickprovskontroll av utbetalningarna i Inga avvikelser. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
kommunen ekonomisystemet visar att attestanterna
Overenstimmer med ndmndernas attestbeslut.
Ekonomi Representation Skatteverkets regler Att syfte och deltagare framgar. Stickprovskontroll av att representationsutgifter ar Av 23 granskade fakturor saknade 2 uppgift om &ndaméal  |Avdelningarna pAminns om vilka regler som géller vid
inom KLF Att representationen har ett omedelbart forsedda med syfte och deltagarforteckning. och 5 saknade uppgift om deltagare. representation och uppdras att géra kompletteringar. Ny
samband med verksamheten. kontroll sker innan KS den 13/12. Tas med i den interna
kontrollplanen 2024.
Ekonomi Nya leverantorer Manualer Kontroll av upplagda leverantérer. Stickprovskontroll av upplagda leverantérer: Leverantérerna I&ggs upp enligt vara rutiner. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
till kommunen - Giro-nr och org-nr enligt www.bgc.se /
www.plusgirot.se.
- Leverantdrsnamnet stimmer med senaste fakturan
Ekonomi Systemforvaltning, |Rutinbeskrivningar och dokumentation Att rutinerna ar uppdaterade och ar Rutingranskning Manualer eller erséattare finns for alla vasentliga moment.  [Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
ekonomisystemet tillrackligt kompletta
Ekonomi Upphandling/inkép  |LOU Kommunens avtalstrohet att avropa varor Granskningsperiod januari till september 2023, Ramavtalsuppf6ljning Ramavtalstroheten bedéms vara valdigt eller relativt hég
Ramavtal och tjanster fran foljande ramavtal: genom spendanalysverktyget. Granskningsperioden |Kontorsmaterial - Inkop for 1 430 000 kr med avtalstrohet  [inom de flesta kategorierna. Avtalsuppféljning avseende

Livsmedel, kontorsmaterial, livsmedel,
yrkesklader och skor, bemanning, IT-
system/verktyg.

ar for kort da regelverket utgar fran kalenderaret.
Avvikelserna &r troligen storre sett till helaret.

pa 91 procent.

Yrkesklader och skor inkdp for 940 000 kr med avtalstrohet
pa 100 procent.

Bemanningstjanster - Inkop for 6 840 000 kr med
avtalstrohet pa 84 procent.

Stad- och kemtekniska produkter 1 230 000 kr med
avtalstrohet pa 88 procent.

Livsmedel - Inkop for 34 800 000 kr med ramavtalstrohet pa
93 procent.

IT- och Systemverktyg - Inkop for 54 380 000 kr med
avtalstrohet pa 100 procent.

bemanningstjanser kommar att genomféras under 2024 fér
att sakerstalla avtalet ar andamalsenligt, i vilken omfattning
det anvands och att komunen far den leverans som &r
avtalad. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
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T IT fortsatt kontroll d& det systematiska och kontinuerliga arbetet brister. Naringslivsavdelningen noterar att reduceringen av antal tjanster pa avdelningen har medfért minskade méjligheter till omférdelning
Kansli Kansli av arbetsuppgifter och att det finns risk for att arbetsbelastningen kan bli ohanterbar och ohélsosam. Inom ekonomiomradet finns vissa brister i hanteringen av representationsfakturor. Inom upphandling
Ofm Overférmyndaren ar ramavtalstroheten god, men fortsatt granskning behdvs for att sakerstalla att regelverket foljs &ven framover. Tlll exempel ar andelen inkdp fran Ica hdg och en stor del av dessa varor uppfyller troligen
Kom Kommunikation kommunens krav pa livsmedel. Raddningstjénsten noterade endast mindre avvikelser. Med nagra undantag har KLFs avdelningar tagit med kontrollomradena i 2024 ars kontrollplan.
KC Kor
Néringsliv  [Néringsliv
Sakerhet Sakerhetsfunktion
HR HR
Rtj Raddningstjanst
Avd./Enhet |Kontroll- Rutin/policy/system Kontrolilmoment Metod 2 Resultat/avvikelser Atgirder och tidplan
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granskningen?" och nar i tiden kommer detta att ske?"
Ekonomi Upphandling/inkép  |LOU Uppfdljning av direktinkdp éver Granskningsperiod januari till september 2023, Direktinkdp Sver 700.000 kr Avseende storre kop sa ar rondering och bevakning en

Direktinkdpl

direktupphandlingsgransen 700 000 kr.

genom spendanalysverktyget. Granskningsperioden
ar for kort da regelverket utgar fran kalenderaret.
Avvikelserna &r troligen storre sett till helaret.

Féljande indentifierades: Bevakningsskydd AB 925 000 kr,
Vijvagen Livs AB (ICA) 801 000 kr, Flora Assistans AB 775
000 kr, Lakarleasing Sverige AB 720 000 kr, Medsource 1
400 000 kr.

upphandling som upphandlingsenheten velat genomféra
under flera ar. Upphandlingsenheten har tidigare inte haft
tillrackligt med underlag for att genomféra en upphandling.
Upphandling kommer genomféras och avtal ska vara pa
fardigt i Q3 2024.

Kopen fran ICA ar hég och en stor del av dessa varor foljer
troligen inte de krav som kommunen stéller pa livsmedel.
Atgérderna &r att berérda verksamheter kommer att
kontaktas sa vi framéver kan tacka behoven genom
upphandlade avtal. | évrigt &r folisamheten till géllande
lagstiftning och interna styrdokument mycket hog.

Avrop fran bemanningsforetag utanfor avtal beror pa att
personal inte kunnat avropas fran befintliga
avtalsleverantorer. Avtalsuppfoljning fér
bemanningstjanster kommer att ske under 2024. Tas med i
den interna kontrollplanen 2024.
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KC Kor
Néringsliv  [Néringsliv
Sakerhet Sakerhetsfunktion
HR HR
Rtj Raddningstjanst
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HR
HR Léneverkstallan Rutiner och objektiv bedémning Att aktuella rutiner finns och efterlevs Genomgang av rutiner och processbeskrivning. Aktuella rutiner och processer finns och efterlevs. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
HR Systemforvaltning, Rutiner och objektiv beddmning Att aktuella rutiner finns och efterlevs Genomgang av rutiner och processbeskrivning. Aktuella rutiner och processer finns och efterlevs. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
personalsystemet
HR Hantering av Rutiner och objektiv beddmning Att aktuella rutiner finns och efterlevs Genomgang av rutiner och processbeskrivning. Aktuella rutiner och processer finns och efterlevs. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
I16neskulder
Kansli Erséttning for forlorad (Bestammelser for erséattning till Kontroll av att fortroendevald utan Fortroendevald utan anstallningsférhallande Inga avvikelser. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
arbetsinkomst fortroendevalda anstallningsforhallande styrkt forlusten som (egenforetagare) lamnar in underlag fran revisor som
man begér erséttning for. styrker den férlorade arbetsinkomsten.
VERKSAMHET
IT Sakerhet Rutiner for informationssakerhet Att aktuella rutiner finns och foljs. Under 2023 har medvetenheten om problemet generellt Kontrollmomentet finns kvar under 2024 och fortsatt tillsyn
oOkat utifran information, dialog och &ven extern kontroll av  |behéver ske i dialog mellan kommunens verksamheter och|
tillsynsmyndigheter. Men fortfarande finns ett stort behov av [IT-avdelningen.
fortsatt kontroll da det systematiska och kontinuerliga
arbetet brister. Framst syns brister i arbetet med risk- och
konsekvensanalyser och sakerhetsplaner for
verksamhetssystem. Under 2023 har ett arbete med
oversyn av sakerhetsinstruktioner paborijats vilket ar positivt
for att 6ka bade medvetenhet och méjlighet till ett
systematiskt arbete.

IT IT - ekonomi Budgetprocess Att satsningar pa IT i kommunens Under de senaste aren syns en stabilisering av volymer Till 2024 utdkas kontrollerna till att inte enbart galla
verksamheter béttre kopplas till avseende digitala enheter som datorer, Chromebooks, satsningar pa digitala enheter och IT-miljé utan aven de
verksamhetens utveckling. telefoner o.s.v. Men en tydlig trend &r att kostnader fér satsningar som gors pa system och digitalisering. Detta

kommunens verksamhetssystem Okar i takt med en 6kande |kan ske inom ramen for arbetet med behovsfangst. Under
grad av digitalisering i verksamheterna. 2023 har aven ett arbete inletts med att koppla
digitaliseringsprocess till kommunens styrmodell och
arshjul for att battre kunna planera och budgetera digitala
satsningar.
Ofm Arvoden Foréldrabalken, Korrekta arvoden betalas ut till Stickprov Inga avvikelser funna. Korrekta arvoden har betalats ut i Inga atgérder planerade. Tas inte med i den interna
Formynderskapsforordningen och interna  [stallféretradare for sina uppdrag utifran arendena. kontrollplanen.
rutiner genomfort arbete och typ av uppdrag.
Kansli Systemforvaltning Rutinbeskrivningar. Att rutiner inkl. dokumenthanteringsplan Alla rutiner ar aktuella da systemet inte har OK. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.

P360

Dokumenthanteringsplan.

finns, &r aktuella och tillampas.

uppdaterats. Dokumenthanteringsplanen har
uppdaterats regelbundet och blev senast faststélld 26

oktober 2022.
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HR HR
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Avd./Enhet |Kontroll- Rutin/policy/system Kontrolilmoment Metod 2 Resultat/avvikelser Atgirder och tidplan
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Kansli Diarieforing Att alla inkomna eller upprattade handlingar |Kontroll av diarielistor och upprattade Registratorn har som tidigare ar kontrollerat 30 st Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
blir diarieforda eller systematiskt forvarade i [dokument diarieférda handlingar, bade aktiva och avslutade.
enlighet med géllande regler och Dér fanns nagra som ej var textidentifierade annars
avdelningarnas dokumenthanteringsplaner. sag det bra ut. Upptackte att nagra filer ej var pdf, da
man dragit in e-post for registrering. Registrator
atgardar nér detta upptéacks. IT kan dock behdva goéra
en uppdatering for att dessa &ndringar ska ga
igenom.
Sakerhet  |Informationssakerhet - |Offentlighet- och sekretesslagen, Att &ndamalsenlig organisation samt Analys av kommunens informationssakerhet Infos&kkollen nagot sdmre internt resultat &n féregaende ar. |KLASSNING av system &r en I6pande process. Kommer
digital information arkivlagen, GDPR, dataskyddslag, uppdaterade rutiner och styrdokument finns genomford med stod av MSBs infosakkollen. Analys kanslig information - OK. Klassning genomford pa |att jobbas med de kommande aren. Resultat infosék
rutinbeskrivningar (ex. for ROV- analys, kravstallning nya Systemklassning sker I6pande i Hassleholms kaknsliga system/informationsbérare och i évrigt ca 30 kommer ligga kvar utifrdn kommunens prioriteringar inom
system, lagringsytor). Sakerhetsklassningen kommun med stéd av SKRs verktyg KLASSA. Analys |procent av systemen. ramen for sakerhet. Tas inte med i den interna
av bade system och information har av kanslig information genomférd. kontrollplanen 2024.
genomforts och tillampas.
Néringsliv  |Bemanning Verksamhetsplan samt Att uppdrag och uppgifter &r genomgangna Granskning gjord i samband med medarbetarsamtal |Reduceringen av antal tjdnster pa avdelningen har medfort |Infér kommande verksamhetsar behover

uppdragsbeskrivningar

mellan medarbetare och chef. Att bort- och
omprioriteringar gors regelbundet i dialog
mellan chef och medarbetare samt i
arbetsgrupp. Att arbetslaget och
férekommande omprioriteringar ar kénda for|
avdelningen. Att rutiner finns fér uppféljning
av arbetsbelastning samt att
uppdragsgivare, malgrupp samt
samarbetspartners ar informerade om
nulage for aktuell fraga/arende.

och I6pande uppféljningar.

minskade méjligheter till omfordelning av arbetsuppgifter.
Tidigare kunde uppgifter fordelas inom stérre grupp med
uppgifter och tjanster inom hela avdelningens
verksamhetsomrade. Detta bidrog till att kunna méta upp
arbetstoppar samt hantera inkommande nya uppgifter,
aven inom néringslivsuppdraget. Under ar 2023 har
avdelningen, i likhet med andra delar inom den kommunala
organisationen dar neddragningar ocksa skett, en sarbar
arbetsmiljo som forutsatter att samtliga medarbetare ar
friska, inte slutar och/eller blir féraldralediga/studerar etc.
Nar sa sker blir arbetsbelastningen ohanterbar och
ohélsosam. Under arbetsaret har en medarbetare l&mnat
sin tjanst for nytt jobb, en medarbetare drabbats av
arbetsrelaterad stress samt en medarbetare blivit
foraldraledig. Grundbemanningen forutsatter en liten tight
grupp som ar samtrimmad i vardagen. Nar sa inte sker s&
blir arbetsvardagen forsamrad. Naringslivsavdelningen har
dartill sa hér langt under aret lagt ner arbetstid pa ett par
uppgiftsomraden dér verksamhetsnivan under de senaste
aren varit i det ndrmaste obefintlig:

*Vanortsutbyte samt

*Uppféljning av fardtjanst

*Planering av infrastruktur. Ambitionsnivaer och
leveranstidpunkter fér andra uppgifter har justerats.

uppdragsryckigheten och forvantningar (internt och
externt) sta i paritet med personal- och budgetresurser.
Tas med i den interna kontrollplanen 2024.




GRANSKNINGSRAPPORT

KLF

Alla avd. pa KLF

AR: 2023

FORVALTNING:

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN

Sammanfattning av forvaltningens interna kontrollarbete: Granskningen har visat att det finns ett antal brister, varav huvuddelen ar mindre. Det noterades brister i informationssékerheten inom IT-

Ekonomi___|Ekonomi avdelningens ansvarsomrade. Under 2023 har medvetenheten om problemet generellt 6kat utifran information, dialog och &ven extern kontroll av tillsynsmyndigheter men det finns ett stort behov av
T IT fortsatt kontroll d& det systematiska och kontinuerliga arbetet brister. Naringslivsavdelningen noterar att reduceringen av antal tjanster pa avdelningen har medfért minskade méjligheter till omférdelning
Kansli Kansli av arbetsuppgifter och att det finns risk for att arbetsbelastningen kan bli ohanterbar och ohélsosam. Inom ekonomiomradet finns vissa brister i hanteringen av representationsfakturor. Inom upphandling
Ofm Overférmyndaren ar ramavtalstroheten god, men fortsatt granskning behdvs for att sakerstalla att regelverket foljs &ven framover. Tlll exempel ar andelen inkdp fran Ica hdg och en stor del av dessa varor uppfyller troligen
Kom Kommunikation kommunens krav pa livsmedel. Raddningstjénsten noterade endast mindre avvikelser. Med nagra undantag har KLFs avdelningar tagit med kontrollomradena i 2024 ars kontrollplan.
KC Kor
Néringsliv  [Néringsliv
Sakerhet Sakerhetsfunktion
HR HR
Rtj Réaddningstjanst
Avd./Enhet |Kontroll- Rutin/policy/system Kontrolilmoment Metod 2 Resultat/avvikelser Atgirder och tidplan
omraden "vilka regler, policys osv som ligger till grund for "vad ska granskas?" "Beskrivning av hur granskningen har utforts" "vad blev resultatet efter granskningen" "vilka eventuella 3tgérder &r aktuella
granskningen?" och nér i tiden kommer detta att ske?"
Kom Tillganglig webb Lagen om tillgénglighet till digital offentlig  |Kontroll av att webbplatserna féljer Métningen gjordes med kvalitetssékringsverktyget Vi ligger 6ver branschstandards bade nar det géller Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
service lagkraven. Siteimprove. Vi arbetar kontinuerligt med att utbilda [tillganglighet och kvalitetssakring av innehallet. Nar det
webbredaktérer genom en grundutbildning och géller tiliganglighet ligger vi pa vardet 90,5 (branchstandard
aterkommade utbildningsinsatser och ar 87,5) och i kvalitet ligger vi pa vardet 95.1
kunskapsdelning for webbredaktorer. (branchstandard ar 84,3). Maxvardet ar 100. Vi har haft
utbildningar och webbverkstader dit webbredaktérerna
kunnat komma och fa hjélp och stéd samt ordnat
webbforum fér &mnesredaktérer. Vi har under aret aven
traffat samtliga &mnesredaktorer for att prata om respektive
ingang och hur vi kan stétta dem i deras uppdrag.
Kom Webbinformation Kommunikationspolicy, Riktlinjer for Kontroll fér att sékerstalla att informationen Tva stickprov pa webbsidor har gjorts under aret. Ett [Stickproven visade att alla sidor var aktuella och att alla | de fall d& det saknades faktadgare har ansvarig

kommunens webbplatser

ar korrekt och uppdaterad.

under varen och ett under hosten. Sidorna prioriteras
utifran antal besok och hur kritiskt det ar att
informationen &r tillforlitlig.

férutom tva har en faktadgare som regelbundet granskar att
informationen &r korrekt och uppdaterad.

verksamhet fatt i uppdrag att lagga in faktadgare pa
sidorna. Informationen pa de sidorna var dock aktuell. Tas
inte med i den interna kontrollplanen.
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T IT fortsatt kontroll d& det systematiska och kontinuerliga arbetet brister. Naringslivsavdelningen noterar att reduceringen av antal tjanster pa avdelningen har medfért minskade méjligheter till omférdelning
Kansli Kansli av arbetsuppgifter och att det finns risk for att arbetsbelastningen kan bli ohanterbar och ohélsosam. Inom ekonomiomradet finns vissa brister i hanteringen av representationsfakturor. Inom upphandling
Ofm Overférmyndaren ar ramavtalstroheten god, men fortsatt granskning behdvs for att sakerstalla att regelverket foljs &ven framover. Tlll exempel ar andelen inkdp fran Ica hdg och en stor del av dessa varor uppfyller troligen
Kom Kommunikation kommunens krav pa livsmedel. Raddningstjénsten noterade endast mindre avvikelser. Med nagra undantag har KLFs avdelningar tagit med kontrollomradena i 2024 ars kontrollplan.
KC Kor
Néringsliv  [Néringsliv
Sakerhet Sakerhetsfunktion
HR HR
Rtj Réaddningstjanst
Avd./Enhet |Kontroll- Rutin/policy/system Kontrolilmoment Metod 2 Resultat/avvikelser Atgirder och tidplan
omraden "vilka regler, policys osv som ligger till grund for "vad ska granskas?" "Beskrivning av hur granskningen har utforts" "vad blev resultatet efter granskningen" "vilka eventuella 3tgérder &r aktuella
granskningen?" och nér i tiden kommer detta att ske?"

KC Leverans av Strategisk plan, verksamhetsplan, Kontroll av att leveranséverenskommelsen Statistik hémtas fran drendehanteringssystemet Nilex [Under perioden 230101-230630 registrerades 4 146 Antal misslyckade kontakter foljs upp i del- och
medborgarservice via |kommunikationspolicy, forvaltningslagen, kring avvikelser i forvaltningens avseende arendetyp "Misslyckad kontakt" i samband |misslyckade kontakter av totalt 34 928 arenden. Det &ren  |helarsrapporter som samtliga forvaltningar far ta del av.
kontaktcenter leveransdverenskommelse kontaktuppgifter, sékord och tillganglighet med del- och helarsrapporter. okning i jamférelse med samma period 2022 da 3 325 Forutom att antal misslyckade kontakter 6kat anser

efterlevs. arenden registrerades som misslyckad kontakt av totalt 31 |kontaktcenter att den generella tillgangligheten till
743 arenden. kommunens medarbetare férsamrats i och med att allt fler
enheter valjer att ha telefontider. Tas med i den interna
kontrollplanen 2024.
Rtj Verksamhet AFS (rékdykning) Rokdykarkompetens Rullbandstester och halsokontroller fors in i Daedalos |Inga avvikelser. Testerna och kontrollerna fors in i vart verksamhetssystem
Rullbandstest och rokévningar registreras i sarskilt dokument. Gas Daedalos. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.
Hélsoundersokning/arbets-EKG igenom kontinuerligt under aret.
Rokovningar
Rtj Verksamhet Trafiklagstiftningen/intern rutin Att personal som kér fordon vid utryckning Alla utbildningar dokumenteras i sarskilt dokument  [Inga avvikelser. Haller pa att lagga 6ver excelfilerna med dokumentation i
har adekvat utbildning och kontinuerlig och gas igenom kontinuerligt. vart verksamhetssystem Daedalos. Tas med i den interna
6vning enligt intervall. kontrollplanen 2024.
Rtj Verksamhet AFS (hdghéjdsarbete) Att personalen har utbildning i hur Vi har egen personal som &r utbildade instruktérer  [Inga avvikelser. Vid anmérkning byts utrustningen ut. Tas med i den interna
utrustningen anvands samt att utrustningen och besiktigar utrustningen. En del av utrustningen ar kontrollplanen 2024.
besiktigas regelbundet. det regelbunden service av extern part.
Rtj Verksamhet Trafiklagstiftningen/intern rutin Att rutiner for arbete pa vag vid insats féljs. Insatsutvardering. Kontroll att all operativ personal Inga avvikelser. Regelbunden genomgang av handelserapporter och
genomgar den utbildning som kravs tillbudsrapportering. Tas med i den interna kontrollplanen
2024.

Rtj Verksamhet Uppfdljning av aktivitetsplan Att all personal kénner till och jobbar mot Genom medarbetarsamtal och APT Inga avvikelser. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.

verksamhetens mal.

Rtj Verksamhet Arbete i kontaminerad miljé Personal som arbetar i kontaminerad miljé Kontroll att korrekt utrustning anvénds och att Inga avvikelser. Tas med i den interna kontrollplanen 2024.

ska ha andamalsenlig utrustning och personalen far anpassad utbildning.
utbildning.
Rtj Verksamhet Instruktioner/rutiner fér intern Att all operativ personal har genomgatt Dokumentation och genomgang av utférda 6vningar. |Mindre avvikelser, dock inget som paverkar personalens  |Haller pa att lagga 6ver excelfilerna med dokumentation i

utbildning/6vning

ovningar enligt framtaget Gvningsschema.

kunskaper.

vart verksamhetssystem Daedalos. Tas med i den interna

kontrollplanen 2024.
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Ordforandes forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen féljande beslut:

Godkinna intern kontrollplan f6r kommunledningsférvaltningen f6r ar 2024.

Beskrivning av drendet

Kommunfullmiktige har den 28 september 2015 antagit “Regler f6r intern kontroll
1 Hissleholms kommun”. Syfte och mal med den interna kontrollen ar:

e Verksamhetens prestationer och kvalitet ska uppfylla de mal som faststillts
e Verksamheten ska bedrivas pa ett kostnadseffektivt sitt

e Politiker och personal ska skyddas fran oberittigade misstankar

e TFattade beslut ska verkstillas och foljas upp

e Kommunens rikenskaper ska vara rattvisande

e Kommunens tillgangar ska tryggas och foérluster minimeras

e Lagar, forordningar, foreskrifter och avtal ska efterlevas

Kommunledningsférvaltningen / Ekonomiavdelningen

Postadress: 281 80 Hissleholm Besoéksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: 0451-26 70 00 Telefax: 0451-814 06
E-post: kommunledningskontoret@hassleholm.se Bankgiro: 866-3494 Org. nr: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se
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Varje avdelning ansvarar fOr sin interna kontroll och har utifran visentlighet och
risk foreslagit kontrollmoment f6r sin verksamhet. Kontrollen utfors i vissa fall av
den avdelning/enhet som har expertis pa omridet.

Ekonomiska konsekvenser

Med intern kontroll avses de insatser som gors for att sikerstalla att planering,
genomférande, rapportering, uppfoljning och utvirdering inom
kommunledningsférvaltningen fungerar tillfredsstillande. Enligt kommunens regler
faststiller nimnder och styrelsen érligen en plan for vad som ska granskas och
darefter en rapport 6ver utférda kontroller. Planen for intern kontroll och
rapporten av utforda kontroller rapporteras arligen till kommunstyrelsen och
revisionen.

Bilagor

Risk- och visentlighetsanalys 2024
Intern kontrollplan 2024

Sandlista:

Kommunledningsforvaltningen

Kommunledningstrvaltningen

Amra Salihovic Eva-Lotta Svensson
Bitrddande kommundirektor Ekonomichef



Risk- och vasentlighetsanalys for kommunled-
ningsforvaltningen

En risk- och vésentlighetsanalys ska goras 6ver de huvudsakliga arbetsmoment som finns under re-
spektive ndmnds ansvar. Analysen ska arligen uppdateras och ligga till grund for vilka moment
som tas med i den interna kontrollplanen. En motivering ska finnas med i analysen till varfor de
olika arbetsmomenten lyfts in alternativt inte lyfts in 1 den interna kontrollplanen. Denna mall och
nedanstdende matris for risk- och véisentlighetsanalys ska anvindas. Om ett arbetsmoment far 9 po-
ang eller mer enligt matrisen nedan och inte tas med i den interna kontrollplanen ska detta motive-
ras. Risk- och vésentlighetsanalysen ska ldmnas till ekonomistaben samtidigt som den interna kon-
trollplanen ldmnas in.

Matris for risk- och viasentlighetanalys

KONSE-
KVENS
4 - Allvarlig 4 8 12 16
3 - Kadnnbar 3 6 9 12
2 - Lindrig 2 4 6 8
1 - Férsumbar 1 2 3 4
1 - Osannolik 2 - Mindre 3 - Méjlig 4 - Sannolik SANNO-
sannolik LIKHET
KONSEKVENSEN om ett fel uppstar ér:
1 — Férsumbar ar obetydlig for de olika intressenterna och kommunen.
2 — Lindrig uppfattas som liten av savil intressenter som kommunen.
3 — Kénnbar uppfattas som besvérande for intressenter och kommunen.
4 — Allvarlig ar sa stor att fel helt enkelt inte far intréffa.
SANNOLIKHETEN att ett fel ska uppsta ér:
1 — Osannolik risken &r praktiskt taget obefintlig for att fel ska uppsta.
2 — Mindre sannolik risken dr mycket liten for att fel ska uppsta.
3 — Mojlig det finns en mojlig risk for att fel ska uppsta.
4 — Sannolik det 4r mycket troligt att fel ska uppsta.

De olika komponenterna multipliceras med varandra och texten enligt ovan beskriver utgingsliget for en speci-
fik rutin.

1-3: Inget agerande krivs. Vi accepterar riskerna.

4-8: Rutinen/processen bor héllas under uppsikt. Eventuellt delar vi riskerna med annan part (exempelvis
forsakringslosning. )

9-12: Rutinen/processen bor dtminstone tas med i kommande intern kontrollplan. Eventuellt behover nya re-
gelverk och/eller utbildning av personalen. Vi reducerar riskerna.

13-16: Direkt atgird kravs! Vi forsoker minimera riskerna.



Ekonomiavdelningen

Budget och flerarsplan

e Kommunallagen styr att budgeten ska beslu-
tas vid en viss tidpunkt

e Viktigt att budgeten &r baserad utifran rétt
forutsattningar annars finns risk for felaktiga
fordelningar. Som stdd till prioritering finns;
1. Resursfordelningsmodell frdn kommun-
fullméktige till ndmnderna som beslutades
2018 och géller fran och med 2019, och till-
lampas for verksamheter som paverkas i stor
utstrackning av befolkningsutvecklingen och
har ett starkt samband mellan kostnader och
antal elever/brukare. 2. Riktlinjer for investe-
ringar som beslutades under 2018 som syftar
till att skapa en funktionell och effektiv han-
tering av investeringar for att fa ett effektivt
resursutnyttjande och en rittvisande redovis-
ning. 3. Riktlinjer {6r lokalférsorjning som
beslutades under 2019 syftar till att siker-
stdlla en kostnadseffektiv och dndamalsenlig
lokalforsorjning 1 Héssleholms kommun.
4. Namndernas presentationsmaterial pa den
arliga budgetupptakten.

e Det finns tidplan och ansvarsfordelning for
arbetsprocessen och de berdrda kan ersétta
varandra.

Risken 1 detta arbetsmoment &r att vi berdknar
de ekonomiska forutséttningarna felaktigt.
Risken i detta arbetsmoment &r ocksé att en eller
bada personerna som arbetar i denna process far
en langre franvaro och det kan da innebéra att vi
inte fir fram produkten i tid och ddrmed inte {6l-
jer lagen.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kédnnbar Totalt: 6 podng

Motivering: Kontrollmomentet tas inte med i
den interna kontrollplanen. Lag risk.

* Det finns i reglerna ett avkastningsmal.

* Manadsrapport erhalls fran forvaltarna samt
en totalrapport dir utvecklingen framgér, av-
stimning av avkastningsmal samt limiter.

* Manadsavstimning och bokforing gors pa
ekonomiavdelningen.

Risken 1 detta arbetsmoment &r att forvaltarna
orsakar skada genom t ex grov vardsloshet eller
uppsat. Enligt gidllande avtal ansvarar forval-
tarna for all skada som orsakas kommunen pa
grund av att forvaltaren, eller annan for vilken
forvaltaren svarar, har agerat i strid med avtalet
inklusive placeringsreglerna eller om forvaltaren
pa annat sétt har forfarit vardslost eller varit for-
sumlig. Forvaltaren ansvarar for utebliven vinst
och andra indirekta skador.

Risk: Osannolik
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 4 poidng

Motivering: Kontrollmomentet tas inte med i
den interna kontrollplanen. Lag risk

Pensionsforvaltning
» Regler finns som styr forvaltarna hur de far
agera. Uppdaterades 2020.

M3anadsuppfoljningar

» Uppfoljningstidplanen som skickas ut vid
arsskiftet anger inlimningstidpunkterna

* Ekonomiavdelningen sammanstéller och ana-
lyserar material fran forvaltningarna och
stimmer av siffermaterialet mot ekonomisy-
stemet

Risken 1 detta arbetsmoment &r att vi skulle sam-
manstdlla siffermaterialet pa ett felaktigt sétt. I
och med att forvaltningarna ldgger in ndmndens
prognossiffror i ekonomisystemet dr det mindre
sannolikt att ndgot ska bli fel. Om fel skulle
uppsta avseende utfallet r konsekvenserna for-
sumbar eftersom det dr en sammanstéllning av
intraffat och felet kan réttas till. Om fel uppstar
avseende prognosen kan det dock bli kénnbart
eftersom en viktig del 1 uppfoljningsarbetet ar
att informera kommunstyrelsen och kommun-
fullméktige om de hdndelser inom nimndernas
och bolagens ansvarsomrdde som vésentligt pa-



verkar koncernen och som ar viktiga for bedom-
ningen av det ekonomiska och verksamhets-
maéssiga utfallet for den enskilda namnden/bola-
get. Det ar viktigt att fortroendevalda och andra
berdrda far en réttvisande, relevant och jamfor-
bar bild av den enskilda nimndens och det en-
skilda bolagets forhallanden.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering: Kontrollmomentet tas inte med i
den interna kontrollplanen. Lag risk

Deldrsrapport

* Detta regleras genom lagstiftning.

* Delarsrapporten ska vara klar vid en viss tid-
punkt.

* Revisionen ska hinna granska delérsrappor-
ten innan vi skickar drendet vidare till kom-
munfullmiktige.

* Det finns en tidplan och ansvarsférdelning
for arbetsprocessen. Rutinbeskrivningar &r
framtagna for de arbetsmoment dér det bara
ar en person som till fullo kan momentet.

En delérsrapport 4r mer komplicerad &n en ma-
nadsuppfoljning pa grund av bland annat perio-
diseringar, kontoavstimningar samt uppréttande
av resultatrdkning, balansrikning och kassaflo-
desanalys. Dirtill gors d&ven en omfattande
maluppfoljning for bedomning av god ekono-
misk hushéllning.

Risken 1 detta arbetsmoment dr att vi skulle
sammanstélla siffermaterialet fran forvaltning-
arna felaktigt och att det skett felaktiga periodi-
seringar 1 ekonomisystemet.

Det kan leda till att resultatrdkning, balansrak-
ning och kassaflodesanalys inte ger en rittvi-
sande bild. I och med att forvaltningarna lagger
in ndmndens prognossiffror i ekonomisystemet
ar det mindre sannolikt att sammanstillningen
av deras siffermaterial skulle bli felaktig. Om fel
skulle uppsté avseende utfallet 4r konsekven-

serna forsumbar eftersom det dr en sammanstall-
ning av intréffat och felet kan rittas till. Om fel
uppstér avseende prognosen kan det dock bli
kdnnbart eftersom en viktig del i uppfoljningsar-
betet dr att informera kommunstyrelsen och
kommunfullméktige om de hindelser inom
ndmndernas och bolagens ansvarsomrade som
vasentligt paverkar koncernen och som &r vik-
tiga for bedomningen av det ekonomiska och
verksamhetsmaéssiga utfallet for den enskilda
ndmnden/bolaget. Det ar viktigt att fortroende-
valda och andra berorda far en rattvisande, rele-
vant och jaimforbar bild av den enskilda nimn-
dens och det enskilda bolagets forhéllanden.

Niér det géller periodiseringar finns tydliga in-
struktioner i1 anvisningarna.

Risken 1 detta arbetsmoment 4r ocksd att nagon
av personerna som arbetar i denna process far en
langre franvaro och det kan da innebéra att vi
inte far fram produkten 1 tid och ddrmed inte f6l-
jer lagen samt att den kanske inte bli korrekt och
dé inte ger en réttvisande bild.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kédnnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering: Kontrollmomentet tas inte med i
den interna kontrollplanen. Lag risk

Bokslut samt arsredovisning

* Nir arsredovisningen ska vara fardig fast-
stdlls 1 lagstiftning.

* Det dr dven faststillt i lag vad som ska finnas
med.

» Revisionen ska granska bokslut och drsredo-
visningen innan drendet avseende arsredovis-
ningen skickas vidare till kommunstyrelsen.

* Det finns tidplan och ansvarsfordelning for
arbetsprocessen. Rutinbeskrivningar ér fram-
tagna for de arbetsmoment dér det bara ér en
person som till fullo kan momentet.

Risken 1 detta arbetsmoment &r att det skett fel-
aktiga periodiseringar och uppbokningar i eko-



nomisystemet. Det kan leda till att resultatrak-
ning, balansrdkning och kassaflddesanalys inte
ger en rattvisande bild.

Naér det géller periodiseringar finns tydliga in-
struktioner i1 anvisningarna.

Risken i detta arbetsmoment dr ocksé att nagon
av de personerna som arbetar i denna process far
en ldngre franvaro och det kan da innebéra att vi
inte fir fram produkten i tid och ddarmed inte fol-
jer lagen samt att den kanske inte bli korrekt och
dé inte ger en réttvisande bild.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering:
Kontrollmomentet tas inte med i1 den interna
kontrollplanen. Lag risk

I véntan pa underlag fran forvaltningarna sker
viss eftersldpning betrdaffande inkomstbokforing
av vissa insittningar, t ex serviceboxen, 16nebi-
drag. Ersittare finns.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Lindrig 2
Totalt: 6 podng

Motivering: Daglig avstimning och betryggande
erséttare och manualer finns. Ingér ej i kontroll-
planen.

Attestrutiner

Attestreglerna stadgar att alla ekonomiska trans-
aktioner ska vara undertecknade av tva personer.
Tidigare rutiner gav dock mojlighet att forfalska
namnteckningar och registrera fakturor till sig
sjdlv. Digitaliseringen av fakturor och utbetal-
ningar har forbéttrat sdkerheten genom att beho-
righeten byggs in 1 systemet genom inloggning,
beloppsgranser, knytning till den egna ansvars-
koden, krav pa tva attestanter 1 forening pd alla
utbetalningar. Nya attestregler har antagits som
anpassats m h t de nya arbetssitt som digitali-
seringen medger.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Allvarlig 4
Totalt: 12 poédng

Motivering: Genom stickprov kontrolleras att at-
testreglerna f6ljs. Ingar i kontrollplanen.

Representation

Skatteverkets regler géller, vilket innebér att
syfte och deltagare framgar och att representat-
ionen har ett omedelbart samband med verk-
samheten. Faktura eller verifikation ska vid be-
hov kompletteras med uppgifter. Vid registre-
ring pé representation kravs en anteckning.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Kédnnbar 3
Totalt: 9 poidng

Motivering: Stickprovskontroll. De ekonomiska
riskerna torde visserligen vara lindriga, men
kommunens badwill vid missbruk kan bli bety-
dande.

Kassa/dagbokforing

In- och utbetalningar matchas mot underlag och
kvitton, registreras 1 dagbokforingen och dag-
rapporten stims av mot bankernas kontoutdrag.

Nya leverantorer

Upplaggning av leverantorer sker nu centralt
med kontroll av bg/pg, org.nr, momsreg.nr, F-
skatt. Sdkerheten har forbéttrats genom att vira
betalningsfiler nu kontrolleras av ett externt fo-
retag, t ex vad géller bg, pg, moms, F-skatt,
“bluffakturaleverantorer”, oregelbundna betal-
ningsmonster, belopp dver vissa limitar.

Risk: Mgjlig 3
Visentlighet: Allvarlig 4
Totalt: 12 poéng

Motivering: Stickprovskontroll av att den 16-
pande kontrollen bor ske p g a risken for for-
skingring. Ingar 1 kontrollplanen.



Systemforvaltning

Ansvar for systemtabeller, inféorande av uppgra-
deringar och nya funktioner, gora anpassningar
m h t verksamhetens behov, ge support och ut-
bildning. Rutinbeskrivningar finns fér anviandar-
nas vanligaste moment.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Allvarlig 4
Totalt: 12 poédng

Motivering: Redovisningslagens krav, sarbara
rutiner samt bendgenhet att i det 16pande arbetet
inte prioritera dokumentation talar for behovet
av uppfoljning av att uppdatering sker. Ingér 1
kontrollplanen.

- Bemanning
- IT-system/verktyg

Kop utanfor ramavtal

Genom upphandlade ramavtal &r avsikten att
kommunen ska fa basta mojliga aftéarsvillkor
samt att riktlinjer och policy f6ljs. Men de med-
for dven en forpliktelse att handla det upphand-
lade sortimentet fran ramavtalsleverantoren.
Kop fran annan part kan medfora skadestands-
skyldighet motsvarande utebliven vinst, om det
saknas giltig grund for kopet. Vi ser dven att
Konkurrensverket har uppfoljning pa Beman-
ning, vilket medfor att vi behdver vara proak-
tiva, Nar det géller kop av IT-system/verktyg
gors det ganska 16st 1 verksamheterna. Vi ser ett
starkt behov att kontrollera dessa kop. Vi lyfter
in kemtekniska produkter da kop utanfor ramav-
tal innebar att det dr risk att medel innehéller
dmnen som ej uppfyller de krav som kommunen
har.

Risk: Sannolik 4
Visentlighet: minst Kdnnbar 3
Totalt: minst 12 poidng

Motivering: Vi fortsitter att f6lja upp ramavtals-
omraden for hela kommunen (om inget annat
anges)

- Livsmedel

- Kemtekniska produkter

- Yrkeskldder och skor

Direktkop for storre belopp
Grinsen for direktupphandling &r faststilld till
700 000 kr. Géllande lagstiftningen innebér att
om direktkop gors frdn samma leverantor eller
samma, produkt eller tjinst, sd kan det innebéra
att avtalet/kopet kan hévas och formogenhetsla-
get ska aterstillas. Leverantoren ska da betala
tillbaka erséttningen och varan/tjédnsten aterlam-
nas. Vid grovre overtradelser kan Konkurrens-
verket begira marknadsskadeavgift p g a att
upphandling ej skett i konkurrens.

Risk: Sannolik 4
Visentlighet: minst Kédnnbar 3
Totalt: minst 12 poéng

Motivering: Behov av detta kontrollmoment be-
doms ha en I6pande aktualitet.

Uppfyllande av lagstiftad doku-
mentationsplikt

Lagen om offentlig upphandling (LOU) anger
att upphandlingar 6verstigande 100 000 kr till
den Ovre grinsen for direktupphandlingar, ska
dokumenteras. Upphandlingsenheten ska erhalla
en kopia av dokumentationen och kan da kon-
trollera att dven dessa upphandlingar beaktar
grundprinciperna for upphandling samt att po-
licy och riktlinjer {6ljs

Risk: Sannolik 4
Visentlighet: Lindrig till Kénnbar 23
Totalt: 8-12 poédng

Motivering: Dokumentationen ar lagstadgad och
ger dven en métning om att riktlinjerna foljs.
Forvaltningarna har uppmanats att ha med detta
moment som ett led 1 ett gemensamt kontroll-
program for samtliga forvaltningar avseende in-
kop och upphandlingar. Uppfoljningen av doku-
mentationsplikten kan goras av konkurrensver-
ket.



Kontrollmoment kan ej omfatta kop som sker
via bankkort/inkopskort da tillracklig elektro-
nisk information om vad kdpen omfattar saknas.

HR-avdelningen

Lonegenerering

Lonegenerering omfattar en rad olika moment
som ska resultera 1 utbetalning av korrekt 16n
och ersittningar till kommunens anstéillda och
uppdragstagare, vid faststélld I6neutbetalnings-
dag, samt integration av I6netransaktioner till
ekonomisystemet, med flera program.

Forutséttningar for genomforande &r en tillfred-
stillande bemanning, kompetens, rutinbeskriv-
ning samt fungerande datateknik/IT-stod. Risk
kan foreligga att 16n till anstéllda och upp-
dragstagare ej utbetalas vid rétt tidpunkt.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 poidng

Motivering: Risken sa pass stor att momentet
behover beaktas.

Systemforvaltning

Systemforvaltning omfattar dagliga, minadsvisa
och arliga kontrollmoment, bearbetningar, filo-
verforingar, integrationer, tabellinldsningar samt
versionsuppdateringar av PA-systemet Personec
P och dértill knutna verksamhetssystem, t. ex.
Medvind, PSUtdata, WinLas, Viva och Adato.
Forutsattningar for genomforande och funktion
ar en tillfredstdllande bemanning, kompetens,
rutinbeskrivningar samt fungerande datatek-
nik/IT-stod.

Flertalet av kommunens medarbetare och arbets-
ledare &r pa olika sétt beroende av funktional-
iteten 1 PA-systemet och verksamhetssystem och
paverkas av storningar.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kdnnbar

Totalt: 9 poidng

Motivering: Risken sa pass stor att momentet
behover beaktas.

Hantering av loneskulder

Hantering av 16neskuld sker pa olika sétt bero-
ende pd varfor och nér skuld har uppstétt. Att
hantera skulderna pa rétt sétt &r av storsta vikt da
det annars kan fi oonskade konsekvenser bade
juridiskt och ekonomiskt.

Forutséttningarna for att skulderna hanteras pa
ratt sétt ar att det finns kompetens och en rutin
samt att alla inblandade parter har ritt kunskap

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 poing

Motivering: Risken sa pass stor att momentet be-
hover beaktas.

Overformyndarenheten

Overférmyndarens samtycke till

fastighetsforsaljning

Vid en fastighetsforsdljning ska éverformynda-
ren samtycka till forséljning. Interna rutiner
finns for att sdkerhetsstélla att stillforetradaren
bifogar tillrackliga underlag for att dverformyn-
daren ska kunna ldmna sitt samtycke. Efter att
overformyndaren ldmnat sitt samtycke ska still-
foretrddaren inkomma med likvidavrakning och
att likviden ar insatt pa ett dverformyndarspérrat
konto.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Vid en fastighetsforséljning frigors
ofta en storre summa pengar och det ér av vikt



att kontrollera att rutinen for fastighetsforsalj-
ning f6ljs. Tas med i den interna kontrollplanen
2024.

Kanslienheten

Hantering av arvoden och forlo-
rad arbetsfortjanst

Risken med arbetsmomentet &r att begéran och
beviljande av arvode, erséttning for forlorad ar-
betsinkomst och reseerséttningar blir fel. Risken
for fel kan motverkas genom kontinuerlig ut-
bildning av fortroendevalda i reglerna sa att de
inte begér erséttning for mer 4dn de har rétt till.
Vidare kontinuerlig utbildning sé att ndimndsek-
reterare inte beviljar mer dn de bor. En dversyn
av reglerna kan dessutom behdvas for att fortyd-
liga regelverket. Under 2023 ska Troman uppda-
teras med digital mdjlighet for fortroendevalda
att sjdlva ldgga in ansdkan om ersittning. Detta
innebdr initialt en 6kad risk for felregistreringar
da flera nya anvandare ska gora dem.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Kénnbar 3
Totalt: 9 poing

Motivering: Under 2023 ska Troman uppdateras
med digital mojlighet for fortroendevalda att
sjilva lagga in ansfkan om erséttning. Momen-
tet laggs darfor in 1 kontrollplanen.

Forutsattningar for genomforande och funktion
ar en tillfredstdllande bemanning, kompetens,
rutinbeskrivningar samt fungerande datatek-
nik/IT-stod.

Manga av kommunens anstéllda &r pa olika sétt
beroende av funktionaliteten i Public 360 som
verksamhetssystem och paverkas av storningar, i
synnerhet om registrering av sekretess- och all-
manna handlingar inte dr mdjligt eller om fram-
tagande av kallelser inte gar att genomfora i sy-
stemet. Vid uppgradering dr man beroende av en
koncerndvergripande beslutsprocess.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Kdnnbar 3
Totalt: 9 poidng

Motivering: Risken sa pass stor att momentet
behover beaktas. Momentet att kontrollera gil-
lande dokumenthanteringsplaner tas med i den
interna kontrollplanen.

Kontaktcenterenheten

Systemforvaltning P360
Systemforvaltning omfattar dagliga, minadsvisa
och érliga kontrollmoment av bl.a. behorigheter,
gallring, mellanarkivering samt integrationer
med Outlook och Office-paketet av Public 360.
Inférande av uppgraderingar och nya funktioner,
gora anpassningar for verksamhetens behov, ge
support och utbildning. Rutinbeskrivningar ska
finnas for anvindarna. Uppdatering av klassifi-
ceringsstruktur och dokumenthanteringsplaner i
systemet ger anvandarna fOrutsdttningar att an-
vianda systemet.

Bristande leverans av service
Kontaktcenters uppdrag &r att i mojligaste man
svara pa fragor som medborgarna stéller direkt
vid telefonsamtal for att halla en hog service och
tillgdnglighet mot medborgarna. I de fall kon-
taktcenter inte kan l9sa fragan ska samtalet
overforas till verksamhet med specialistkompe-
tens.

Kommunens medarbetare ska registrera en kor-
rekt hidnvisning 1 systemet CMG Webb nér de
inte dr tillgéngliga for att ta samtal. De forvéntas
svara om hédnvisning inte ir registrerad. Manga
verksamheter finns inte tillgédngliga for att svara
pa samtal som Overfors, sirskilt under semester-
tider. Detta medfor en risk att kommunen inte
klarar av att leva upp till serviceskyldigheten en-
ligt forvaltningslagen pa grund av att inkom-
mande samtal inte kan kopplas fram till verk-
samheterna.

Risk: Sannolik 4
Visentlighet: Kénnbar 3



Totalt: 12 poédng

Motivering: Lyfts in i kontrollplanen beroende
pa allvarlighetsgraden i risken/riskerna. Aven
om det sannolikt krévs ett langsiktigt arbete &r
det av vikt att medvetenheten okar for att skapa
mojlighet att komma till ritta med problemet.

Kommunikationsenheten

Kommunikation till medarbe-

tare och medborgare
Kommunikation ir en grundldggande del av
kommunens service till medborgarna och en for-
utséttning for att medarbetarna ska kunna utféra
sitt arbete. Ansvaret for kommunikation och dia-
log foljer med verksamhetsansvaret, enligt kom-
munikationspolicyn som &r antagen av kom-
munfullméktige. Risk finns att verksamheterna
inte fordelar resurser till kommunikationsinsat-
ser infor projekt, fordndringar och beslut. Kon-
sekvensen kan bli att medarbetare och medbor-
gare inte far tillgéng till information som beror
och péverkar deras vardag.

Risk: Mgjlig 3
Visentlighet: Kénnbar 3
Totalt: 9 poing

Motivering: Risken och konsekvensen varierar
stort beroende pa verksamhet och hur det paver-
kar medarbetare och medborgare. Lyfts ej in 1
kontrollplanen, men f6ljs upp genom dialog med
forvaltningsledningarna och kontinuerliga ut-
bildningsinsatser.

Tillganglighet pa kommunens
webbplatser

Pa senare ar har kraven for tillgénglighet pa
kommunens webbplatser dkat. Lagen om till-
ginglighet till digital offentlig service innebar
att alla ska ha tillgang till informationen pa
kommunens webbplatser och kunna forsta den.
Det innefattar grupper med olika typer av funkt-
ionsvariation, som till exempel gravt synska-
dade. Lagen omfattar inte bara webbsidorna

utan dven dokument, filmer och information
som hdmtas fran andra system och visas pa
webbplatsen.

Kraven dr mycket hogt stéllda; i praktiken ar det
valdigt svart att na upp till lagkraven fullt ut.
Trots att vi har arbetat mycket med detta i flera
ar och ar ganska bra finns det fortfarande saker
som behover forbéttras. Det innebér att vi maste
fortsétta arbeta med dessa fragor och ha en be-
redskap att rdtta till eventuella brister nér till-
synsmyndigheten DIGG granskar oss. Om bris-
ter inte réttas 1 tid kan vite utmétas.

Risk: Sannolik 4
Visentlighet: Kédnnbar 3
Totalt: 12 poéng

Motivering: Lyfts in i kontrollplanen.

Gemensamt for kansli-
och kommunikationsav-
delningen

Specialistfunktioner och be-
manning

Det medfor en sarbarhet att kansli- och kommu-
nikationsavdelningen arbetar med skilda funkt-
ioner och ansvarsomraden. Avdelningen ar inom
vissa omraden kénslig for personalforandringar
som exempelvis sjukskrivning eller att medarbe-
tare sdger upp sig. Det géller bland annat 6ver-
formyndarverksamheten, men ocksé registratur,
arkiv och kommunikation. Har finns ett fatal
specialister med egna kompetensomraden, vilket
medfor en viss sdrbarhet dar bade verksamhet
och personal riskerar att drabbas negativt.
Kontaktcenter 4r en bemanningskénslig verk-
samhet, och om personal blir frinvarande pd
grund av sjukdom, kompetensutveckling eller
semester paverkar detta direkt leverans av ser-
vice till medborgarna. Om vikarier saknas med-
for detta langre vantetider innan medborgaren
kommer i kontakt med kommunen.



For att verksamheten ska bli mer driftsdker och
mindre sérbar och personberoende kriavs kun-
skapsoverforing genom dokumentation av ruti-
ner och processer, samt en oversyn av beman-
ningen pa sikt.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Kédnnbar 3
Totalt: 9 poidng

Motivering: Lyfts ej in i kontrollplanen,

men beaktas 1 den ldngsiktiga verksamhets-
planeringen och i medarbetarsamtal.

Alla avdelningar

Diarieforing

Risker med arbetsmomentet: Om inkomna och
upprittade handlingar, dvs allmidnna handlingar,
inte registreras riskerar man att bryta mot lag-
regler. Allménhetens rétt att ta del av dessa
handlingar forsvaras, eftersom de inte hittas 1 di-
ariet. Det leder dven till att myndighetens verk-
samhet blir mindre effektiv.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Kénnbar 3
Totalt: 9 poidng

Motivering: Varje avdelning ansvarar for att alla
inkomna och uppréttade handlingar blir diarie-
forda eller systematiskt forvarade i enlighet med
gillande regler och forvaltningens doku-
menthanteringsplan. Kontrollen ska d&ven om-
fatta att rubrikséttningar pd drenden/drendedoku-
ment &dr korrekta.

Naringslivsavdelningen

Mingden arbetsuppgifter och externt relaterade
samarbets- och servicerelationer &r stor. Avdel-
ningen ar mycket kénslig for arbetstoppar samt
personalférandringar. Under 2022 har externa
foretagsbesok och radgivningsmoten ateruppta-
gits nir pandemirestriktionerna tagits bort. Uti-
frdn kommande ars budgetramar finns behov av
att tillsammans med andra forvaltningar och av-
delningar 1 forekommande fall se ndrmre pé hur
vissa av avdelningens uppgifter och uppdrag ut-
fors pa annat sitt framover.

Risk: Sannolik 4
Visentlighet: Kdnnbar 3
Totalt: 12 poédng

Motivering: Risken sa pass stor att momentet
behover beaktas. Lyfts in i kontrollplanen.

IT-avdelningen

Kunskapskapital och resurser
Néringslivsavdelningen arbetar med flera olika
komplexa arbetsomraden inom ett flertal s k po-
litikomraden. Bemanningen ar knapp och for
flera uppgifter och moment &r ansvar och erfa-
renhet av beroende av enstaka medarbetare.

Sakerhet

Antal system 1 kommunen medf6r en risk for ar-
betet med sdkerhet och informationssédkerhet
samt en risk att kommunen inte agerar enligt
formella lagkrav. Ytterligare en allvarlig risk &r
det stora beroende som &r kopplat till de system
som idag anvinds i1 verksamheterna och utan ett
kontinuerligt arbete okar risken for driftstopp
och utebliven leverans. En forandrad omvirlds-
bild forstarker kraven pa kommunens formaga
att arbeta for driftsdkerhet, kontinuitet och in-
formationssékerhet.

Konkret innebér detta krav pd att risk- och kon-
sekvensanalyser samt systemsdkerhetsplaner ska
finns for respektive system samt att en kontinu-
erlig uppfoljning sker av analyser och planer.

Risk: Allvarlig 4
Visentlighet: Sannolik 4
Totalt: 16 podng

Motivering: Lyfts in i kontrollplanen beroende
pa allvarlighetsgraden i risken/riskerna. Aven
om det sannolikt krivs ett langsiktigt arbete ar



det av vikt att medvetenheten okar for att belysa
problemet.

IT och ekonomi

IT-avdelningen ser en betydande ekonomisk risk
i avsaknaden av planer och beslutsunderlag for
de satsningar pa IT och digitalisering som gors
inom kommunen. Samhéllets 6kande grad av di-
gitalisering ger snabb tillgang till digitala verk-
tyg och mojlighet att digitalisera arbetsmoment
men samtidigt riskerar detta att bygga kostnader
1 flera led eftersom alla tekniska 16sningar som
infors ska driftséttas, hanteras och supporteras 1
kommunens [T-miljo.

Konkret innebir detta krav pa att analyser av be-
hov, konsekvenser och risker samt ekonomi gors
innan inkSp eller implementering sker. Dessu-
tom bor detta sammanstéllas i beslutsunderlag
som chefer och ledningsgrupper kan ta stéllning
till innan upphandling, ink&p eller implemente-
ring.

Risk: Mojlig 3
Visentlighet: Allvarlig 4
Totalt: 12 poing

Motivering: Lyfts in i1 kontrollplanen beroende
pa att det ar betydande ekonomiska satsningar
som gors och att det dessutom ger ekonomiska
effekter pa IT-miljo vilket kan paverka hela
kommunen och inte enbart enskild verksamhet.
Da bor dven kraven pa fordndrade arbetssitt och
effektivitetsokning finnas.

Raddningstjansten

Arbetsmoment: R6k- och kem-
dykning

Arbetsmiljoverket klassar detta arbetsmoment
som det farligaste och mest fysiskt krdvande
som tillats. Géllande fysinstruktion skall f6]jas.

Risk: Mojlig

Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poéng

Motivering: Om den operativa personalen inte
uppfyller de fysiska och medicinska kraven
samt inte genomfor foreskrivna dvningar for
rokdykning kan det leda till allvarliga arbetsska-
dor och arbetsmiljobrott. Tas med i kontrollpla-
nen.

Arbetsmoment: Utrycknings-
korning

Om en olycka intraffar vid framférande av for-
don 1 hog fart kan konsekvenserna bli mycket
allvarliga for bade personal och tredje man.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Viktigt att all personal som kor for-
don vid utryckning har adekvat utbildning och
kontinuerlig 6vning. Tas med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Arbete p3d hog
hojd

Om personalen inte har rétt utbildning och ut-
rustningen inte kontrolleras regelbundet kan det
leda till allvarliga arbetsskador.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poéng

Motivering: Viktigt att utrustningen underhalls
och kontrolleras regelbundet samt att personalen
fir utbildning i hoghdjdsarbete samt hur man
anvéander utrustningen for att forhindra allvar-
liga personskador. Tas med i1 kontrollplanen.

Arbetsmoment: Arbete pa vag

vid insats
Om personalen inte har rétt utbildning och ut-
rustning kan det leda till allvarliga arbetsskador.



Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Viktigt att personalen far utbildning
1 arbete péd vig samt foljer framtagna rutiner for

att forhindra allvarliga personskador. Tas med 1

kontrollplanen.

Arbetsmoment: Arbete med
skarslackare

Om personalen inte har rétt utbildning och ut-
rustning kan det leda till allvarliga arbetsskador.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 8 podng

Motivering: Viktigt att personalen far utbildning
1 anvindandet av skérsldckare samt foljer fram-
tagna rutiner for att forhindra allvarliga person-
skador. Tas inte med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Losstagning
Om personalen inte har rétt utbildning och ut-
rustning kan det leda till allvarliga arbetsskador.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Viktigt att personalen far utbildning
1 losstagning samt foljer framtagna rutiner for att
forhindra allvarliga personskador. Bra rutiner
finns. Tas inte med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Sjukvard vid in-
sats

Om personalen inte har rétt utbildning och ut-
rustning kan det leda till allvarliga arbetsskador.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering: Utan ritt utbildning och utrustning 1
samband med omhéndertagande av person finns
risk for blodsmitta eller andra smittor. Persona-
len fér regelbunden utbildning och information
om framtagna rutiner. Tas inte med i kontroll-
planen.

Arbetsmoment: Flyghing med
dronare (UAV)

Om personalen inte har rétt utbildning och ut-
rustning kan det leda till skador pa manniskor
och egendom.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 8 poidng

Motivering: Utan rétt utbildning och utrustning 1
samband med flygning kan olyckor intriffa. Pi-
loterna har precis genomgétt utbildning och fly-
goperativ manual ar framtagen. Nyligen bevil-
jats tillstdnd frén Transportstyrelsen. Tas inte
med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Ifyllande av
handelserapport

Om rapporteringen inte dr tillrackligt utforlig
och ritt formulerad dr det svart om rapporten
ska ligga till grund for t ex olycksutredning, de-
bitering, utvérdering eller kontroll.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering: Viktigt med en fullstindig rapporte-
ring bland annat pa grund av okad efterfragan
att ta del av rapporten fran t ex polisen, forsak-
ringsbolag och media. Héndelserapporterna ut-
gor dven grunden for planeringen av den opera-
tiva verksamheten. Felkontroll gors direkt 1
verksamhetssystemet. Tas ej med i kontrollpla-
nen.



Arbetsmoment: Arbete i konta-
minerad miljo

Arbete i kontaminerad miljo kan paverka perso-
nalens hélsa.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Arbete som utfors i kontaminerad
miljo efter en insats kan medfora risk for den
enskildes hélsa. Tas med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Hantering av
utrustning efter arbete i konta-
minerad miljo

Felaktig hantering av utrustning efter arbete 1
kontaminerad miljo kan paverka personalens
hilsa.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Larmstill, andningspaket och ovrig
utrustning som blivit kontaminerad ska hanteras
enligt géllande rutiner. Konceptet friska brand-
mén togs 1 bruk 2014. Tas inte med i kontroll-
planen pd grund av fungerande rutin.

pensioneringen. Tas ej med 1 kontrollplanen ef-
tersom arliga tester genomfors enligt géllande
fysinstruktion och brister atgérdas.

Arbetsmoment: Intern utbild-
ning/ovning operativ personal
Om utbildningen héller 14g kvalitet samt upp-
foljning av deltagande inte gors paverkas de an-
stilldas kompetens samt okar skaderisken vid
ovningar.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Viktigt att vningsprogram och 6v-
nings-PM finns for alla 6vningar samt att upp-
foljning gors att alla deltagit i dvningarna. Ov-
ningen ska genomforas pa ett sakert sétt for att
minska skaderisken bade vid 6vning och insats.
Operativa formagan ar vil dokumenterad i vart
verksamhetssystem. Kontinuerlig uppf6ljning
att alla 6vningar och utbildningar genomfors
Tas inte med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Fysiskt kra-
vande arbetsuppgifter

Om den fysiska formégan inte upprétthalls kan
det leda till att personalen skadar sig i de olika
arbetsmomenten.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 poidng

Motivering: Den fysiska formagan kravs for att
kunna klara krdvande arbetsuppgifter fram till

Arbetsmoment: Extern utbild-
ning

Att utbildningarna héller 1ag kvalitet och upp-
satta syfte och mal inte nés.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering: Utbildningen ska vara kvalitetssak-
rad och kompetenta utbildare finnas. Tas inte
med i kontrollplanen.



Arbetsmoment: Myndighetsut-
ovning enligt LSO och LBE till-
syn

Om de olika tillsynsforrattarna inte gor korrekta
eller likvardiga bedomningar vid tillsyner kan
detta ge konsekvenser for tredje part samt ge ne-
gativ paverkan for fortroendet for riddnings-
tjdnsten.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 6 poidng

Motivering: Viktigt att sékerstilla likartade be-
domningar genom uppréittande av rutiner samt
internutbildning. Tas inte med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Information
och radgivning

Om de olika handldggarna inte ger samma in-
formation och radgivning kan detta ge konse-
kvenser for tredje part samt ge negativ paverkan
for fortroendet for raddningstjénsten.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kédnnbar
Totalt: 9 poidng

Motivering: Viktigt att alla far likvérdiga rad
och information oavsett vilken handldggare man
kontaktar. Information och rad av storre vikt ska
dokumenteras. Tas inte med i kontrollplanen.

Motivering: Sékerstélla att handldggare har kun-
skap om tillstandsprocessen och hanterar dren-
det korrekt. Tas inte med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Rapportering
av delegationsadarenden

Om beslut som fattas pa delegation inte rapport-
eras till kommunstyrelsen anses det inte vara
gillande och kan leda till problem vid ett Gver-
klagande.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 6 poidng

Motivering: Skickas regelbundet till kommun-
styrelsen under aret. Tas ej med i kontrollplan
pa grund av redan fungerande rutin.

Arbetsmoment: Hot och vald
vid myndighetsutovning

Vid myndighetsutovning kan hot- och valdssitu-
ation uppsta eftersom beslut kan paverka tredje
part kdnslomassigt och ekonomiskt.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Tas med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Myndighetsut-
ovning vid LBE-tillstand

Om handlidggarna inte bedomer och hanterar an-
sOkningshandlingarna korrekt kan detta ge kon-
sekvenser for tredje part samt ge negativ paver-
kan for fortroendet for raddningstjénsten.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 6 podng

Arbetsmoment: Debitering av
avtal/tjanster och myndighets-
utovning

Om debitering inte sker enligt gillande avtal in-
nebdr det minskade intdkter 1 forhéllande till
uppgjord budget.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Sdkerstdlla att allt ska debiteras lika
enligt avtal och att forvéntade intdkter kommer
in. Tas inte med 1 kontrollplanen.



Arbetsmoment: Leverantorsfak-
turor
Att felaktiga fakturor betalas.

Risk: Mindre sannolik

Visentlighet: Kénnbar

Totalt: 6 poidng

Motivering: Utarbetat bra rutiner med kontroller
samt bra sikerhet i ekonomisystemet. Tas ¢j
med 1 kontrollplanen pa grund av redan funge-
rande rutin.

Arbetsmoment: Loneregistre-
ring
Att loner inte registreras pa ett korrekt sétt.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Pa grund av fler inblandade i l6ne-
registreringen finns risk for felaktigheter. Ge-
nom lopande kontroller har risken for fel mins-
kat. Tas inte med 1 kontrollplanen.

Arbetsmoment: Framforande av
fordon i tjdansten
En trafikolycka kan ge allvarliga personskador.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kidnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Viktigt att personalen anvinder bil-
bilte samt att bilarna d&r moderna och underhélls
regelbundet. Lopande paminnelse utfors 1 verk-
samheten. Tas inte med i kontrollplanen.

Arbetsmoment: Uppfoljning av
aktivitetsplan

Om inte aktivitetsplanen f6ljs upp finns risk for
att handlingsprogrammets mal inte uppnas.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 4 podng

Motivering: Viktigt att all personal kidnner till
och jobbar mot verksamhetens mal. Tas med i
kontrollplanen p g a MSB:s myndighetskrav.



INTERN KONTROLLPLAN AR: 2024 Forvaltning: Kommunledningsférvaltningen
Kontroliplan
KLF Kommunledningsférvaltningen Vasentlighet / Risk 1 - Osannolik |2 - Mindre sannoli 3 - Méjlig 4 - Sannolik
Ekonomi Ekonomi 1 - Férsumbar 1 2 3 4
IT IT 2 - Lindrig 2 4 6 8
Kansli Kansli 3 - Kénnbar 3 6 9 12
Ofm Overférmyndaren 4 - Allvarlig 4 8 12 16
Kom Kommunikation
KC Kontaktcenter
Naringsliv__ [Néaringsliv
HR HR
Rtj Réaddningstjansten
Avd. Enhet (Kontroll- Rutin/policy/system Kontrollmoment Metod 1 Frekvens Ansvar Rapportering Risk |Vasentlighet
omraden "vilka regler, policys osv som ligger till grund for "vad ska granskas?" "hur kommer granskningen att goéras?" "hur ofta "vem &r ansvarig "vem ska utford "hur stor ar "hur blir
granskningen?" kommer for att granskning risken att fel | konsekvensen om
granskningen granskningen rapporteras till?" | ska uppstd?" fel uppstar?"
att géras?" blir ajord?"
EKONOMI
Ekonomi Attestrutiner for Attestreglerna Att géllande attestregler f6ljs Stickprov 1 ggr/ar Utses av Foérv.chef Méjlig Allvarlig
kommunen enhetschef
Ekonomi Representation Skatteverkets regler Att syfte och deltagare framgar. Stickprov 1 ggr/ar Utses av Foérv.chef Méjlig Kannbar
inom KLK Att representationen har ett omedelbart enhetschef
samband med verksamheten.
Ekonomi Nya leverantérer Manualer Kontroll av nyupplagda leverantérer. Stickprov 1 ggr/ar Utses av Foérv.chef Méjlig Allvarlig
till kommunen enhetschef
Ekonomi Systemférvaltning, |Rutinbeskrivningar och dokumentation Att rutinerna ar uppdaterade och ar tillrackligt |Intervjuer och rutingranskning 1 ggr/ar Utses av Forv.chef Méjlig Kannbar
ekonomisystemet kompletta enhetschef
Ekonomi Upphandling/inkép  |LOU Kommunens avtalstrohet att avropa varor Inképsanalys i Spend by Exitia. 1 ggr/ar Utses av Forv.chef Sannolik Allvarlig
Ramavtal och tjanster fran foljande ramavtal: enhetschef Kannbar
Kemtekniska produkter, livsmedel,
yrkesklader och skor, bemanning och IT-
system/verktyg.
Uppfdljning av direktinkdp 6ver 700 tkr
HR
HR Léneverkstallan Rutiner och objektiv bedémning Att aktuella rutiner finns och efterlevs Intervjuer och rutingranskning 1ggr/ar Utses av Forv.chef Méjlig Kannbar
enhetschef
HR Systemforvaltning, Rutiner och objektiv beddmning Att aktuella rutiner finns och efterlevs Intervjuer och rutingranskning 1 ggr/ar Utses av Forv.chef Majlig Kannbar
personalsystemet enhetschef
HR Hantering av Rutiner och objektiv beddmning Att aktuella rutiner finns och efterlevs Intervjuer och rutingranskning 1 ggr/ar Utses av Forv.chef Mojlig Kannbar
|6neskulder enhetschef
VERKSAMHET
IT Séakerhet Rutiner for informationssékerhet Att aktuella rutiner finns och foljs. Att arbetet |Kontroll av funktion Loépande Utses av Forv.chef Sannolik Allvarlig
med nya rutiner slutférs och att rutinerna kommun-
infors. Att arbetet med risk- och direktor
konsekvensanalyser och
systemsakerhetsplaner sker kontinuerligt.
IT IT - ekonomi Budgetprocess Att satsningar pa IT i kommunens Kontroll av funktion Lépande Utses av Forv.chef Mélig Allvarlig
verksamheter béttre kopplas till kommun-
verksamhetens utveckling. Att planering av direktor

digitalsieringsatgéarder sker inom ramen fors
styrmodell och arshjul. Att satsningar som
inte har kunnat planeras hanteras i arbetet
med behovsfangst.




INTERN KONTROLLPLAN AR: 2024 Forvaltning: Kommunledningsférvaltningen
Kontroliplan
KLF Kommunledningsférvaltningen Vasentlighet / Risk 1 - Osannolik |2 - Mindre sannoli 3 - Méjlig 4 - Sannolik
Ekonomi Ekonomi 1 - Férsumbar 1 2 3 4
IT IT 2 - Lindrig 2 4 6 8
Kansli Kansli 3 - Kénnbar 3 6 9 12
Ofm Overférmyndaren 4 - Allvarlig 4 8 12 16
Kom Kommunikation
KC Kontaktcenter
Naringsliv__ [Néaringsliv
HR HR
Rtj Ré&ddningstjénsten
Avd. Enhet (Kontroll- Rutin/policy/system Kontrollmoment Metod 1 Frekvens Ansvar Rapportering Risk |Vasentlighet
omraden "vilka regler, policys osv som ligger till grund for "vad ska granskas?" "hur kommer granskningen att goéras?" "hur ofta "vem &r ansvarig "vem ska utford "hur stor ar "hur blir
granskningen?" kommer for att granskning risken att fel | konsekvensen om
granskningen granskningen rapporteras till?" | ska uppstd?" fel uppstar?"
att géras?" blir ajord?"
Ofm Overférmyndarens Rutinen for fastighetsférsaljning foljs Att rutinen for fastighetsférsaljning foljs. Stickprov i den omfattning som krévs for att 1 ggr/ar Utses av Forv.chef Méjlig Allvarlig
samtycke till sakerstalla rutinerna enhetschef
fastighetsforsaljning
Kansli Systemférvaltning P360|Rutinbeskrivningar. Dokumenthanteringsplan. [Att rutiner inkl. dokumenthanteringsplan Intervjuer och rutingranskning 1 ggr/ar Utses av Forv.chef Méjlig Kannbar
finns, ar aktuella och tilldmpas. avd.chef
Kansli Diarieforing Att alla inkomna eller upprattade handlingar [Kontroll av diarielistor och uppréttade Stickprov i den omfattning som krévs for att Lépande Utses av Forv.chef Majlig Kannbar
blir diarieférda eller systematiskt forvarade i |dokument. Kontroll av att rubrikséattningar pa |sékerstélla rutinerna avd.chef
enlighet med géllande regler och arenden/arendedokument ar korrekta.
avdelningarnas dokumenthanteringsplaner.
Kansli Erséttning for férlorad |Bestdmmelser for ersattning till Kontroll av att fértroendevald utan Alla underlag granskas och dokumenteras. Varje gang Utses av Forv.chef Méjlig Kéannbar
arbetsinkomst fértroendevalda anstéliningsforhallande styrkt forlusten som avd.chef
man begar ersattning for.
Naringsliv [Bemanning Verksamhetsplan samt Att uppdrag och uppgifter &r genomgangna |Intervjuer, analys samt rutingranskning Lépande Avd.chef Forv.chef Sannolik Kénnbar
uppdragsbeskrivningar mellan medarbetare och chef. Att bort- och
omprioriteringar gors regelbundet i dialog
mellan chef och medarbetare samt i
arbetsgrupp. Att arbetslaget och
férekommande omprioriteringar ar kanda for
avdelningen. Att rutiner finns for uppféljning
av arbetsbelastning samt att uppdragsgivare,
malgrupp samt samarbetspartners ar
informerade om nulage for aktuell
fraga/arende. Infor ingang av varje
verksamhetsar bor avdelningens
ansvarsomraden belysas utifran koppling till
sammanhang och malgrupp med syfte att
klarlagga koppling och samhdrighet till annan
forvaltning. Tilkommande uppdrag och
uppgifter under ett arbetsar behover atféljas
av tillskjutande av resurser.
Kom Tillganglig webb Lagen om tillgénglighet till digital offentlig Kontroll av att webbplatserna foljer Méts med kvalitetssakringsverktyget Lépande Utses av Forv.chef Sannolik Kéannbar
service lagkraven. Siteimprove. Kontinuerlig utbildning av avd.chef
webbredaktérer.
KC Leverans av Strategisk plan, verksamhetsplan, Kontroll av att leveranséverenskommelsen  |Statistik hamtas fran 2 ggr/ar Enhetschef for Forv.chef Sannolik Kénnbar
medborgarservice via [kommunikationspolicy, férvaltningslagen, kring avvikelser i férvaltningens arendehanteringssystemet Nilex avseende kontaktcenter

kontaktcenter

leveranséverenskommelse

kontaktuppgifter, sékord och tillganglighet
efterlevs.

arendetyp "Misslyckad kontakt"




INTERN KONTROLLPLAN AR: 2024 Forvaltning: Kommunledningsférvaltningen
Kontroliplan
KLF Kommunledningsférvaltningen Vasentlighet / Risk 1 - Osannolik |2 - Mindre sannoli 3 - Méjlig 4 - Sannolik
Ekonomi Ekonomi 1 - Férsumbar 1 2 3 4
IT IT 2 - Lindrig 2 4 6 8
Kansli Kansli 3 - Kénnbar 3 6 9 12
Ofm Overférmyndaren 4 - Allvarlig 4 8 12 16
Kom Kommunikation
KC Kontaktcenter
Naringsliv__ [Néaringsliv
HR HR
Rtj Réaddningstjansten
Avd. Enhet (Kontroll- Rutin/policy/system Kontrollmoment Metod 1 Frekvens Ansvar Rapportering Risk |Vasentlighet
omraden "vilka regler, policys osv som ligger till grund for "vad ska granskas?" "hur kommer granskningen att goéras?" "hur ofta "vem &r ansvarig "vem ska utford "hur stor ar "hur blir
granskningen?" kommer for att granskning risken att fel | konsekvensen om
granskningen granskningen rapporteras till?" | ska uppstd?" fel uppstar?"
att géras?" blir ajord?"
Rtj Verksamhet AFS (rokdykning) Roékdykarkompetens Kontroll att alla genomgatt tester och 1 gang/ar | Verksamhets- | Raddnings-chef Méjlig Allvarlig
Rullbandstest ovningar chef

Hélsoundersokning/arbets-EKG
Rokdvningar

Rtj Verksamhet Trafiklagstiftningen/intern rutin Att personal som kér fordon vid utryckning Kontroll och uppféljning av att évning har 1 gang/ar | Verksamhets- | Raddnings-chef Méjlig Allvarlig
har adekvat utbildning och kontinuerlig 6vning|genomférts. chef
enligt intervall.
Rtj Verksamhet AFS (hoghojdsarbete) Att personalen har utbildning i hur Granskning av dokumentation att 1 gang/ar | Verksamhets- | Raddnings-chef Mojlig Allvarlig
utrustningen anvands samt att utrustningen |utrustningen kontrollerats och personalen chef
besiktigas regelbundet. utbildats
Rtj Verksamhet Trafiklagstiftningen/intern rutin Att rutiner for arbete pa vég vid insats féljs. |Insatsutvardering samt kontroll att all Kontinuerligt | Verksamhets- | Raddnings-chef Méjlig Allvarlig
operativ personal genomgar den utbildning chef
som kravs
Rtj Verksamhet Uppféljning av aktivitetsplan Att all personal kanner till och jobbar mot Att aktivitetsplanen genomfors. Kontinuerligt | Verksamhets- | Raddnings-chef | Mindre Lindrig
verksamhetsns mél. chef sannolik
Rtj Verksamhet Arbete i kontaminerad miljé Personal som arbetar i kontaminerad miljd  |Kontroll att korrekt utrustning anvénds och att| Kontinuerligt | Verksamhets- | Raddnings-chef Méjlig Allvarlig
ska ha andamalsenlig utrustning och personalen far anpassad utbildning. chef
utbildning.
Rtj Verksamhet Hot och vald vid myndighetsutévning Att all personal har genomgantt utbildning Kontroll av tillbudsrapporter samt vara Kontinuerligt | Verksamhets- | Raddnings-chef Mojlig Kannbar

inom omradet. Vara riktlinger ar uppdaterade |riktlinjer chef
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% 2023-11-17 KLF 2023/883

Hassleholms
kommun

Lena Wallentheim (S)
Kommunstyrelsens ordférande Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ansokan om kommunalt stod till upprustning av
allman samlingslokal

Ordforandes forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta féljande:

1. IOGT-NTO foreningen 117 Otto Lindblad beviljas bidrag med 30 procent
av investeringen under férutsittning att statsbidrag beviljas.

2. Bidraget pa 144 000 kronor finansieras ur kommunstyrelsens konto f6r
oforutsedda kostnader 2024.

3. Bidraget utbetalas efter uppvisande av fakturaunderlag efter investeringens
genomférande.

Beskrivning av drendet

IOGT-NTO féreningen 117 Otto Lindblad anséker om kommunalt stéd till
anskaffandet av solceller till deras hus pa Flensburgsgatan 8, S6sdala med
fastighetsbeteckning Sésdala 80:11. Féreningen kommer att sinda in en ansokan till
Boverket om statligt stod, enligt gillande forfattning, dar det framgar att via
Boverket kan ekonomiskt bidrag erhallas med 50 % av kostnaden, under
forutsittning att kommunen beviljar féreningen ett bidrag med 30 % samt att
foreningen sjilva finansierar resterande 20 %.

Foreningens fastighet fungerar som en allman samlingslokal for titortens
toreningsliv. Det 4r manga olika typer av verksambhet i lokalerna vilket medfér hég
torbrukning av el. Det dr en stor kostnad for féreningen. Dirfor vill féreningen
gora sig helt fria fran fossiluppviarmning och ta bort sin oljepanna. De har idag en
luftvirmepump for att minska oljeférbrukningen. Med solceller pa taket kommer de
att klara virme och elférbrukning pa ett mycket positivt sitt.

Kommunstyrelsen

Postadress: 281 80 Hissleholm Besoéksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: 0451-26 70 00 Telefax: 0451-814 06
E-post: kommunledningskontoret@hassleholm.se Bankgiro: 866-3494 Org. nr: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se



Ekonomiska konsekvenser

Kostnadsberiakningen for Solceller pa taket uppgar till 480 000 kr inkl moms.

Finansieringsplan:

Statligt bidrag med 50% 240 000 kr
Kommunalt bidrag med 30 % 144 000 kr
Egeninsats 20% 96 000 kr
Bilagor

1. Ansokan fran IOGT-NTO foreningen 117 Otto Lindblad

Sandlista:

IOGT-NTO foreningen 117 Otto Lindblad

Kommunledningsforvaltningen, ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsen

Lena Wallentheim (S)

Kommunstyrelsens ordforande

2(2)



Hissleholms kommun
Kommunstyrelsen
28180 HASSLEHOLM

Ansokan om kommunalt stod till upprustning av allmiin samlingslokal

IOGT-NTO foreningen 117 Otto Lindblad anséker om kommunalt stéd till anskaffandet av solceller
till vart hus pa Flensburgsgatan 8, Sosdala med fastighetsbeteckning Sosdala 80:11.

Foreningen kommer att sénda in en ansokan till Boverket om statligt stod, enligt géllande
forfattning, dér det framgér att via Boverket kan ekonomiskt bidrag erhallas med 50 % av
kostnaden, under forutséttning att kommunen beviljar foreningen ett bidrag med 30 % samt att
foreningen sjdlva finansierar resterande 20 %.

Foreningens fastighet fungerar som en allmén samlingslokal for tétortens foreningsliv och har ett
stort vérde for den sociala gemenskapen. Lokalen anvénds ocksé for barn- och ungdomsarbete, dér
bl a Nykterhetsrérelsens Scoutférbunds scoutkar i S6sdala samt IOGT-NTOs juniorféreningen 162
Linden bedriver sin verksamhet. Kommun, skola, féreningar, foretag, kyrka och privatpersoner
anvénder vara lokaler for teater, utbildningar, konferenser samt som vallokal. Vi arrangerar sjélva
utatriktade kulturaktiviteter sa som musik- och berittar-kafé samt féreningsaktiviteter. Vi har ett
samarbeta med studieforbundet Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet, NBV, som arrangerar
kurser och studiecirklar. Manga av dessa verksamheter syftar till att framja integrationsarbetet 1
kommunen.
Det dr manga olika typer av verksamhet i lokalerna vilket medfor hoég forbrukning av el.
Det ar en stor kostnad for foreningen. Vi vill ddrfor géra oss helt fria fran fosil uppvarmning och ta
bort var oljepanna. Vi har idag en luftvirmepump for att minska oljeférbrukningen. Med solceller
pé taket kommer vi att klara varme och elforbrukning pé ett mycket positivt sétt.

Vi vill att lokalerna ska ha god standard och vara tillgédnglig for alla.
Lokalerna dr utrustade med ljudanldggning med horslinga, projektor, 3 m filmduk och WIFI.
Kostnadsberédkningen for Solceller pé taket uppgar till 480.000 kr inkl moms.

Finansieringsplan:

Statligt bidrag med 50% 240.000 kr
Kommunalt bidrag med 30 % 144.000 kr
Egeninsats 20% 96.000 kr

Med stod av vad som hér har beskrivits ansoker [OGT-NTO foreningen 117 Otto Lindblad att
kommunstyrelsen beviljar féreningen ett bidrag med 144.000 kr till solceller pa vart hus
Flensburgsgatan 8, Sosdala med fastighetsbeteckning Sosdala 80:11.

Sosdala den 27 oktober 2023
IOGT-NTO foreningen 117 Otto Lindblad
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i Ja Anders Sjogren

o / 5
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Datum Diarienummer

2023-10-27 KLF 2022/601

Hassleholms

kommun

Kommunfullmiktige

Handlédggare
Kommunjurist Magnus Gjerstad
Kansli- och kommunikationsavdelningen

magnus.gjerstad@hassleholm.se

Motion om energisakerhet och naringslivsetableringar

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslir kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmiktige besluta att motionen ska anses besvarad.

Beskrivning av drendet

Dolores Ohman (MP) har vackt en motion i fullmiktige i vilken hon anfor féljande.

Elektrifiering dr en av manga losningar for att 16sa klimatkrisen. Dirfor elektrifieras
transporter och industrier i stor omfattning. Energiforetagen riknar med en 6kning
1 elanvandning med 120 procent till 2045. Detta stiller krav pa energiproduktion
och kapacitet i kraftnitet. Den 4 augusti rapporterade Sveriges Radio om
kommuner som gar miste om nya fOretagsetableringar pd grund av begrinsningar i
elnitet. Problem med kapacitet och effekt i elndtet ér ett problem som drabbar hela
Sverige men kommunerna har en mojlighet att agera for att forbittra de lokala
forutsittningarna och motverka problemet. Bland annat finns det atgérder i utkastet
till den klimat- och energiplan som milj6- och stadsbyggnadsnimnden godkinde i
oktober 2021 men som fortfarande inte behandlats av kommunstyrelsen. En sa
viktig fraga borde behandlas skyndsamt kan man tycka. Utéver detta har
Miljopartiet papekat manga ganger avsaknaden av miljo- och hallbarhetsaspekter 1
det nyligen beslutade naringslivsprogrammet, nagot som avsléjar okunskap gillande

Kommunledningsforvaltningen / Kansli- och kommunikationsavdelningen

Postadress: 281 80 Hissleholm Besoéksadress: Stadshuset, Nytorget 1 Telefon: +46 0451-267000 Telefax:
E-post: kommunledningsforvaltningen@hassleholm.se Bankgiro: Otg. nt: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se
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héllbarhet i niringslivet. Bland annat lagen om hallbarhetsrapportering som giller
tor manga foretag och som kriver redovisning av miljé och sociala aspekter,
personalfrigor, respekt for manskliga rittigheter och motverkande av korruption.
Men utover lagen, sa forstar fler och fler foretag idag att hantering av foretagets
héllbarhetsfragor hjilper foretaget att fOrsta sina styrkor och svagheter, risker och
mojligheter samtidigt som varumirket blir starkare. Fortroendet fran kunder,
medarbetare, investerare, agare och samhillet 1 stort 6kar och leder till en
konkurrensférdel som sakrar I6nsamheten. Om inte dessa héllbarhetsaspekter
beaktas i niringslivsprogrammet sa kunde atminstone frigan om energitilloang,
kapacitet och effekt 1 nitet tas upp och hanteras dir. Men inte heller det. En annan
motion som Miljopartiet limnat till kommunfullmaktige inom detta omrade
handlade om att utreda hur omradet Hissleholm Nord kunde fardigstillas for att
attrahera investeringar som gynnar en hallbar utveckling och som bidrar till en
klimatomstillning. Klimatomstillningen “kraver djirva politiska beslut, omfattande
investeringar 1 fossilfri industri samt féreningar och individer som konsumerar
héllbart” skrev vi i motionen. Det ledde till ett svar om att jo, jo, detta gors redan”.
Med tanke pa det urvattnade niringslivsprogrammet vad giller hallbarhet undrar jag
verkligen vad kommunen menade med sitt svar. Jag har pratat med foretag i
Hissleholm som varnar for begriansningar i sin utveckling pa grund av energifragan.
Andra vittnar om daliga forutsittningar for att uppfylla interna hallbarhetskrav, t.ex.
fran dgare, pa grund av dalig tillgdng till férnyelsebar energi eller till ett tillrdckligt
starkt kraftnat. Hissleholms kommun salde en gang i tiden sitt energifdretag. Det dr
nya tider nu. Kommunen har ett energiforetag, Hissleholm Miljo AB, som
producerar fjirrvirme och en mindre mangd elektricitet, som i storsta man anvinds
internt. Det kan finnas goda méjligheter att vidareutveckla affirsomradet energi,
undersoka forutsittningar for utdkad produktion av olika sorters fornyelsebar
energi, bade i egna anldggningar eller genom tekniska installationer hos kunder. Hur
detta kunde bidra till battre forutsittningar for foretagsetableringar i kommunen bor
ocksa utredas. Som dgare kan kommunen utreda denna friga. Eller ska ett helt nytt
kommunalt energibolag etableras?

Med aberopande av det salunda anférda yrkar motioniren att fullmiktige beslutar
toljande.

1) Att utreda legala, marknadsmassiga och miljomassiga aspekter for etablering av
ett kommunalt energiféretag.

2) Utredningen ska dven analysera Hissleholm Miljé ABs forutsittningar for att
utoka affirsomradet “energi’” i syfte att 6ka produktion av férnyelsebar energi, t.ex.
solenergi, vindkraft, vitgas, mm, bade i egna anliggningar sia som genom samverkan
med andra foretag och organisationer eller genom att sélja energitjanster, t.ex.
installation av solcellsanliggningar, mm.



3) Utreda kommunens forutsittningar vad galler kapacitet och effekt i elnitet fOr att
husera nya eller utokade niringslivsetableringar, géra en prognos och diskutera
eventuellt behov av dtgirder.

Bedomning

Inom kommunledningsforvaltningen pagar en 6versyn av de kommunala bolagens
bolagsordningar och dgardirektiv, inklusive Héssleholm Miljo AB. Det framstar inte
som dndamalsenligt att foregripa detta arbete. Istillet bor denna dversyn och de
eventuella dndringar som dirvid foreslas avvaktas innan nagra atgirder vidtas.
Dirmed ska motionen anses besvarad.

Bilaga:
Motionen

Kommunledningstorvaltningen

Amra Salihovic Hanna Gardell
Bitradande kommundirektor Avdelningschef

Magnus Gjerstad
Kommunjurist
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miljopartiet de grona

Motion om energisikerhet och niiringslivsetableringar

Elektrifiering ar en av manga lésningar for att 16sa klimatkrisen. Darfor elektrifieras transporter
och industrier i stor omfattning. Energiforetagen rdknar med en 6kning i elanvédndning med 120
procent till 2045. Detta stéller krav pa energiproduktion och kapacitet i kraftnatet. Den 4 augusti
rapporterade Sveriges Radio om kommuner som gar miste om nya foretagsetableringar pa grund
av begransningar i elnétet. Problem med kapacitet och effekt i elnatet &r ett problem som drabbar
hela Sverige men kommunerna har en mojlighet att agera for att forbattra de lokala

forutsdttningarna och motverka problemet.

Bland annat finns det atgarder i utkastet till den klimat- och energiplan som miljo- och
stadsbyggnadsnamnden godkéande i oktober 2021 men som fortfarande inte behandlades av
kommunstyrelsen. En sa viktig fraga borde behandlas skyndsamt kan man tycka. Ut6ver detta har
miljopartiet papekat manga ganger avsaknaden av milj6- och hallbarhetsaspekter i den nyligen
beslutade naringslivsprogrammet, nagot som avslojar okunskap gallande hallbarhet i naringslivet.
Bland annat lagen om hallbarhetsrapportering som galler fér manga foretag och som kraver
redovisning av miljo och sociala aspekter, personalfragor, respekt for manskliga rattigheter och
motverkande av korruption. Men ut6ver lagen, sa forstar fler och fler foretag idag att hantering av
foretagets hallbarhetsfragor hjalper foretaget att forsta sina styrkor och svagheter, risker och
mojligheter samtidigt som varumarket blir starkare. Fortroendet fran kunder, medarbetare,
investerare, dgare och samhallet i stort 6kar och leder till en konkurrensférdel som sakrar
I6nsamheten. Om inte dessa hallbarhetsaspekter beaktas i naringslivsprogrammet sa kunde
atminstone fragan om energitillgang, kapacitet och effekt i natet tas upp och hanteras dar. Men

inte heller det.

En annan motion som Miljopartiet lamnat till kommunfullméaktige inom detta omrade handlade
om att utreda hur omradet Hassleholm Nord kunde fardigstallas for att attrahera investeringar som
gynnar en hallbar utveckling och som bidrar till en klimatomstallning. Klimatomstéllningen
“kriver djérva politiska beslut, omfattande investeringar i fossilfri industri samt foreningar och
individer som konsumerar hallbart” skrev vi i motionen. Det ledde till ett svar om att ’jo, jo, detta
gors redan”. Med tanke pa den urvattnade niringslivsprogrammet vad géller hallbarhet undrar jag

verkligen vad kommunen menade med sitt svar.
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Jag har pratat med foretag i Hassleholm som varnar for begransningar i sin utveckling pa grund av
energifragan. Andra vittnar om daliga forutsattningar for att uppfylla interna hallbarhetskrav, t.ex.

fran &gare, pa grund av dalig tillgang till fornyelsebar energi eller till ett tillrackligt starkt kraftnét.

Hassleholms kommun salde en gang i tiden sitt energiforetag. Det ar nya tider nu. Kommunen har
ett energiforetag, Hassleholm Miljé6 AB, som producerar fjarrvdrme och en mindre mangd
elektricitet, som i stérsta man anvands internt. Det kan finnas goda mojligheter att vidareutveckla
affarsomradet energi, undersoka forutsattningar for utokad produktion av olika sorters
fornyelsebar energi, bade i egna anlaggningar eller genom tekniska installationer hos kunder. Hur
detta kunde bidra till battre forutsattningar for foretagsetableringar i kommunen bor ocksa utredas.
Som dgare kan kommunen utreda denna fraga. Eller ska ett helt nytt kommunalt energibolag

etableras?

Mot denna bakgrund yrkar jag att kommunfullmaiktige beslutar att:

- Utreda legala, marknadsmaéssiga och miljémassiga aspekter for etablering av ett
kommunalt energiforetag.

- Utredningen ska aven analysera Hassleholm Miljo ABs forutsattningar for att utoka
affarsomradet “energi” i syfte att 6ka produktion av fornyelsebar energi, t.ex.
solenergi, vindkraft, vatgas, mm, bade i egna anléaggningar sa som genom samverkan
med andra foretag och organisationer eller genom att sélja energitjanster, t.ex.
installation av solcellsanlaggningar, mm.

- Utreda kommunens forutsattningar vad galler kapacitet och effekt i elnétet for att
husera nya eller utokade néringslivsetableringar, géra en prognos och diskutera

eventuellt behov av atgarder.

Dolores Ohman (MP)

22 augusti 2022
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Handlédggare
Kommunjurist Magnus Gjerstad
Kansliavdelningen

magnus.gjerstad@hassleholm.se

Motion om fossilbranslefri fordonsflotta

Ordforandes forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmiktige att fatta f6ljande beslut.

1) Motionen bifalles vad avser punkterna 1 och 2 pa sa sitt att kommunstyrelsen ges

foljande uppdrag.

A. Att under ar 2024 gora stadgad uppfoljning enligt ”Riktlinjer for resor, trafik och
fordon i Hissleholms kommunkoncern” avseende hur ”Policy f6r resor, trafik och
fordon 1 Hissleholms kommunkoncern” f6ljs och vid behov beslutas om korti-
gerande dtgirder samt att framgent gora sadan uppfoljning arligen.

B. Utreda varfér ovannamnda riktlinjer inte foljts vad galler inforskaffande av
fordon enligt anvisningar som narmare framgar nedan i avsnitt 2.

2) Motionen i 6vriga delar ska anses besvarad.

Beskrivning av arendet

Dolores Ohman (MP) har vickt en motion i kommunfullmiktige i vilken hon yrkar
att kommunfullmiktige beslutar foljande.

1) Avkriava kommunstyrelsen och nimnderna att respektera och félja upp de

Kommunledningsforvaltningen / Kansliavdelningen
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E-post: kommunledningskontoret@hassleholm.se Bankgiro: 866-3494 Org. nr: 212000-0985 Webb: www.hassleholm.se



2 (5)

beslutade riktlinjerna for resor, trafik och fordon i Hissleholms kommunkoncern.
2) Intensifiera arbetet med att stilla om kommunkoncernens fordonsflotta till en
fossilbrinslefri flotta.

3) Genomfoéra en fordonséversyn kallad energideklaration med kostnadsanalys,
(kostnad/besparingar) for en kostnadseffektiv omstillning av kommunens
fordonsflotta till 100 % fossilbrinslefri.

4) Utifran energideklarationen ta fram en tidsplan for en sa snabb som méjlig
omstillning av kommunens fordonsflotta och genomféra planen.

5) Genomféra en utredning om eventuell misskotsel gallande kommunstyrelsen och
nimndernas féljsamhet av riktlinjer f6r resor, trafik och fordon i Hissleholms
kommunkoncern.

Till st6d for sina yrkanden anfér motioniren féljande.

Enligt Sveriges klimatmal ska utsldppen fran inrikes transporter minska med minst
70 procent senast ar 2030 jamfért med 2010. Manga kommuner foregar med gott
exempel genom att effektivisera transporterna och skaffa fossilfria fordon. Goda
exempel dr Trollhattan och Stockholm dir 94 % av litta lastbilar dr fossilfria. I
Skane dr Lund och Eslév tva goda exempel med 95 respektive 89 % fossilbrinsle-
fria drivmedelsforbrukning. Hassleholms kommun hade ett ambitiést mal om helt
fossilbrinslefria transporter ar 2020 men nadde inte malet. Kommunens andel av
fossilbrinslefria transporter ir sa lagt som 36 %. Ar 2017 beslutade kommunsty-
relsen 1 Hissleholm om “Riktlinjer f6r resor, trafik och fordon i Hissleholms
kommunkoncern” (KS § 217, 2017-10-04). Enligt riktlinjerna ansvarar kommun-
styrelsen for en effektiv implementering av riktlinjerna och ska arligen f6lja upp hur
dessa f6ljs och vid behov besluta om korrigerande atgiarder. Detta har aldrig hint.
Kommunstyrelsen har struntat i sitt ansvar. Enligt riktlinjerna ska fordon
inforskaffas enligt en prioriteringsordning baserad pa drivmedel. Hogsta prioritet ar
fordon som drivs med biogas, el eller laddhybrider. I andra hand kommer
dieselfordon som ir godkinda f6r biodiesel och dvriga fordon som till 6vervigande
del drivs med férnybara drivmedel. Pa tredje plats finns miljoklassat bensinfordon
(inklusive elhybridfordon) och miljoklassat dieselfordon. I undantagsfall far
dieselfordon och bensinfordon inférskaffas. Inférskaftning av fordon som frimst
drivs med fossila drivmedel (prioritet 3 och undantag) ska motiveras i behovs-
bedémningen. I de fall fordonet kan drivas bade med férnybart och fossilt brinsle
ska det fornybara prioriteras. Trots riktlinjernas tydlighet ar foljsamhet dalig. Av 25
nya personbilar ar 2020 var endast en ren elbil, sex var elhybrider och 6vriga var
bensin- eller dieselbilar. Ar 2019 képte omsorgen en ren elbil och 40 dieselbilar.
Kommunstyrelsens och nimndernas/forvaltningarnas férsummelse av ansvaret
enligt riktlinjerna ar allvarligt. Man struntar helt och hallet 1 miljén men ocksa 1
kommunens ekonomi da fossilfria transporter dr ekonomiskt fordelaktiga. Nar
bilarnas totalkostnad riknas in, inklusive inkop, skatter, f6rmaner, brinsle och
andrahandsvirde, leder omstillningen till fossiloberoende fordon vanligtvis till en
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besparing. I projektet Elbilslandet Syd, ett EU-projekt f6r gron omstallning av
niringslivets transporter, genomférdes energideklarationer av fordon pa 30 foéretag.
De kom fram till att omstallningen minskar koldioxidutslipp med 88 % och innebir
en ekonomisk besparing med 5-8 %b.

Bedomning

1) Avkriva kommunstyrelsen och nimnderna att respektera och f6lja upp de

beslutade riktlinjerna f6r resor, trafik och fordon i Hissleholms kommunkoncern.

Kommunens styrdokument “Riktlinjer f6r resor, trafik och fordon i Hassleholms
kommunkoncern” beskriver hur kommunala verksamheter ska arbeta i enlighet med
antagen “Policy for resor, trafik och fordon i Hassleholms kommunkoncern” Under
rubriken ”Uppfoljning och revidering av riktlinjer for resor, trafik och fordon”
stadgas foljande. Kommunstyrelsen gor arliga uppfoljningar av hur riktlinjerna for
denna policy f6ljs och vid behov beslutas om korrigerande atgirder. Minst en gang
per mandatperiod revideras riktlinjerna med hansyn till milj6, teknisk utveckling,
torindringar 1 samhallets infrastruktur och andra relevanta aspekter.

Savitt kint har nagon sadan arlig uppféljning som nimns ovan inte skett sedan
riktlinjerna tradde 1 kraft den 1 november 2017. Kommunstyrelsen maste darfor
snarast gora en uppfoljning. Inte heller har nagon revidering av riktlinjerna skett och
en sadan maste darfor ske nagon gang under innevarande mandatperiod. Uppfolj-
ningen och revideringen ska avse alla nimnder inklusive kommunstyrelsen.

2) Intensifiera arbetet med att stilla om kommunkoncernens fordonsflotta till en

fossilbranslefri flotta.

Enligt riktlinjerna ska fordon som inférskaffas prioriteras enligt f6ljande ordning
utifrin vilket drivmedel de drivs med, 1 enlighet med kommunens strivan efter
fossilbransleftrihet:

Prioritet 1: Gasfordon, elfordon, laddhybrid.

Prioritet 2: Dieselfordon som ir godkint for biodiesel, 6vriga fordon som till
6vervigande del drivs med férnybara drivmedel.

Prioritet 3: Miljoklassat bensinfordon (inklusive elhybridfordon3) Miljoklassat
dieselfordon.

Undantagsfall: Dieselfordon och bensinfordon

Alla nimnder inklusive kommunstyrelsen édr skyldiga att f6lja ovannimnda riktlinjer.
Varfér man 1 sa hog utstrickning valt att inférskaffa fordon som endast far kopas
enligt prioritet 3 (Miljoklassade bensinfordon (inklusive elhybrid-fordon) och
miljoklassade dieselfordon) eller endast i undantagsfall (bensin- och dieselbilar) dr
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oklart. Det dr svart att bortse fran mojligheten att nimnderna inte tillrickligt
anstringt sig for att folja riktlinjerna och istillet inférskaffat fordon enligt prioritet 1
eller 2. Kommunstyrelsen bor ges 1 uppdrag att utreda anledningen till detta och i
utredningen dven bedoma om det dr mojligt att i storre utstrackning inforskaffa
fordon enligt prioritet 1 och 2.

3) Genomféra en fordonséversyn kallad energideklaration med kostnadsanalys,
(kostnad/besparingar) f6r en kostnadseffektiv omstillning av kommunens

fordonsflotta till 100 % fossilbranslefri.

Yrkandet har anknytning till ovanstiende yrkande om fossilbranslefri flotta. Det far
antas att vid den utredning som kommunstyrelsen ska gora enligt detta avsnitt
kommunstyrelsen behandlar de ekonomiska aspekterna av en omsvingning till
inforskaffande av fordon som ir fossilbrinslefria, till exempel avyttring av bensin-
och dieselbilar till f6rman for inférskaffande av elbilar. Nagot behov av en sirskild
utredning enligt yrkandet kan darfor inte anses foreligga.

4) Utifran energideklarationen ta fram en tidsplan f6r en sa snabb som méjlig

omstillning av kommunens fordonsflotta och genomféra planen.

Det dr ofta vanskligt att bestimma om atgirder utifran en tidsplan, inte minst om
planen stricker sig flera ar framat. Olika handelser kan intriffa som kan vara svira
eller inte moijliga att férutse och som paverkar mojligheten att genomféra atgiarden.
Andrade forutsittningar kan medféra att en atgird som i forstone framstir som
lamplig senare istallet framstar som olimplig. Exempelvis kan det inte uteslutas att
miljomassiga vinster maste stilla mot ekonomiska férhallanden. Kommunlednings-
forvaltningen foreslar darfor att nagon tidsplan inte tas fram.

5) Krav pd att genomféra en utredning om eventuell misskétsel gillande
kommunstyrelsen och nimndernas féljsamhet av riktlinjer f6r resor, trafik och

fordon i Hassleholms kommunkoncern.

Av 12 kap 1 § kommunallagen (2017:725) framgar bland annat foljande.
Revisorerna granskar arligen i den omfattning som féljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom nimndernas eller fullmiktigeberedningarnas
verksamhetsomraden. Revisorerna prévar om verksamheten skots pa ett
indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande sitt, om
rikenskaperna dr rittvisande och om den interna kontrollen som gors inom
nimnderna ar tillrdcklig.

Det har redan konstaterats att kommunstyrelsen inte har gjort den uppféljning som
stadgas 1 ovannidmnda riktlinjer. Kommunledningsférvaltningen bedémer att fragan
huruvida ytterligare utredning bor ske och om den ska leda till kritik kan limnas till
kommunens revisorer att ta stillning till.
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Motion om fossilbranslefri fordonsflotta

Enligt Sveriges klimatmal ska utslappen fran inrikes transporter minska med minst 70 procent senast
ar 2030 jamfort med 2010. Manga kommuner féregar med gott exempel genom att effektivisera
transporterna och skaffa fossilfria fordon. Goda exempel ar Trollhdttan och Stockholm dér 94 % av
latta lastbilar ar fossilfria. | Skane ar Lund och Eslév tva goda exempel med 95 respektive 89 %
fossilbranslefria drivmedelsforbrukning. Hassleholms kommun hade ett ambitiost mal om helt
fossilbranslefria transporter ar 2020 men nadde inte malet. Kommunens andel av fossilbranslefria

transporter ar sa lagt som 36 %.

Ar 2017 beslutades kommunstyrelse i Hissleholm om “Riktlinjer for resor, trafik och fordon i
Hissleholms kommunkoncern” (KS § 217, 2017-10-04). Enligt riktlinjerna ansvarar kommunstyrelsen
for en effektiv implementering av riktlinjerna och ska arligen folja upp hur dessa féljs och vid behov

besluta om korrigerande atgérder. Detta har aldrig hant. Kommunstyrelsen har struntat i sitt ansvar.

Enligt riktlinjerna ska fordon inforskaffas enligt en prioriteringsordning baserad pa drivmedel. Hogsta
prioritet & fordon som drivs med biogas, el eller laddhybrider. | andra hand kommer dieselfordon som
ar godkanda for biodiesel och dvriga fordon som till Gvervégande del drivs med fornybara drivmedel.
Pa tredje plats finns miljoklassat bensinfordon (inklusive elhybridfordon) och miljoklassat
dieselfordon. | undantagsfall far dieselfordon och bensinfordon inforskaffas. Inférskaffning av fordon
som framst drivs med fossila drivmedel (prioritet 3 och undantag) ska motiveras i
behovsbeddmningen. | de fall fordonet kan drivas bade med fornybart och fossilt bransle ska det
fornybara prioriteras. Trots riktlinjernas tydlighet ar foljsamhet dalig. Av 25 nya personbilar ar 2020
var endast en ren elbil, sex var elhybrider och 6vriga var bensin- eller dieselbilar. Ar 2019 kopte

omsorgen en ren elbil och 40 dieselbilar.

Kommunstyrelsens och ndmndernas/férvaltningarnas forsummelse av ansvaret enligt riktlinjerna ar
allvarligt. Man struntar helt och hallet i miljon men ocksa i kommunens ekonomi da fossilfria
transporter ar ekonomiskt fordelaktiga. Nar bilarnas totalkostnad raknas in, inklusive inkdp, skatter,
formaner, bransle och andrahandsvarde, leder omstallningen till fossiloberoende fordon vanligtvis till
en besparing. | projektet Elbilslandet Syd, ett EU-projekt for gron omstélining av néringslivets
transporter, genomférdes energideklarationer av fordon pa 30 foretag. De kom fram till att

omstallningen minskar koldioxidutslapp med 88 % och innebér en ekonomisk besparing med 5-8 %.
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Mot bakgrund av ovanstdende yrkar jag att kommunfullmiktige beslutar att:

- Avkrdva kommunstyrelsen och ndmnderna att respektera och folja upp de beslutade
riktlinjerna for resor, trafik och fordon i Hassleholms kommunkoncern.

- Intensifiera arbetet med att stélla om kommunkoncernens fordonsflotta till en fossilbranslefri
flotta.

- Genomfora en fordonsdversyn kallad energideklaration med kostnadsanalys,
(kostnad/besparingar) for en kostnadseffektiv omstallning av kommunens fordonsflotta till
100 % fossilbrénslefri.

- Utifran energideklarationen ta fram en tidsplan for en sa snabb som mojlig omstallning av
kommunens fordonsflotta och genomféra planen.

- Genomfdra en utredning om eventuell misskotsel gallande kommunstyrelsen och ndmndernas

foljsamhet av riktlinjer for resor, trafik och fordon i Hassleholms kommunkoncern.

Dolores Ohman (MP)

22 augusti 2022

MILJOPARTIET DE GRONA | HASSLEHOLMS KOMMUN Sidan 2 av 2



	00. Föredragningslista
	00. Föredragningslista

	Ärende 03. Tillsynsplan enligt LSO och LBE
	03. RTJ tjänsteskrivelse 2023-11-07
	03. Tillsynsplan LSO och LBE

	Ärende 04. Uppföljning Jämställdhetsplan för Hässleholms kommun 2021–2025
	04. KLF tjänsteskrivelse 2023-07-04
	04. Jämställdhetsplan 2021-2025 reviderad version

	Ärende 05. Förslag till ny resursoptimeringsplan (ROP) för

Hässleholms kommun 2024-2027
	05. KLF tjänsteskrivelse 2023-10-13
	05. Förslag till ny resursoptimeringsplan (ROP) för Hässleholms kommun 2024-2027
	05. Bilagor till resursoptimeringsplanen

	Ärende 06. Rapport om avtalssamverkan 2023
	06. KLF tjänsteskrivelse 2023-11-06
	06. Rapport avtalssamverkan

	Ärende 07. Granskningsrapport för intern kontroll år 2023

för kommunledningsförvaltningen
	07. KLF tjänsteskrivelse 2023-11-06
	07. Granskningsrapport 2023

	Ärende 08. Intern kontrollplan år 2024 för

kommunledningsförvaltningen
	08. KLF tjänsteskrivelse 2023-11-06
	08. Risk- och väsentlighetsanalys 2024
	08. Intern kontrollplan 2024

	Ärende 09. Ansökan om kommunalt stöd till upprustning av allmän samlingslokal
	09. Ordförandeförslag 2023-11-17
	09. Ansökan om kommunalt stöd till upprustning av allmän samlingslokal

	Ärende 10. Motion om energisäkerhet och

näringslivsetableringar
	10. KLF tjänsteskrivelse 2023-10-27
	10. Motion om energisäkerhet och näringslivsetableringar

	Ärende 11. Motion om fossilbränslefri fordonsflotta
	11. KLF tjänsteskrivelse 2023-11-07
	11. Motion om fossilbränslefri fordonsflotta




